




Transformação. Não existe melhor palavra para definir  
o processo que, desde 2013, a nossa cidade está vivendo. 
Não se trata apenas de uma transformação limitada a uma 
ou outra área de atuação, ou a uma determinada região  
da cidade. A transformação de Salvador acontece por toda 
a capital e por todas as áreas essenciais em   
que a Prefeitura atua. 

Se é verdade que toda grande jornada começa com o 
primeiro passo, sem dúvida, o primeiro e fundamental passo 
para dar início às transformações que nossa cidade tanto 
precisava começou com a recuperação fiscal e financeira. 
Com isso, conseguimos, pouco a pouco, alçar o município a 
um patamar de solidez e credibilidade. Não é por acaso que 
Salvador hoje lidera o Índice Firjan de Gestão Fiscal (IFGF) 
entre as capitais, posição inimaginável em 2012, quando 
ocupava a 24ª posição. 

Nossa cidade caminha na contramão da maioria das 
capitais do País, que enfrenta desequilíbrio econômico e 
fiscal e incapacidade de investimento. A capital baiana se 
destaca hoje por ser a que mais investe em obras e ações 
para melhorar a vida das pessoas. 

Na educação, a transformação passa pela criação,  
em 2019, de cinco mil vagas de Educação Infantil. 
Com iniciativas inéditas como o Programa Pé na Escola, 
a Prefeitura conseguiu zerar a fila de espera da Educação 
Infantil. Para prevenir a evasão escolar, em mais uma 
ação inovadora da nossa gestão, o Programa Agente de 
Educação regularizou a situação de mais de 27 mil jovens 
que retornaram às atividades escolares. Hoje Salvador é a 
capital que mais avança no Índice de Desenvolvimento da 
Educação Básica (Ideb).

Na Saúde, o Hospital Municipal de Salvador (HMS) é um 
marco na transformação da cidade. Este ano, o HMS superou 
os 500 mil atendimentos de alta e média complexidade. 
Ampliou o atendimento domiciliar para 300 pacientes ao ano 
e passou a contar com o serviço de alta complexidade em 
neurocirurgia. Enquanto isso, a cidade continua a avançar 
na atenção básica. Os índices de cobertura   
mais que dobraram.

Entre as iniciativas de maior impacto transformador ao 
longo de 2019, o Centro de Convenções de Salvador merece 
destaque. Executado totalmente com recursos próprios do 
município e em fase final, a obra encerra um longo período 
de carência de espaço público para realização de eventos de 
porte, em nossa capital. O novo equipamento será decisivo 
para o crescimento do turismo de negócios, capaz de 
movimentar a economia local e gerar emprego e renda.

Concluímos as obras de requalificação da Colina Sagrada, 
no Bonfim, e da Ponta de Humaitá, além de ruas e praças 
do Comércio e do Centro Histórico, como a Rua Miguel 
Calmon e o Terreiro de Jesus. Entregamos a nova Avenida 
São Cristóvão e já requalificamos 21 trechos de orla em toda 
a cidade. 

Na mobilidade urbana, a maior transformação vem do BRT. 
Começa a ficar pronta a primeira etapa de uma obra que vai 
proporcionar maior rapidez nos deslocamentos e mais fluidez 
no trânsito. Neste final de ano, já entregamos os dois grandes 
viadutos da primeira etapa, no trecho Pituba/Iguatemi. 
Em 2019, para oferecer mais conforto à população que utiliza 
o transporte público, parte da frota de ônibus foi renovada 
e equipada com ar condicionado.

Transformar é também saber respeitar e preservar o passado. 
Iniciamos o programa #vemprocentro para valorizar 
nossa riqueza cultural, urbanística e humana, diversificar 
a economia e incentivar a presença do soteropolitano no 
Centro Histórico e no Comércio. Com este objetivo, já foi 
implantado o Hub Salvador e secretarias municipais estão se 
transferindo para a região que, em 2020, ainda contará com 
o Polo de Economia Criativa, os museus da Música  
e da História de Salvador, além do Arquivo   
Público Municipal.

A narrativa de todas essas transformações compõe o 
Relatório de Atividades 2019, que nos traz a satisfação pelo 
dever cumprido com responsabilidade, transparência e ética 
e, ao mesmo tempo, demonstra nosso compromisso, respeito 
e amor pela cidade do Salvador.

Antonio Carlos Magalhães Neto
Prefeito
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