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A saúde é um dos principais indicadores da 

qualidade de vida de uma população e um dos 

pré-requisitos para o desenvolvimento de uma 

cidade. Desde 2013, a gestão municipal adota 

iniciativas para assegurar maior qualidade 

e maior oferta dos serviços à população, 

principalmente a mais carente, tanto de 

atenção básica à saúde, quanto de serviços 

especializados e preventivos, como vacinação e 

combate ao mosquito Aedes aegypti. Em 2019, 

a entrega de novas unidades de saúde ampliou 

ainda mais o acesso à saúde.

Ao mesmo tempo, a prática de atividades 

físicas tem sido estimulada para levar a 

população a adotar hábitos mais saudáveis. 

Exemplo dessas iniciativas são as aulas de 

natação e hidroginástica para crianças, jovens 

e adultos na Arena Aquática. Também foram 

desenvolvidas iniciativas voltadas para a 

iniciação de atividades esportivas, além de 

ações voltadas para o entretenimento e lazer em 

Salvador.

Para apoiar quem se encontrava em busca 

de emprego, a prefeitura, ao longo do ano, 

ofereceu vagas e capacitação através do Serviço 

Municipal de Intermediação de Mão de Obra 

(SIMM). O micro e pequeno empreendedor 

também contou com o suporte da prefeitura. 

No Centro do Empreendedor Municipal (CEM), 

o empreendedor teve o acesso facilitado 

aos serviços públicos municipais desde a 

formalização até emissão do alvará para os 

diversos tipos de negócios.

O Eixo Qualidade de Vida é integrado pelas 

Secretarias Municipais da Saúde (SMS) e de 

Trabalho, Esporte e Lazer (Semtel).
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A SMS responde pelo Sistema de Saúde Municipal, composto pela Rede Assistencial, pelo Complexo Municipal de 
Vigilância à Saúde, pelos Centros de Referência em Saúde do Trabalhador (CEREST) e de Controle de Zoonoses (CCZ) 
e pela Central Municipal de Regulação (CMR). A secretaria está organizada em 12 distritos sanitários.

SECRETARIA MUNICIPAL  
DA SAÚDE DE SALVADOR (SMS)

140
UNIDADES DE SAÚDE
47 Unidades Básicas 
93 Unidades de Saúde da Família 
12 Núcleos de Apoio à Saúde da Família (NASFs)

20 Centros de Atenção Psicossocial (CAPS), 3 Centros de 
Saúde Mental, 7 Residências Terapêuticas para egressos 
de internação psiquiátrica, 1 Unidade de Acolhimento 
Infantojuvenil, 3 equipes de Consultórios na rua, 
1 Centro de Testagem e Aconselhamento, 1 Laboratório 
Central, 1 Ambulatório de Saúde do Trabalhador e
1 Ambulatório Infantil de Alergias Alimentares.

4 MULTICENTROS 
DE SAÚDE

1 no bairro da Liberdade 
1 no Vale das Pedrinhas 
1 na rua Carlos Gomes (Centro) 
1 em Amaralina

1 CENTRAL DE REGULAÇÃO 
MÉDICA DAS URGÊNCIAS (SAMU)

E MAIS

13 bases, 41 ambulâncias 
(33 de suporte básico e 8 de suporte avançado), 
sendo um Veículo de Intervenção Rápida (VIR), 
8 motolâncias, 1 ambulancha e 1 helicóptero.

16 UNIDADES DE 
URGÊNCIA/EMERGÊNCIA

9 Unidades de Pronto Atendimento (UPAs) 
6 Pronto Atendimentos (PAs) 
1 Pronto Atendimento Psiquiátrico

2 SERVIÇOS MUNICIPAIS 
DE ASSISTÊNCIA ESPECIALIZADA

Atendimento a DST/Aids e hepatites virais

8
UNIDADES DE ATENDIMENTO 
ODONTOLÓGICO
1 Unidade 24h (UAO) 
1 Centro Municipal Odontológico (Liberdade) 
6 Centros de Especialidades Odontológicas (CEOs)

Unidades 
da Rede 
Assistencial 
da SMS

INVESTIMENTOS

		          Nos últimos sete 
anos, a SMS têm 
investido na 
reestruturação da 
rede. Já são 240 

unidades no município, das quais 189 
reformadas e/ou ampliadas e 51 
construídas, incluindo unidades de 
assistência, sedes dos distritos sanitários, 
bases do SAMU, a Central Municipal de 
Regulação, o complexo da Vigilância à 
Saúde, o Centro de Controle de Zoonoses e 
Centro de Formação dos Trabalhadores. 

SALVADOR SOCIAL

O Projeto Salvador Social (PSS), financiado 
pelo Banco Mundial (BIRD) e coordenado 
pela Casa Civil, objetiva aprimorar a 
prestação de serviços sociais, com ênfase 
em melhorias do sistema de saúde, na 
qualidade da educação e na efetividade da 
proteção social. Para o setor saúde, busca 
ampliar o acesso e organizar o Sistema 
Municipal de Saúde de forma sustentável 
para o atendimento ao cidadão. 

Os investimentos realizados para o 
provimento de equipe técnica qualificada, 
equipamentos de informática e insumos 
permitiram ampliar para 94 o número 
de unidades de saúde, com Prontuário 
Eletrônico implantado (DLI), acima da 
meta de 92 definidas no Plano Estratégico 
2017-2020. 

Em 2019, foram construídas, 
equipadas e inauguradas 	
19 unidades de saúde.

A meta de 67 unidades de 
saúde da rede própria com 
a oferta de procedimentos 
disponibilizadas no 
Sistema Vida+, ferramenta 
responsável pela otimização 
do processo de agendamento 
e monitoramento dos 
procedimentos ambulatoriais 
de atenção básica e de média 
complexidade, também foi 
superada, alcançando o 
patamar de 143 unidades. 

As ações de Assistência 
Técnica estão em 
desenvolvimento. Os Termos 
de Referência (TR) para 
seleção e contratação de 
consultoria individual para 
elaboração do projeto de uma 
Sala de Situação em Saúde 
e para seleção e contratação 
de instituição para ministrar 
o curso de Desenvolvimento 
Gerencial de Unidades Básicas 
de Saúde obtiveram “Não 
Objeção” pelo Banco Mundial. 

Outros dois TRs – contratação 
de instituição de ensino 
superior para realizar curso 
de mestrado profissional em 
saúde e seleção e contratação 
de instituição de ensino 
superior para ministrar curso 
de especialização em Saúde 
Coletiva com concentração em 
gestão de sistema municipal 
de saúde estão em fase de 
finalização pela equipe 
técnica da SMS para posterior 
envio ao Banco Mundial.
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Núcleos de Gestão do Trabalho e Educação na 
Saúde (NUGETES)

Os Núcleos de Gestão do Trabalho e da Educação na 
Saúde (NUGETES) são instâncias de planejamento, 
organização, execução, monitoramento e avaliação das 
ações referentes à Gestão do Trabalho e da Educação 
na Saúde. É uma estratégia utilizada pela CGPS 
para capilarizar as ações de gestão do trabalho e da 
educação na SMS. Atualmente são 12 NUGETES 
implantados, atuando nos Distritos Sanitários (Barra/
Rio Vermelho, Brotas, Boca do Rio, Cabula/Beiru, 
Cajazeiras, Centro Histórico, Itapagipe, Itapuã, Pau da 
Lima e São Caetano/Valéria), na Diretoria de Vigilância 
em Saúde (DVIS) e Diretoria Regulação, Controle e 
Avaliação (DRCA). 

AÇÕES ESTRATÉGICAS

Atenção Primária à Saúde

Salvador foi a capital que apresentou o maior 
crescimento da Cobertura de Atenção Básica (44,3%), 
comparando dezembro de 2012 com julho de 2019. 
Assim como, foi a capital que apresentou maior 
crescimento da Cobertura de Saúde da Família (87,0%), 
considerando o mesmo período segundo dados do 
E-gestor/Ministério da Saúde.

Em 2012, a Estratégia Saúde da Família (ESF), principal 
estratégia utilizada para obter melhores resultados 
na qualidade e acessibilidade aos serviços de saúde, 
apresentava uma cobertura de 13,3%. A rede básica 
de serviços de saúde de Salvador possuía 61 Unidades 
de Saúde da Família, com 104 equipes e 50 Unidades 
Básicas de Saúde tradicionais (sem Saúde da Família). 
A cobertura de Atenção Básica era de 18,6%. 

Em 2019, a cobertura da ESF atingiu 36,7%. A rede 
de serviços da Atenção Básica passou a contar com 
93 Unidades de Saúde da Família, com 311 equipes. 
Somando-se às 47 Unidades Básicas, o município 
chegou a 50,2% de cobertura da Atenção Básica.

A
TE

N
Ç

Ã
O

 P
R

IM
Á

R
IA

 À
 S

A
Ú

D
E

2012

2019

2018

2017

2016

2015

2014

2013

18,6%

Co
be

rt
ur

a 
de

 
At

en
çã

o 
Bá

si
ca

50,2%

46%

45,7%

45,2%

44,2%

41,5%

25,6%

Co
be

rt
ur

a 
de

 
Sa

úd
e 

da
 F

am
íli

a

13,3%

36,7%

33,3%

31,8%

30,9%

29,3%

26,3%

22,8%

No  d
e 

Eq
ui

pe
s 

de
 

Sa
úd

e 
da

 F
am

íli
a

104

311

276

250

243

230

207

179

TRABALHO E EDUCAÇÃO		
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Residências em Saúde

Em 2019, foram implantados os Programas 
de Residência em Medicina de Família e 
Comunidade (PRMFC), com oito vagas, e 
em Emergência, foram ofertadas seis vagas. 
Os residentes em Medicina de Família e 
Comunidade estão lotados no Distrito Sanitário 
do Subúrbio Ferroviário nas Unidades de Saúde 
da Família (USF) de Ilha Amarela, Plataforma, 
Tubarão e Colinas de Periperi. O Distrito Sanitário 
do Subúrbio Ferroviário foi priorizado como 
campo da prática da formação médica, tendo 
em vista a grande vulnerabilidade social e as 
condições de saúde da população daquela área 
compondo um conjunto das ações de resgate da 
cidadania promovida pela Prefeitura de Salvador. 
O programa de Residência tem como objetivo 
a melhoria da qualidade da Atenção Básica e a 
satisfação dos usuários pelos serviços ofertados 
nas Unidades de Saúde. Além dos programas 
em que a SMS é proponente, a secretaria atua 
num Programa Articulado de Residências com a 
Escola Estadual de Saúde Pública, Escola Bahiana 
de Medicina e Universidade Federal da Bahia.

Plano Municipal de Educação Permanente 
em Saúde

Para contribuir na elaboração do Plano Municipal 
de Educação Permanente em Saúde (PMEPS) – 
instrumento de gestão da Política de Educação 
Permanente em Saúde do município – foram 
realizadas, em 2019, 16 oficinas nos Distritos 
Sanitários e nas Diretorias e Coordenadorias de 
nível central com a participação de 600 pessoas 
entre trabalhadores das unidades de saúde, 
gestores, usuários e representantes de instituições 
de ensino.

Integração Ensino e Comunidade

A SMS, através de convênio com 15 instituições de 
nível superior e quatro de nível médio, inseriu 10.935 
estudantes na Rede de Saúde Municipal. A iniciativa 
faz parte das ações de integração ensino, serviço e 
comunidade. 

Já o Programa de Educação para o Trabalho em 
Saúde (PET – Saúde Interprofissionalidade) – uma 
parceria com Universidade Estadual da Bahia (Uneb), 
a Escola Bahiana de Medicina e Saúde Pública 
(FBDC) e a Secretaria Municipal da Saúde (SMS) – 
permite a vivência prática nos serviços de saúde e o 
desenvolvimento de competências para o trabalho 
interprofissional e colaborativo. Implantado nos Distritos 
Sanitários de Brotas, Cabula/Beiru e Boca do Rio, o 
programa envolve 120 participantes entre estudantes, 
preceptores e tutores das instituições de ensino. 

A Coordenadoria de Gestão de Pessoas da Saúde (CGPS) 
desenvolve também o Programa de Estágio em parceria 
com a Semge, através da Unidade de Desenvolvimento 
do Trabalho e Prática Profissional (UNITP). A iniciativa 
disponibiliza vagas para experiência prática de 
aprendizagem no SAMU aos estudantes de graduação 
de medicina.

Qualificação dos trabalhadores da Saúde

Outra iniciativa da SMS foi a elaboração da Agenda 
Integrada das Ações Educativas alinhada às ações 
estratégicas da Programação Anual de Saúde (PAS-
2019), através de oficinas de trabalho com as diretorias, 
coordenadorias e Núcleos de Gestão do Trabalho e da 
Educação na Saúde (NUGETES) para o levantamento 
e priorização das necessidades de ações educativas da 
secretaria. Ao longo do ano foram realizadas 201 ações 
educativas, das quais 123 de promoção e vigilância 
em saúde, 56 de atenção primária à saúde, duas de 
atenção secundária e terciária, oito de gestão do Sistema 
Municipal de Saúde e 12 de gestão do trabalho na saúde.
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SAÚDE 
NA ESCOLA

Em 2019, o Programa de 
Saúde na Escola (PSE) 
atingiu 269 equipes de 
saúde da atenção primária 
vinculadas a 224 escolas, 
das quais 176 municipais 
– 34 creches e 142 de 
Ensino Fundamental – e 
48 escolas estaduais. No 
total, foram contemplados 
89.598 educandos, 
superando em 15.885 o 
número de estudantes 
atendidos pelo programa 
em 2018. Este aumento 
da cobertura se deve ao 
incremento de 29,5% na 
adesão de escolas em 
relação ao ano anterior. 

O PSE tem como base a 
articulação entre a escola 
e a atenção básica de 
saúde e é gerido de forma 
compartilhada com a 
Secretaria Municipal da 
Educação. O município 
também realizou, 
no âmbito do PSE, 
adesão aos programas 
NUTRISUS – voltado 
para a complementação 
alimentar das crianças 
em creches – e ao Crescer 
Saudável, que contribui 
para a prevenção, controle 
e tratamento da obesidade 
infantil. 

ATENDIMENTO A 
PESSOAS COM DOENÇA 
FALCIFORME

O atendimento às pessoas com 
doença falciforme é realizado nas 
93 Unidades Básicas de Saúde, 
distribuídas em 10 Distritos 
Sanitários, e nos quatro multicentros, 
localizados no Vale das Pedrinhas, 
na rua Carlos Gomes, Liberdade 
e Amaralina. Em agosto de 2019, 
teve início o 1º Cadastramento de 
Pessoas com Doença Falciforme, 
realizado em 138 Unidades Básicas.

Ao longo do ano foram executadas 
diversas atividades relacionadas 
à doença como capacitação sobre 
úlceras em pacientes, publicação 
de boletim e da Nota Informativa 
n° 01/2019 sobre o preenchimento 
da ficha de notificação da doença 
falciforme com a inclusão de 
orientações para o encerramento 
dos casos registrados no SINAN 
que evoluíram para óbito. A SMS 
também participou da Oficina de 
Qualificação da Rede de Assistência 
à Saúde da Pessoa com Doença 
Falciforme e o Fortalecimento das 
Políticas de Equidade, promovida 
pela Sesab.

Em 2019, foram notificados 183 
casos de pessoas residentes em 
Salvador, destas 43% (n = 79) 
correspondem a faixa etária menor 
que 1 ano, 51,4% (n = 94) foram 
do sexo masculino, com maior 
percentual de residentes nos distritos 
sanitários do Cabula e Pau da Lima, 
ambos com 19,2% (n = 35).

Nordeste Hanseníase – Ministério 
da Saúde e no Seminário de 
Hanseníase – CIDACS/FIOCRUZ); 
participação no Fórum de Vigilância 
da Região Metropolitana de Salvador 
– Monitoramento dos Indicadores e 
Plano Municipal para Enfrentamento 
da Hanseníase, com DIVEP/Sesab, 
Escola de Saúde Pública da Bahia 
(EESP) e elaboração do 1º Boletim 
Epidemiológico da Hanseníase/2019.

SAÚDE BUCAL

Em 2019, a cobertura de Saúde 
Bucal do município atingiu 35,1% 
da população e 24 novas equipes 
passaram a atuar. Atualmente, são 
305 equipes da Saúde da Família, 
registrando um incremento de 
90,8% em relação a 2012, quando 
a cobertura era de 18,4% e havia 
apenas 152 equipes de saúde. 
Salvador possui hoje 302 consultórios 
odontológicos na Atenção Primária, 
com oferta de serviços em Unidades 

Básicas com e sem Saúde da Família. 
A Saúde Bucal na Estratégia Saúde 
da Família apresenta 308 equipes 
de saúde bucal que permite alcançar 
35,7% de cobertura.

A proporção de exodontia em relação 
aos demais procedimentos clínicos 
odontológicos sofreu redução, 
passando de 30,2% (2012) para 11,2% 
(2019). Esta situação demonstra um 
maior número de procedimentos 
preventivos e curativos, em 
detrimento à extração dentária.

SAÚDE DO HOMEM

Em 2019, o projeto Sábado do 
Homem, que reserva este dia da 
semana para o atendimento 
exclusivo à população masculina 
alcançou 56 unidades. Em julho, 
foi realizado o Dia D da saúde em 
comemoração ao dia do Homem. 
Na ocasião, foram realizadas 1.331 
consultas médicas, 903 consultas de 
enfermagem e 817 consultas 
odontológicas, incluindo 41 consultas 
de pré-natal do parceiro, realizadas 
no atendimento médico e de 
enfermagem. Algumas unidades 
de saúde realizaram também 

atendimento psicológico, 
nutricional e com 
assistente social. 

Para identificar casos de 
HIV, Sífilis e Hepatites 
B e C, 570 pessoas 
foram atendidas e 
2.279 testes rápidos 
foram realizados, dos 
quais 48 positivos, com 

predominância de casos positivos 
de sífilis (27 casos). Também 
em 2019 foi publicada, no Diário 
Oficial do Município, a Instrução 
Normativa da Paternidade 
Cuidadora.

Além do atendimento clínico, 
foram efetuados 5.794 procedimentos, 
dos quais 1.085 odontológicos, 
1.214 medições de glicemia, 
1.619 medições de pressão arterial, 
1.196 avaliações antropométricas, 
20 sessões de auriculoterapia 
e 646 aplicações de vacinas.

Atendimento odontológico de urgência

CONTROLE 
DA TUBERCULOSE

A implementação do Programa 
de Controle da Tuberculose (PCT) 
é executada através de ações de 
vigilância e de assistência, com 
reorganização da rede de atenção à 
saúde. O PCT está implantado em 
110 unidades básicas de saúde, todas 
com profissionais capacitados para 
atendimento a pessoa com suspeita 
ou com tuberculose confirmada. Além 
disso, foram realizadas capacitações de 
manejo clínico da tuberculose para os 
profissionais dos Distritos Sanitários e 
profissionais do Sistema Prisional.

CONTROLE 
DA HANSENÍASE

No ano, foram alcançados 72% de cura 
e 54% de contatos intradomiciliares 
de casos novos de hanseníase 
foram examinados. Para aprimorar 
o controle dos casos de hanseníase 
em Salvador, algumas atividades 
foram realizadas ao longo do ano 
como o monitoramento do Sistema de 
Informação de Agravos de Notificação 
(SINAN); educação permanente com 
duas capacitações anuais em manejo 
clínico da hanseníase; realização 
de oficina formativa em estratégias 
educativas em hanseníase; educação 
em saúde, com atividades nas unidades 
básicas de saúde; monitoramento com 
representantes distritais e Núcleos 
Hospitalares do Programa Municipal de 
Controle da Hanseníase (PMCH); visitas 
de monitoramento às Unidades de Saúde; 
participação na Oficina Macrorregional 
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SAÚDE MATERNO-INFANTIL

O município, desde 2013, registra 
aumento no número de mães que 
realizam sete ou mais consultas de 
pré-natal. O incremento é de 29,0% 
quando comparadas às coberturas 
de 2012 (46,5%) e 2019 (60,0%). Já são 
117 unidades de saúde que ofertam às 
gestantes testes rápidos para HIV, sífilis 
e hepatites virais no pré-natal. Em 2012, 
existiam apenas 55 unidades ofertando 
o serviço.

O teste do pezinho é executado em 127 
Unidades de Saúde, o que corresponde 
a 91,4% da rede de Atenção Primária à 
Saúde. Em 2019, foram realizados 14.061 
testes de triagem neonatal. Destes, 5.320 
ocorreram no período de coleta ideal (3º 
ao 5º dia), o que corresponde a 37,8%. 

SAÚDE MENTAL

A Rede de Atenção Psicossocial 
(RAPS) do município envolve vários 
pontos de atenção à saúde, distribuídos 
por componente/nível de atenção. 
O componente da atenção primária 
abrange as 47 Unidades Básicas de 
Saúde, as 93 Unidades de Saúde da 
Família, os três Consultórios na Rua 
e uma Equipe de Matriciamento em 
Saúde Mental.

O foco de ação está na reorganização 
dos serviços para ampliar o cuidado 
em rede, incorporando todos os pontos 
de atenção dos territórios da RAPS 
municipal, correspondentes aos Distritos 
Sanitários (DS), fortalecendo o acesso na 
Atenção Primária à Saúde Mental.

1 Unidade 
de Acolhimento Infanto Juvenil

Atenção de 
Caráter Transitório

14 CAPS II 
1 Docente-assistencial conveniado com a UFBa

	01 CAPS I 
Contratualizado

	02 CAPS II

	02 CAPS AD II 
1 Docente-assistencial vinculado à Sesab

	01 CAPS AD III

Atenção 
Psicossocial Estratégica

7 Serviços 
Residenciais Terapêuticos

Estratégia de 
Desinstitucionalização

4 Pronto Atendimento
9 UPAs
1 Pronto Atendimento Psiquiátrico

Urgência e Emergência

3 Centros de Saúde Mental
4 Multicentros

Atenção Especializada

CENTRO ESPECIAL 
DE REABILITAÇÃO – CER

Desde de janeiro de 2019, na estrutura do Subúrbio 
360, em Coutos, funciona o Centro Especial de 
Reabilitação (CER). A iniciativa é resultado de um 
convênio entre a Secretaria Municipal de Saúde (SMS) 
e a Associação de Pais e Amigos dos Excepcionais 
(APAE). A unidade, gerida pela APAE, proporciona 
atendimento especializado em reabilitação intelectual 
e física, incluindo pacientes ostomizados. Os pacientes 
são atendidos por profissionais de fisioterapia, terapia 
ocupacional, psicologia, fonoaudiologia, serviço social, 
enfermagem, neurologia, ortopedia, psiquiatria e 
gastroenterologia. 

Centro Especial de Reabilitação – CER

O CER é gerido pela APAE e tem 
capacidade de atender 400 jovens por mês, 
com prioridade para pacientes residentes 
no Subúrbio e adjacências. Para ser 
atendido no CER, o paciente deve procurar 
uma unidade de saúde do seu bairro, que 
faz o devido encaminhamento de acordo 
com o seu perfil e necessidades. O espaço 
possui estrutura adaptada ao atendimento 
de pessoas com deficiência intelectual 
leve, moderada e Transtornos do Espectro 
Autista, ampliando, em qualidade e 
quantidade, os atendimentos do Sistema 
Único de Saúde (SUS) na capital baiana.
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ATENÇÃO ESPECIALIZADA 

Em 2019, os quatro Multicentros de 
Saúde realizaram 322.093 atendimentos, 
sendo 100.478 consultas médicas 
especializadas, 52.387 consultas 
especializadas de profissionais de nível 
superior, 23.915 ultrassonografias, 4.789 
exames de doppler colorido de vasos, 
28.024 eletrocardiogramas, 10.908 
ecocardiogramas, 7.166 testes ergométricos 
e 4.219 MAPAs, 4.547 procedimentos de 
Holter 24h, 382 exames de audiometria 
tonal e 224 eletroencefalogramas, 
além de 18.441 atendimentos de 
fisioterapia, completam as estatísticas dos 
Multicentros.

A SMS possui três Serviços de Assistência 
Especializada (SAE) em Infecções 
Sexualmente Transmissíveis, HIV/Aids 
e Hepatites Virais, sendo que um deles 
mantém atendimento como Centro de 
Testagem e Aconselhamento (CTA). 

REDE CONTRATUALIZADA

Salvador conta com 3.220 
estabelecimentos de saúde incluídos 
no Sistema de Cadastro Nacional dos 
Estabelecimentos de Saúde (SCNES), dos 
quais 2.746 são unidades privadas não 
SUS e 474 estão vinculados ao SUS. Do 
total de unidades vinculadas ao SUS, 65 
estão sob gestão estadual, 20 sob gestão 
dupla e 389 sob gestão municipal. Dentre 
esses últimos, 260 estabelecimentos 
pertencem à rede própria municipal, 
cinco são públicos federais, nove são 
públicos estaduais (sistema prisional) e 115 
estabelecimentos da rede complementar.

Ao longo do ano, foram realizados 
28.016.967 procedimentos ambulatoriais. 
Destes, a maioria (36,86%) foi procedimento 
clínico, seguido de procedimentos 
diagnósticos (35,04%) e medicamentos 
(25,14%). Foram contratados pela gestão 
municipal 22.286.721 procedimentos 
especializados, dos quais 20.793.340 
através do Sistema VIDA+. Isto significa 
que o acesso de 93,29% dos procedimentos 
de média e alta complexidade sob gestão 
municipal ocorreram através do Sistema 
VIDA+.

ATENÇÃO ÀS URGÊNCIAS 
E EMERGÊNCIAS 

A SMS conta com nove UPAs que ofertam 
serviço multidisciplinar com atendimento 
médico nas áreas de pediatria, clínica 
geral e ortopedia, com apoio diagnóstico 
24h. Estas unidades não apenas ampliam 
o acesso da população à assistência em 
saúde, como promovem uma melhoria 
da qualidade dos 
serviços prestados. 

Os seis Pronto 
Atendimentos 
(PAs) constituem 
unidades menores 
que foram 
requalificadas 
e também 
oferecem serviços 
equivalentes 
aos de uma UPA, oferecendo		
à população suporte 24h. 

SAMU

O SAMU 192 Metropolitano de Salvador 		
contempla os municípios de Saubara, Lauro 	
de Freitas, Candeias, Madre de Deus, Vera Cruz/
Itaparica, Santo Amaro, São Francisco do Conde, 
Simões Filho, além de Salvador, possui 20 bases 
descentralizadas, das quais 13 localizadas na capital 
baiana, oito Unidades de Suporte Avançado (USA), 
33 Unidades de Suporte Básico (USB), oito motos 
e uma lancha, que constituem os componentes 
móveis, em Salvador. Em 2019, foram entregues 
mais 22 ambulâncias, finalizando a renovação 
de 100% \ da frota de 
ambulâncias. A equipe 
também ganhou reforço 
com a realização de 
concurso público para 
contratação de 115 
profissionais. 

A Central de Regulação 
das Urgências (CRU),	
ao longo do ano, atendeu 
a 243.790 chamados, dos 
quais 44.343 geraram 
atendimentos e 60.147 
foram trotes. Na rede 
para assistência aos 
pacientes com Síndrome 
Coronariana Aguda 
(SCA), na sua modalidade 
mais grave conhecida 
como Infarto Agudo 
do Miocárdio (IAM), 
coordenada pelo SAMU 
192, foram registrados 
947 atendimentos, 
dos quais 397 (41,92%) 
diagnósticos de SCA de 
alto risco, com 127 (32%) 
beneficiados com o uso	
do trombolítico. 

O SAMU dispõe de um Núcleo de Aperfeiçoamento 
que oferece uma média de 12 capacitações para 
cerca de 350 profissionais da rede da SMS ao mês. 
Os cursos são relacionados aos atendimentos de 
urgência e emergência.

Em grandes eventos, como o Carnaval, o SAMU 
destinou uma ambulância para cada módulo 
assistencial do circuito no total de 10 USB. Também 
ofereceu suporte à Copa América e à Semana do 
Clima da América Latina e Caribe, entre outros.

Socorristas do SAMU

Todas as UPAs ofertam serviço 
odontológico. Os cinco Pronto 
Atendimentos (PAs) são unidades 
menores requalificadas e que 
também oferecem serviços 
equivalentes aos de uma UPA,		
com suporte 24h.
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LABORATÓRIO CENTRAL 
DE SALVADOR 

O laboratório realiza o processamento	
de até 236 mil exames por mês nas áreas 
de hematologia, microbiologia, bioquímica, 
uroanálise, dosagens hormonais, 
imunologia e parasitologia.		
Na áreade imunologia, há também o 
auxílio no diagnóstico e monitoramento	
de HIV, hepatites, sífilis e pré-natal. 

Em 2019, foram realizadas 104.920 coletas 
nos 65 postos instalados nas Unidades de 
Saúde do município e executados 1.387.476 
procedimentos pelo Laboratório Central	
de Salvador.

Arboviroses: Para o diagnóstico		
das arboviroses, foram realizados testes 
rápidos para determinação sorológica de 
Dengue, Zika e Chikungunya. Os exames 
puderam ser realizados em todas as UPAs 
do município.

Tuberculose: Foram realizadas, em 2019, 
768 baciloscopias de diagnóstico, 1.474 
baciloscopias de controle de tratamento, 
955 culturas para BK e 4.320 testes 
rápidos molecular para tuberculose. Além 
disso, o Laboratório Central participou de 
campanhas com a execução da testagem 
rápida para HIV, Sífilis e Hepatites B e C.

Doença Falciforme: Ao longo do 
ano, 5.605 testes de eletroforese de 
hemoglobina foram executados. O 
1º Censo de Portadores de Doença 
Falciforme de Salvador, ocorrido de 
agosto a setembro/2019, e a Campanha 
de Prevenção da Anemia Falciforme, 
efetuada em outubro, incrementaram 
o número de exames de eletroforese de 
hemoglobinas realizados.

ASSISTÊNCIA FARMACÊUTICA 

A Central de Abastecimento de 
Medicamentos e as 177 farmácias 
distribuíram 133.204.226 remédios 
constantes na Relação Nacional de 
Medicamentos do Componente Básico, 
prescritos em um total de 1.331.939 
receitas. Foram atendidas 598 solicitações 
referentes a medicamentos especiais, que 
não constam na Relação Municipal de 
Medicamentos Essenciais (REMUME) 
e 67 ações judiciais determinando 
o fornecimento de medicamentos 
oncológicos e insulinas de ação basal	
e ultrarrápida, entre outros.

ARBOVIROSE – SOROLOGIA PROCEDIMENTOS

Dengue IgM 245

Antígeno NS1 para dengue 487

Chikungunya IgM 484

Zika Vírus 202

HOSPITAL MUNICIPAL 
DE SALVADOR

O Hospital Municipal de Salvador, localizado no 
bairro de Boca da Mata, no Distrito Sanitário de 
Cajazeiras, oferta assistência universal e gratuita 
à população, conforme princípios e diretrizes do 
Sistema Único de Saúde, e atendimento de alta 
complexidade, em regime de 24h.

A unidade, inaugurada em abril de 2018, é 
administrada pela Organização Social Santa Casa de 
Misericórdia da Bahia. Com 210 leitos de internação, 
sendo 30 destes de Terapia Intensiva – 20 adultos e 
10 pediátricos – , a unidade realizou 869.120 exames 
e procedimentos de média e alta complexidade, 
146.499 atendimentos de urgência/emergência 
e outros 1.596 em atenção domiciliar, 17.088 
internações, 6.687 cirurgias, totalizando 1.156.812 
atendimentos desde sua implantação. 		

Em 2019, ao completar seu primeiro ano 		
de funcionamento, o Hospital ganhou sala de 
aula para crianças e adultos, a unidade conta 
com uma rede de professores especializados que, 
acompanhados pela equipe médica do hospital, 

atendem aos estudantes hospitalizados. 
Também foi implementado o Programa		
de Residência Médica de Emergência, pioneiro	
no estado, nesta área de atuação, com a primeira 
turma de residentes atuando desde março.

VIGILÂNCIA EM SAÚDE

Emergências em Saúde Pública

O Centro de Informações Estratégicas em Vigilância 
em Saúde (CIEVS) realiza intervenções de maneira 
precoce para evitar riscos de expansão de casos 
de surtos e emergências em saúde pública. Em 
2019, o CIEVS realizou buscas ativas de 100% das 
doenças e agravos de interesse a saúde pública. 
Foram fortalecidos os fluxos de atendimento da 
rede de Atenção Básica e Urgência e Emergência 
para o paciente suspeito de Influenza e os casos de 
Síndrome Respiratória Aguda Grave (SRAG), através 
do trabalho da sala de situação da Influenza. 

Notas técnicas, informes e boletins epidemiológicos 
elaborados e divulgados pelo CIEVS também 
promoveram a integração entre as áreas da 

Atendimento no Hospital Municipal
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vigilância e da assistência, resultando na 
orientação técnica para os profissionais 
de saúde que atuam em ambas as áreas. 
Dentre os eventos mais incidentes, destaca-
se as investigações decorrentes dos casos 
notificados para influenza (51,0%), dengue 
(16,0%), meningites (9,6%) e sarampo (8,3%). 
Entre os eventos inusitados, salienta-se a 
investigação de 02 casos de síndrome de 
Haff, um caso suspeito de Ebola e um caso 
confirmado de sarampo.

SAÚDE DO TRABALHADOR

A Vigilância em Saúde do Trabalhador 
(VISAT) promove a saúde da população 
trabalhadora, reduzindo a morbimortalidade 
relacionada ao trabalho. Foram notificados 
1.931 casos de agravos e doenças 
relacionados ao trabalho (ADRTs). As 
notificações foram realizadas por 49 
unidades da rede assistencial pública e 
privada do Município de Salvador, sendo 
88% da rede pública e 12% da rede privada. 
O Hospital Geral do Estado realizou 1.075 
notificações neste período, correspondendo 
a 56% dos casos notificados.

Além disso, 20 
intervenções 
foram realizadas 
em empresas 
ou instituições 
através do 
mapeamento de 

risco, investigação de acidentes graves e/ou 
com óbito e avaliação das condicionantes 
de saúde e segurança no trabalho. As 
intervenções ocorreram por denúncias 
da sociedade civil ou por demanda de 
outras instituições parceiras, a exemplo do 
Ministério Público do Trabalho (MPT). 

Foram realizados 1.515 atendimentos no 
CEREST Salvador – triagem, acolhimento 
e consultas no ambulatório de saúde do 
trabalhador. Dos pacientes atendidos, 
90% são residentes em Salvador, sendo 
os demais oriundos de outros municípios 
da área de abrangência do CEREST. O 
ambulatório recebe pacientes por demanda 
espontânea ou por encaminhamento 
de serviços de saúde, além de Rede 
Assistencial, sindicatos, Defensoria 
Pública e outros. Os trabalhadores triados 
que apresentaram demanda de maior 
complexidade foram encaminhados para a 
DIVAST/CESAT.

O CEREST Salvador desempenhou sua 
função de suporte técnico pedagógico, 
realizando 30 ações de educação em saúde 
do trabalhador para a rede SUS, instituições 
filantrópicas e privadas, capacitando 291 
profissionais de saúde e trabalhadores.

VIGILÂNCIA SANITÁRIA 

A Vigilância Sanitária (VISA) desenvolve 
ações preventivas para minimizar/
eliminar os riscos advindos do consumo de 
produtos e uso de serviços de saúde, realiza 
ações educativas para população e o setor 
regulado, além de monitorar a qualidade 
dos alimentos comercializados/consumidos 
em Salvador. 

A VISA integra o Eixo Simplifica do 
Programa Salvador 360 – que busca a 
desburocratização dos processos de abertura 
de empresas a partir da implementação da 
Resolução da Diretoria Colegiada 153/2017 e 
Instrução Normativa 16/2017. (Ver Sedur)

Entre as atividades do escopo 		
do Programa VIGIAR, 		         
foi implantada uma Unidade		
Sentinela na Ilha de Maré.	

As ações da vigilância de ambientes 
implementadas no período 
beneficiaram 21.653 trabalhadores do 
setor formal e informal da economia.

Em 2019, dos 12.911 estabelecimentos 
de alto e baixo grau de risco sujeitos ao 
controle sanitário municipal cadastrados, 
foram inspecionados 8.561, o que 
corresponde a 66,3% de cobertura da VISA. 
No mesmo período, 4.725 estabelecimentos 
de alto risco dos 5.230 cadastrados foram 
vistoriados, com uma cobertura de 90% do 
universo de estabelecimentos de serviços 
cadastrados na VISA.

No segmento de medicamentos, a VISA 
realiza fiscalização, gerenciamento de 
sistema de informação, capacitação e 
análise de documentos, principalmente 
nas drogarias e distribuidoras de 
medicamentos considerados de alto 
risco. Na área de saúde, o monitoramento 
ocorre em estabelecimentos de grande 
diversidade de atividades e especificidades 
que demandam estratégias de regulação 
mais complexas, envolvendo fiscalização, 
capacitação, gerenciamento de riscos, além 
da verificação de procedimentos e rotinas 
dos profissionais. No setor de alimentos, 
foram inspecionados os estabelecimentos 
cadastrados como atividade de alto risco. 
Como desdobramento dessas ações, 
a VISA emitiu termos de apreensão, 
realizou interdições e instaurou processos 
administrativos. 

As Instituições de Longa Permanência 
para Idosos (ILPIs) também foram 
monitoradas. Das 55 cadastradas no 
Sistema Municipal de Vigilância Sanitária 
– SALUS, 23 foram inspecionadas, 
alcançando a cobertura 41,8% da VISA. 
No Setor de Informação Cadastros e 
Controle de Processos Administrativos 
Sanitários (SICCP), tramitam os processos 
gerados pelos autos de infração emitidos 
pelos fiscais de controle sanitário no 

decorrer das suas fiscalizações nos 
estabelecimentos de saúde.

VIGILÂNCIA AMBIENTAL

A Vigilância Ambiental em Saúde 
(VISAMB) é executora dos programas 
de Vigilância da Qualidade da Água 
para Consumo Humano (VIGIAGUA) 
e Vigilância de Populações Expostas a 
Contaminantes Químicos (VIGIPEQ). 
Este último está dividido em Vigilância da 
Qualidade do Solo (VIGISOLO), Vigilância 
da Qualidade do Ar (VIGIAR) e Vigilância 
de Desastres (VIGIDESASTRES).

Em 2019, foram realizadas 1.834 coletas 
de água atingindo o percentual de 100% 
de análise das amostras de água para 
consumo humano quanto aos parâmetros 
coliformes totais, cloro residual livre e 
turbidez. Também os reservatórios de 
água de 60 unidades de saúde dos 12 
Distritos Sanitários foram inspecionados. 
Após análise dos laudos, foram enviados 
relatórios técnicos para renovação do 
Alvará de Saúde junto à Vigilância 
Sanitária. 
Semanalmente 
inconformidades 
foram 
encaminhadas 
à Embasa para 
as devidas 
providências. 

Em 2018, já havia sido instalada uma outra 
unidade na UPA de San Martin, Distrito 
Sanitário de São Caetano – Valéria, para 
monitoramento das infecções respiratórias 
de provável ocorrência pelas alterações da 
qualidade do ar. 
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No bairro do Cassange, Distrito Sanitário de 
Itapuã, foram avaliados os fatores de risco 
ambiental relacionados à saúde como utilização 
de água de poço, presença de indústrias de 
cimento, aterro sanitário e hortas. Para unificar 
as ações de prevenção, correção e mitigação dos 
problemas ocasionados por inconformidades 
da qualidade da água nas Unidades de 
Saúde, foi realizada a 1ª sessão técnica sobre a 
Qualidade da Água para Consumo Humano 
e Higienização de Reservatórios, direcionada 
a coordenadores de Distritos Sanitários, 
gerentes de Unidades de Saúde, além de um 
representante da área operacional de cada 
unidade. 

VIGILÂNCIA EPIDEMIOLÓGICA

O município de Salvador vivencia, desde 2015, a 
transmissão simultânea dos arbovírus Dengue, 
Zika e Chikungunya. Em 2019, de janeiro a 
agosto, foram notificados 5.073 casos de dengue, 
1.576 de Chikungunya e 331 de Zika. Registra-
se também a investigação em andamento de 
dois óbitos, suspeitos de dengue.

Ao longo do ano foi implantado o Comitê 
Municipal de Prevenção e Controle das 
Arboviroses e realizadas palestras, rodas de 
conversa sobre a situação epidemiológica e 
manejo clínico das arboviroses nas unidades 
dos Barris, de Brotas, do Subúrbio Ferroviário, 
de Santo Inácio, do Parque São Cristóvão, da 
Boca do Rio e de Valéria como atividades de 
apoio às UPAs.

Foram notificados 97 casos suspeitos de 
leptospirose, dos quais 46 foram descartados 
(47,42%), 24 confirmados (24,74%), 15 estão 

em investigação (15,46%) e 12 inconclusivos 
(12,37%). Em 2019, comparado a 2018, no 
mesmo período, houve um acréscimo de 
14% de notificações de casos suspeitos por 
leptospirose e um aumento no número de óbitos 
que passaram de dois, em 2018, para seis, em 
2019, registrados nos Distritos Sanitários da 
Liberdade (02), de Itapuã (01), de Brotas (01), da 
Barra/Rio Vermelho (01) e de Cajazeiras (01).

Em 2019, foram notificados 13 casos suspeitos 
de Leishmaniose Visceral (LV). Deste total, nove 
casos foram descartados (69,23%), dois 
confirmados (15,38%) e dois se encontram em 
investigação (15,38%). Dos casos confirmados, 
um foi procedente do município de Sátiro Dias	
e o outro ainda se encontra em análise. 

Foi confirmado 
um caso de 
sarampo, 
importado, 
em paciente 
residente no 
município de 
Salvador. A 
incidência 
desse único 
caso levou 
Salvador a 
ser considerada município em surto ativo do 
sarampo e a faixa etária de vacinação em 
crianças de seis a 11 meses de idade sofreu 
ampliação em crianças de seis a 11 meses de 
idade, além da população de 01 (um) a 49 anos. 

Das 96 notificações de suspeição de 
doenças exantemáticas, 87 eram de 
sarampo e nove de rubéola. Deste 
total, 51 casos foram descartados, 
sendo 43 por critério laboratorial e 
oito por critério clínico. Outros 44 
casos suspeitos se encontram sob 
investigação.

No dia 10 de agosto foi realizado o Dia D de 
vacinação contra o Sarampo, 88 salas de 
vacinação foram abertas no sábado, que 
registraram o comparecimento de 45.451 
pessoas. Destes, 19.673 foram vacinados (43,3%). 
A cobertura vacinal para crianças de um ano 
em julho foi de 111% (1ª dose) e 92% (2ª dose). Ao 
longo do ano foram vacinadas 126.237 pessoas. 

OPERAÇÃO CARNAVAL 

Para a Operação Carnaval 2019, a SMS contou 
com uma equipe de 1.563 profissionais, 
distribuídos nas áreas administrativas, de 
assistência e vigilância em saúde. Foram 
montados 10 Módulos Assistenciais para 
atendimento às situações de urgência e 
emergência em pontos estratégicos dos três 
circuitos oficiais, funcionando 24h por dia. 
O serviço móvel SAMU 192 e equipes de 
profissionais especializados em cirurgia 
bucomaxilofacial estiveram disponíveis 
durante toda a festa como também a Unidade 
de Saúde Sabino Silva, com cinco leitos, no 
Nordeste de Amaralina.

A SMS, na retaguarda assistencial, contou com 
as nove UPAs, seis Pronto Atendimentos (PAs), 
uma Unidade de Atendimento Odontológico 
e um Pronto Atendimento Psiquiátrico 
(PAP). A Central Municipal de Regulação 
atuou na otimização das transferências dos 
pacientes oriundos dos módulos assistenciais 
ou Pronto Atendimentos para as unidades 
hospitalares que serviram de referência para 
os atendimentos de maior complexidade 
ambulatorial e hospitalar. 

As ações de prevenção e promoção 
à saúde foram desenvolvidas pelas 
equipes de Vigilância Sanitária (VISA), 
Vigilância Ambiental (VISAMB), Vigilância 

Epidemiológica (VIEP), Centro de Informações 
Estratégicas de Vigilância em Saúde (CIEVS), 
Centro de Controle de Zoonoses (CCZ) e Centro 
de Referência em Saúde do Trabalhador 
(CEREST). 

Para o desenvolvimento das ações de 
Vigilância Sanitária, foram instalados 10 
praticáveis, com equipes de fiscalização 
que realizaram inspeções nos serviços de 
interesse à saúde. Durante o Carnaval 2019, a 
VISA realizou 7.281 ações, representando um 
aumento de 27% em relação ao ano de 2018. 
Ao todo, foram realizadas 6.309 inspeções, 
779 reinspeções e 193 fiscalizações. Quanto 
às medidas adotadas, foram emitidas 582 
notificações, lavrados 33 autos de infração, 22 
apreensões e 13 interdições. 

As equipes da VISAMB inspecionaram 240 
estabelecimentos e realizaram 239 coletas 
destinadas ao controle da qualidade da água, 
o que representa um aumento de 6,7% e 0,4%, 
respectivamente, quando comparado ao ano 
de 2018. Foram realizadas 56 inspeções nos 
módulos assistenciais, 38 em Camarotes, 69 
em hospedarias, 49 em restaurantes e bares 
e 28 nos cavaletes do abastecimento de água 
da Embasa. Além dessas ações, a VISAMB 
realizou o monitoramento da qualidade do ar 
com a realização de medições na concentração 
dos trios elétricos nos Circuitos Dodô e Osmar, 
utilizando o nefelômetro portátil preconizado 
pela OMS.

O Centro de Controle de Zoonoses (CCZ) 
funcionou durante os plantões de carnaval para 
atendimento às demandas oriundas dos 
sistemas de Ouvidoria SUS, Fala Salvador (156), 
Centro de Informações Estratégicas em 
Vigilância em Saúde (CIEVS-SSA/SMS) e 
atividades programadas relacionadas ao 
controle vetorial, bloqueio de transmissão focal 
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e espacial, atividades educativas, balcão de 
informação, distribuição de material 
educativo, entre outras. Foram 
consideradas, também, denúncias via 
telefone e correio eletrônico para 
recebimento das notificações de casos e 
solicitações de serviços. 

Nas ações 
destinadas ao 
bloqueio de 
Transmissão 
Espacial (UBV) 
de casos de 
arboviroses e 
epizootias em 
Primatas Não 
Humanos (PNH), 

o CCZ tratou 4.598 imóveis distribuídos em 
116 quarteirões. 

A equipe do Centro de Referência em Saúde 
do Trabalhador (CEREST) inspecionou 56 
blocos, totalizando 23.873 cordeiros. Um 
aumento de 24,4% no número de blocos/
trios inspecionados e diminuição 5,5% dos 
cordeiros em relação ao ano de 2018. Este 
fato justifica-se pela mudança do modelo 
de Carnaval, que progressivamente, vem 
apresentando uma redução significativa 
de blocos fechados e aumento de bloco/trio 
sem cordas, com presença em média de 15 
a 20 cordeiros. 

Em relação às ações de Vigilância 
Epidemiológica, dos 148 atendimentos 
realizados, 81 foram antirrábico, o que 
corresponde a 54,7% das situações, 
seguido de 20 atendimentos por exposição 
sexual consentida desprotegida (13,5%), 
17 registrados como outros (11,4%) que 
agrupam os casos de diarreia (oito), dor 
abdominal (quatro), conjuntivite (dois), 

prurido (dois), porém sem confirmação 
se estavam relacionados ao carnaval. O 
CIEVS procedeu a investigação de casos 
suspeitos de sarampo no Navio MSC 
Seaview, que esteve de passagem pela 
Bahia. Após avaliação dos casos não foi 
necessário o bloqueio vacinal.

Durante o carnaval foram realizados 
ainda 5.035 atendimentos nos Módulos 
do Circuito e Unidades Fixas. Quando 
comparado com o total de atendimentos de 
2018 (5.064), verifica-se redução de 0,57%. 
Cabe assinalar que a festa carnavalesca, 
cuja abertura oficial deu-se no dia 27 de 
fevereiro de 2019, contou com muitas 
atrações que desfilaram sem cordas. Do 
total de atendimentos, a maior procura 
foi no Circuito Barra-Ondina (Dodô) que 
registrou 67,9% (3.419) das ocorrências, o 
Circuito Campo Grande (Osmar) atendeu 
28,2% (1.422) dos casos, o Circuito 
Pelourinho respondeu por 3,7% (185) e 
as Unidades Fixas que atenderam nove 
foliões.

INFORMATIZAÇÃO NA SMS

Em 2019, foi desenvolvido o aplicativo 
APP VIDA+ Cidadão para permitir aos 
usuários SUS, atendidos na rede municipal 
de Salvador, acompanhar informações 
de saúde por meio de celular ou tablet. A 
ferramenta tecnológica contempla dados 
referentes a medicamentos dispensados 
aos usuários, vacinas recebidas, consultas 
e exames realizados. Permite também ao 
usuário registrar glicemia, pressão arterial, 
dados nutricionais, dentre outros. Para o 
acesso a essas funcionalidades, o cidadão 
não precisa de cadastro, a informação 
está acessível a todos. Já o Portal VIDA+ 

Em relação à transmissão focal de 
casos de arboviroses, o CCZ visitou 
346 imóveis, realizou a coleta de 
10 amostras e inspecionou 1.294 
depósitos, sendo necessário eliminar 
188 e tratar 238 depósitos.

Profissional possibilitará aos profissionais de saúde 
visualizar sua agenda, registrar os atendimentos e 
procedimentos realizados e gerar relatórios gerenciais 
para acompanhamento de sua produção.

Outra ferramenta em implantação é o Sistema de 
Registro de Animais Meu Pet, que permite registrar 
a identificação individual de cães e gatos através de 
microchip, manter e gerenciar registros dos dados 
cadastrais do responsável e animal, bem como 
contratos firmados entre a Secretaria Municipal de 
Saúde (SMS), e os prestadores de serviços de saúde 
animal. Em agosto, os operadores de 24 unidades 
de saúde foram submetidos a treinamento para 
utilização do novo Sistema.

Também em 2019, foi disponibilizado o hotsite para 
cadastro de pessoas com doença falciforme, com 
o objetivo de realizar um censo para identificação 
de portadores da doença residentes no município. 
A iniciativa vai auxiliar na elaboração de políticas 
públicas de assistência a esses cidadãos.

Para expansão dos sistemas de informação, foi 
implantado o Prontuário Eletrônico para 94 Unidades 
de Saúde e estruturada a rede lógica de 58 unidades, 
com a instalação de computadores, impressoras e 
switch para subsidiar a implantação do Sistema 
VIDA+ Prontuário Eletrônico e Portal VIDA+ 
profissional.

A Secretaria Municipal de Trabalho, Esportes e Lazer (Semtel) coordena e executa políticas de apoio ao trabalhador 		
e às micro e pequenas empresas como também desenvolve ações voltadas ao esporte e lazer no município. 

SECRETARIA MUNICIPAL 			 
DE TRABALHO, ESPORTES			 
E LAZER (SEMTEL)

SERVIÇO DE INTERMEDIAÇÃO 	
DE MÃO DE OBRA (SIMM)

O Serviço Municipal de Intermediação de Mão de 
Obra (SIMM) é um serviço gratuito de recrutamento, 
seleção e apoio ao trabalhador em busca de vaga, 
orientação e encaminhamento para recebimento 
do seguro-desemprego, serviço em parceria com o 
Ministério do Trabalho e Emprego (MTE), através do 
Portal MTE Mais Emprego, integrado oficialmente ao 

Sistema de Empregos do Governo Federal. A equipe 
de recursos humanos do SIMM também atende o 
empregador, auxiliando na procura de profissionais 
com o perfil desejado para preenchimento das 
vagas disponíveis, através da verificação de 
currículos, seleção de trabalhadores para participar 
de processos seletivos, consulta e agendamento de 
entrevistas. 
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Evolução do Número de Participantes
em Eventos de Qualificação

2014 2015 2016 2017 2018 2019

879 958 1927 3603 5441 5740

CENTRO DO EMPREENDEDOR MUNICIPAL (CEM)

O Centro do Empreendedor Municipal (CEM) – criado em 2014 para facilitar o acesso do micro e pequeno 
empreendedor aos serviços públicos municipais – atende desde a formalização até emissão do alvará para os 
diversos tipos de negócios. Funciona na sede do SIMM e nas Prefeituras-Bairro.

ATENDIMENTOS 2019

PESSOAS SERVIÇOS FORMALIZAÇÃO DECLARAÇÃO BAIXA ALTERAÇÃO DAS E OUTROS PARCELAMENTO 

5397 5653 180 1450 245 260 3184 334

Durante o ano, 10.800 trabalhadores se cadastraram 
e 10.943 vagas foram captadas, das quais 9.558 
foram preenchidas. O SIMM realizou, em 2019, um 
total de 603 capacitações entre palestras, oficinas e 
cursos para trabalhadores em atividade ou em busca 

de uma ocupação. Desde 2014, quando teve início 
a oferta de qualificação, o número de participantes 
cresceu exponencialmente, passando de 879 	
para 5.740.

ESPORTE E LAZER

O desenvolvimento de serviços, programas e projetos 
voltados para a iniciação de atividades físicas, 
esportivas, além de atividades de entretenimento 
e lazer em Salvador está sob a responsabilidade da 
Semtel. Também responde pela reestruturação dos 
espaços esportivos, realização de ações esportivas, 
recreativas e de lazer. 

Espaços esportivos 

A partir de 2013, a gestão municipal se dedicou a 
reestruturar e a ampliar o patrimônio esportivo da 
cidade e, assim, contribuir para a adoção da prática 
esportiva e o combate ao sedentarismo. Ao longo dos 
últimos sete anos, foram recuperados e construídos 
444 campos e quadras com recursos próprios, dos 
quais 90 em 2019.

Dois Centros de Iniciação ao Esporte (CIE) estão em 
construção nos bairros de Itapuã e de São Marcos. 
Compostos por ginásios poliesportivos, com áreas 
para a prática de modalidades esportivas olímpicas 
e paraolímpicas, os centros terão capacidade para 
atender 1.500 crianças e adolescentes.

Eventos Esportivos

Ao longo do ano, foram realizados diretamente pela 
Semtel, a Copa Dente de Leite, com a participação 
de 36 equipes e 900 crianças e adolescentes, a Copa 
das Ligas de Futebol Amador, com a participação de 
16 equipes e 400 pessoas e a Copa Servidor, com a 
participação de 23 equipes e 575 pessoas. Também 
apoiou a realização de outras 13 iniciativas que 
contemplaram 31.300 participantes.

EVENTOS ESPORTIVOS APOIADOS

EVENTO No DE PESSOAS 
ATENDIDAS

Corrida Duque de Caxias 1.200

Corrida Tricolor 2.000

Meia Maratona Farol a Farol 4.000

Maratona da Cidade 10.000

Challenge Triathlon – Salvador 4.000

Campeonato de Apneia – Arena 
Aquática

300

Br Open Tênis 1.500

Brazil MMA 2.000

Torneio de Futevôlei Feminino – 2019 350

Jp Surf – Barra 1.250

Torneio de Baleado – AABB 1.200

Troféu Walter Figueredo – Natação 
Norte e Nordeste

1.600

Dia de Esporte no Subúrbio 360 1.900

TOTAL 31.300

Fonte: Semtel/DEL
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INICIAÇÃO ESPORTIVA

A Iniciação Esportiva Salvador (IESSA) busca 
a inclusão social através do esporte. Os seus 
beneficiados são prioritariamente os moradores das 
comunidades menos privilegiadas de Salvador, 
especialmente crianças e adolescentes matriculados 
na rede pública de ensino. O programa atua através 
de escolinhas de iniciação esportiva de tênis, 
futebol, futsal, atletismo, voleibol, karatê, jiu-jítsu, 
basquetebol, handebol realizadas nos centros 
esportivos municipais da Boca do Rio, Itapuã e 
Calabar, Cajazeiras, na Praça da Juventude, em 
Canabrava, além do CEU de Valéria. Mensalmente, 
são beneficiados cerca de 2.121 crianças e 
adolescentes, no contraturno escolar. 

Outras 180 crianças e adolescentes praticam 
ginástica rítmica apoiadas pela Semtel. Deste total, 
13 atletas já participam de competições estaduais 
e nacionais. Receberam também apoio da Semtel 
iniciativas promovidas nos mais variados bairros 
da cidade, atendendo a 650 crianças e adolescentes 
através de 11 Clubes Sociais que ofertam 
modalidades esportivas como basquete, vôlei, 
futebol, artes marciais, ginástica olímpica e natação. 

A Arena Aquática Salvador já beneficiou mais de mil 
crianças e adolescentes.

GINÁSTICA LABORAL

A Semtel realiza o programa Ginástica Laboral 
que integra as ações de Valorização do Servidor 
Municipal. A iniciativa, implantada em diversos 
órgãos, como a Codesal, FMLF, Limpurb, Sedur, 
Seinfra, Semge, Sefaz, Sempre, Semur, Smed, Sucop 
e Transalvador, beneficiou em 2019 cerca de 3.200 
servidores. 

LAZER E RECREAÇÃO

O projeto Ruas de Lazer consiste num conjunto de 
eventos recreativos gratuitos realizados nos fins de 
semana. Destinadas a público variado e das mais 
diversas faixas etárias, as oficinas são realizadas por 
arte-educadores, educadores físicos e recreadores. 
Há atividades esportivas, como minifutebol, 
handebol, vôlei e basquete, sessões de ginástica, 
jogos de mesa, desenho e pintura, pintura facial, 
música e atividades recreativas. Ao longo do ano, 
o projeto aconteceu em 474 ruas, beneficiando 380 
comunidades e 251 mil pessoas. 

Durante o Carnaval de 2019, uma nova opção 
de lazer e recreação foi oferecida à população. Os 
Bailinhos de Lazer aconteceram nos bairros de 
Águas Claras, Cajazeiras, Calabar, Dique do Tororó, 
Itapuã, Jardim de Alah, Liberdade, Paripe, Ribeira, 
Rio Vermelho, Santo Antônio Além do Carmo, São 
Caetano, São Rafael, Saúde, Stella Maris, Tancredo 
Neves e Itaigara. A iniciativa ofereceu a cerca 
de cinco mil pessoas, em sua maioria crianças 
e adolescentes, o acesso a atividades lúdico-
pedagógicas no período carnavalesco.

ARENA AQUÁTICA

Em 2019, a Arena Aquática Salvador fez sua estreia 
em competições, com a realização do Torneio 
Norte/Nordeste de Clubes de Natação – Troféu 
Walter Figueiredo. O campeonato faz parte do 
calendário da Confederação Brasileira de Desportos 
Aquáticos (CBDA), realizado pela Federação Baiana 
de Desportos Aquáticos (FBDA), e tem apoio da 
Prefeitura, por meio da Semtel. O campeonato 
marcou o retorno da Bahia ao circuito de grandes 
eventos, após 13 anos sem receber qualquer 
competição nessa modalidade.

Salvador atualmente é a capital do Norte/Nordeste 
com a melhor estrutura para receber competições 
nacionais e internacionais. A piscina olímpica foi 
utilizada no Estádio Aquático do Rio de Janeiro para 
abrigar a natação nos Jogos Olímpicos Rio 2016. 
O investimento global nas obras foi de 
R$ 13,6 milhões, sendo R$ 1,5 milhão na 
implantação da piscina e outros R$ 7,7 milhões para 
construção do complexo, envolvendo a Praça Wilson 
Lins. Mais R$ 4,4 milhões foram investidos numa 
contenção em alvenaria de pedra às margens da 
arena aquática.

O equipamento possui 15 mil m² de área e abriga 
piscina olímpica de 50 x 25 m, semiolímpica, 
academia, sala de fisioterapia, sala de atendimento 
médico, sala para exames antidoping, vestiários 
para atletas e paratletas e sala de técnicos, dentre 
outros ambientes. 

A Arena Aquática recebe alunos de natação 
que contam com uma equipe formada por cinco 
professores de educação física com especialização 
em natação e mais seis estagiários. Também oferece 
aulas de hidroginástica. Em 2019, foram beneficiados 
pelas atividades no local 2.500 pessoas.

Arena Aquática Salvador




