
QUALIDADE 
DE VIDA 2

Assegurar uma vida saudável e promover o bem-estar para todos, em 

todas as idades, é um dos Objetivos de Desenvolvimento Sustentável 

(ODS) da Organização das Nações Unidades (ONU). Alinhada a este 

conceito e por compreender que a saúde de uma população é um 

direito básico e fator essencial para o desenvolvimento de uma cidade, 

a prefeitura, a partir de 2013, investiu na ampliação e na qualidade dos 

serviços ofertados.

Pela primeira vez em sua história, Salvador passou a contar com um 

Hospital Municipal. Novas unidades de saúde foram construídas, 

reconstruídas e reformadas, enquanto a cobertura de atenção básica 

saltou de 18,6%, em 2013, para 57,2%, em 2020, e novos profissionais 

foram contratados. O atendimento foi modernizado, com a implantação 

do prontuário eletrônico em 100% das unidades da rede própria.

Como a saúde envolve ainda outros fatores comportamentais como 

alimentação balanceada e prática de atividades físicas, a gestão municipal 

buscou incentivar e favorecer a adoção de hábitos saudáveis pela 

população. Com este propósito, ao longo dos anos, dotou a cidade de 

equipamentos que estimulam a prática de esportes. Exemplo disso são as 

Estações da Cidadania, implantadas em São Marcos e em Itapuã, e a nova 

Arena Aquática, na Pituba.

Este Eixo de Qualidade de Vida contempla as secretarias municipais da 

Saúde (SMS) e de Trabalho, Lazer e Esportes (Semtel).
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SECRETARIA MUNICIPAL 
DA SAÚDE (SMS)
A Secretaria da Saúde (SMS), organizada em 12 distritos sanitários, tem por finalidade formular e executar a 

política de saúde pública do município. A secretaria responde por toda Rede Assistencial de Saúde, formada pelo 

Complexo Municipal de Vigilância à Saúde, Central Municipal de Regulação, pelos Centros de Referência em 

Saúde do Trabalhador (Cerest) e de Controle de Zoonoses (CCZ).

CONSTRUÇÕES E REFORMAS

A Secretaria Municipal da Saúde (SMS) desde 2013, 

trabalha na construção de novas unidades para 

ampliar o acesso à saúde, ofertar mais conforto à 

população e melhorar a qualidade do atendimento. 

No período de 2013 a 2020, foram construídas 65 

novas unidades de saúde, sendo 46 Unidades de 

Saúde da Família (USF), duas Unidades Básicas de 

(UBS), dez Unidades de Pronto Atendimento (UPAs), 

quatro Multicentros, dois polos de Academia da Saúde, 

um Hospital Municipal e um Centro Especializado de 

Reabilitação (CER).

Entre 2013 e 2020, foram reformadas e/ou ampliadas 

195 unidades, incluindo as unidades de assistência, as 

sedes dos distritos sanitários, bases do Samu, Central 

Municipal de Regulação, Vigilância Sanitária, Centro 

de Controle de Zoonoses e Centro de Formação 

dos Trabalhadores.

Em 2020, foram construídas 12 USFs e uma UPA e 

quatro USFs reformadas/ampliadas, além de cinco 

USFs entregues pelo Projeto Prosus em parceria com 

o estado da Bahia. Encontram-se em fase final de 

construção quatro Unidades de Saúde da Família 

(USFs) - Jardim Campo Verde, Resgate, Km 17 e Pirajá 

(Prosus).

SALVADOR SOCIAL

O Projeto Salvador Social (vide Casa Civil) é uma 

iniciativa, financiada pelo Banco Mundial (BIRD) 

para aprimorar a prestação de serviços sociais, com 

ênfase em melhorias na eficiência do sistema de 

saúde, na qualidade da educação e na efetividade da 

proteção social. Para o setor saúde, o Projeto propõe 

a ampliação do acesso e organização do Sistema 

Municipal de forma sustentável para o atendimento 

ao cidadão.

A SMS realizou investimentos na reorganização 

e expansão da rede de serviços de saúde com a 

implantação de novas Equipes e Unidades Básicas de 

saúde, Unidade de Pronto Atendimento e Consultórios 

na Rua, além da qualificação dos profissionais e 

melhoria no atendimento prestados aos usuários dos 

serviços de saúde.

Uma iniciativa pioneira do município de Salvador, 

viabilizada pelo Salvador Social, é a implantação 

da Sala de Situação em Saúde. A estratégia prevê a 

construção de um espaço de discussão para garantir 

informações que possam atender às expectativas da 

gestão, aos profissionais de saúde e à população. 

PRONTUÁRIO ELETRÔNICO

O Salvador Social também permitiu à SMS implantar o 

Prontuário Eletrônico em 100% das unidades de saúde 

da rede própria, bem como a disponibilização da 

agenda local das UBS no Sistema Vida+. O Prontuário 

é uma importante ferramenta para armazenamento e 

organização das informações do paciente, de forma 

segura e ágil, facilitando o acesso do profissional de 

saúde ao histórico de saúde do usuário.

CONCURSOS E SELEÇÕES 
PÚBLICAS

No período de 2013 a 2020, foram admitidos 2.894 

novos profissionais por meio de Concurso Público 

para recomposição, principalmente, das equipes da 

Atenção Primária à Saúde e de serviços especializados, 

na perspectiva da expansão da rede e ampliação 

do acesso. Em 2020, a Secretaria também fez 

a incorporação de 797 profissionais de diversas 

categorias, dentre as quais destaca-se 327 técnicos 

de enfermagem, 195 enfermeiros, 12 sanitaristas, 

10 médicos clínicos e três médicos infectologistas, 

através de processo seletivo simplificado em Regime 

Especial de Direito Administrativo (Reda).

SISTEMA VIDA+

O Sistema Vida+ é um sistema de gestão constituído 

por vários módulos, desenvolvido pela SMS que 

abrangem programas e serviços ofertados em 

consonância com outros sistemas de informação 

em saúde.

Uma das funcionalidades desse Sistema é a Agenda 

VIDA+ que tem como objetivo melhorar o acesso 

dos usuários do SUS às ações e serviços de saúde 

ofertados pela rede municipal, na medida em que 

E mais:
20 Centros de Atenção Psicossocial 
(CAPS), 3 Centros de Saúde Mental,

7 Residências Terapêuticas para
egressos de internação psiquiátrica,

1 Unidade de Acolhimento Infantojuvenil
e 5 equipes de Consultórios na rua;

2 Serviços Municipais de Assistência Especializada em 
DST/AIDS e hepatites virais; 1 Centro de Testagem e 

Aconselhamento; 1 Laboratório Central; 1 Ambulatório de 
Saúde do Trabalhador; 1 Ambulatório Infantil de Alergias 

Alimentares; 1 Centro de Reabilitação (CER Coutos); 
1 Hospital Municipal; 1 Central de Regulação 
Médica das Urgências (SAMU), com 13 bases, 
41 ambulâncias (33 de suporte  básico e 8 de 

suporte avançado sendo 1 Veículo de 
Intervenção Rápida – VIR),

8 motolâncias e 1 ambulancha.

152 Unidades de 
Saúde

Sendo 106 de Saúde da Família e
46 Básicas. As equipes de Saúde da 
Família contam com o suporte de 12 
Núcleos de Apoio à Saúde da Família 

(NASFs).

17 Unidades
de Urgência/
Emergência

Sendo dez Unidades de Pronto 
Atendimento (UPAs),

seis Pronto Atendimentos (PAs) 
e um Pronto Atendimento 

Psiquiátrico.

6 Centros de 
Especialidades 
Odontológicas 

(CEOs)

UNIDADES DA REDE ASSISTENCIAL MUNICIPAL

1 Unidade de 
Atendimento 

Odontológico 
24h (UAO)

1 Centro 
Municipal 

Odontológico 
Liberdade

4 Multicentros
de Saúde
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instituiu o Programa Integrado de Residências em 

Saúde. Além das bolsas para preceptores e supervisor 

do PRMFC, a SMS garantiu o pagamento da bolsa 

complementar para os residentes. 

A SMS possui convênio de cooperação técnica com 

15 instituições de ensino superior e quatro com escolas 

técnicas para regular o acesso de discentes e docentes 

de instituições de ensino.

PLANO DE CONTINGÊNCIA 
DOS TRABALHADORES

O cenário de Emergência em Saúde Pública de 

Importância Internacional (ESPII) causado pela 

pandemia da COVID-19, gerou um grande impacto nos 

serviços de saúde. Para preservar a força de trabalho 

e cuidar da saúde física e mental dos trabalhadores da 

SMS, foi elaborado um Plano de Contingência, com 

várias medidas instauradas durante o enfrentamento 

da pandemia.

Foi implantado o Núcleo Central de Apoio e 

Acompanhamento dos Trabalhadores (NAAT) 

para acompanhar, encaminhar para a testagem 

os trabalhadores suspeitos da COVID-19 e ofertar 

atendimento e acompanhamento psicológico. Outra 

iniciativa foi o Projeto Bem-Estar no Trabalho que 

incentivou os trabalhadores a adoção de práticas 

integrativas e estratégias para lidar com a ansiedade. 

Para manter os trabalhadores atualizados, foi 

disponibilizado, no site da SMS, ações educativas, 

vídeos, aulas, cursos e a utilização de plataforma 

EAD do Ambiente Virtual de Aprendizagem do 

SUS (Avasus). Através do Programa de Residência 

Municipal Saúde da Família e Comunidade/SMS-

SSA, foi elaborada uma proposta de reorganização 

do processo de trabalho das equipes da Atenção 

Primária à Saúde para responder de forma mais 

efetiva, eficaz e eficiente às demandas impostas para o 

enfrentamento à pandemia, constituindo o Programa 

Salvador Protege.

Também foram contratados 388 profissionais no 

âmbito da SMS, por tempo determinado, em Regime 

Especial de Direito Administrativo (Reda) através do 

Edital nº 01/2020 para atuar nas ações de prevenção e 

controle para o enfrentamento da COVID-19. 

CONSELHOS E 
CONFERÊNCIAS DE SAÚDE

Os Conselhos de Saúde são órgãos deliberativos que 

atuam como espaços participativos e estratégicos 

na reivindicação, formulação, controle e avaliação 

da execução das políticas públicas de saúde. Já as 

disponibiliza a agenda local de atendimento dos 

profissionais de saúde no Sistema Vida+.

A Agenda Vida+ substituiu o processo 

manual pelo informatizado, deu visibilidade e 

transparência às consultas ofertadas pela rede 

própria, na atenção básica e especializada.

O Agendamento Interno possibilitou a reorganização 

do fluxo de marcação de consultas e otimizou o acesso 

dos usuários do Sistema Único de Saúde Municipal.

Outra iniciativa implantada foi a biometria, 

referente ao módulo cadastro do Sistema VIDA+, 

nos Serviço de Arquivo Médico e Estatístico (Same), 

em 119 Estabelecimentos Assistenciais de Saúde 

(EAS), distribuídos em 81 USF, 30 UBS, seis CEO, 

um Multicentro, um Cemol e um Semae, com 

disponibilização de 235 leitores biométricos e 

capacitados 1.903 profissionais.

NÚCLEOS DE GESTÃO 
DO TRABALHO

Os Núcleos de Gestão do Trabalho e Educação na 

Saúde (Nugetes) têm como objetivo capilarizar as 

ações da gestão do trabalho e da educação nos 

Distritos Sanitários e Diretorias. Estão implantados 

12 Nugetes nos Distritos Sanitários Barra Rio Vermelho, 

Boca do Rio, Brotas, Pau da Lima, Centro Histórico, 

Cabula Beiru, São Caetano Valéria, Itapagipe, Subúrbio 

Ferroviário e Itapuã, nas Diretorias de Vigilância a 

Saúde (DVIS) e Diretoria de Regulação, Controle e 

Avaliação (DRCA). 

Ações educativas locais são promovidas junto aos os 

profissionais das Unidades de Saúde para qualificação 

do seu processo de trabalho, a exemplo dos Nugetes 

Itapagipe, Barra/Rio Vermelho e São Caetano/Valéria. 

Também desenvolvem iniciativas para a promoção da 

saúde física e mental dos trabalhadores. Na área de 

integração ensino-serviço-comunidade, o Nugetes 

realiza acolhimentos dos estudantes e promove a 

articulação com as instituições de ensino do território 

de abrangência de cada Distrito Sanitário. 

EDUCAÇÃO PERMANENTE 
EM SAÚDE

O 1º Plano Municipal de Educação Permanente do 

Município do Salvador para o período 2020-2021 é 

um instrumento de gestão desenvolvido de forma 

participativa com os responsáveis pelas ações 

de educação no município. Entre seus primeiros 

resultados, está a elaboração da Agenda Integrada 

que organiza anualmente as proposições do Plano. 

Em 2020, o Programa de Residência de Medicina 

em Família e Comunidade (PRMFC) da SMS passou 

a abranger os Distritos de Pau da Lima e Cabula/

Beiru, além do DS Subúrbio Ferroviário. O programa 

ofertou oito novas vagas para R1, e ampliou o número 

de preceptores no programa, com a garantia de 

pagamento da bolsa para esses profissionais, de 

acordo com a Lei Complementar nº 072/2019 que Sistema Vida+ Novos profissionais de saúde
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Conferências de Saúde consistem em fóruns públicos 

que acontecem de quatro em quatro anos, por meio 

de discussões realizadas em etapas locais, estaduais 

e nacional, com a participação de segmentos sociais 

representativos do SUS (prestadores, gestores, 

trabalhadores e usuários) para avaliar e propor 

diretrizes para a formulação da política de saúde.

Em conformidade com a Lei Complementar 

nº 141/2012, a SMS elaborou a Programação Anual 

de Saúde 2020 aprovada pelo Conselho Municipal de 

Saúde e o Relatório Anual de Gestão 2019.

ATENÇÃO PRIMÁRIA 
À SAÚDE (APS)

A Atenção Primária é um conjunto de ações de 

saúde, no âmbito individual e coletivo, que abrange 

a promoção e a proteção da saúde, assim como a 

prevenção de doenças, o diagnóstico, o tratamento 

e a reabilitação. A APS abrange também a redução 

de danos e a manutenção da saúde ofertando 

atenção integral.

Cobertura de
Atenção Básica

18,6% 25,6% 41,5% 44,2% 45,2% 45,7% 46% 50,2% 57,2%

Cobertura de
Saúde da Família 

13,3% 22,8% 26,3% 29,3% 30,9% 31,8% 33,3% 36,7% 43%

Nº de Equipes de
Saúde da Família

104 179 207 230 243 250 276 311 339

2012 2013 2014 2015 2016 2017 2018 2019 2020

ATENÇÃO PRIMÁRIA À SAÚDE

NÚCLEO DE APOIO AO SAÚDE 
DA FAMÍLIA (NASF)

O Núcleo de Apoio à Saúde da Família e Atenção Básica 

(Nasf-AB) busca expandir a abrangência, a qualidade 

e a resolubilidade das ações da Atenção Primária à 

Saúde. Salvador implantou a primeira equipe do Nasf 

em 2009 e, em 2020, atingiu 12 equipes. As equipes de 

Nasf estão vinculadas a 97 equipes de Saúde da Família 

(eSF) o que corresponde a 28% das equipes da Atenção 

Primária à Saúde.

SAÚDE NA ESCOLA

De 2013 a 2020, o Programa Saúde na Escola 

(PSE) ampliou de 82 para 227 unidades de ensino 

contempladas pela iniciativa e 35.608 para 94.111 

alunos beneficiados, um incremento de 177% e de 

164%, respectivamente. Também houve aumento 

na quantidade das Equipes de Estratégia de Saúde 

da Família, vinculadas às unidades escolares, que 

passaram de 77 para 269 equipes, um crescimento de 

249% nos últimos oito anos. 

Através do programa, foram realizadas ações de 

saúde bucal, de alimentação saudável, de prevenção 

da obesidade infantil, de atualização da situação 

vacinal, de combate ao mosquito Aedes aegypti, 

como também iniciativas de promoção da cidadania e 

direitos humanos, direito sexual e reprodutivo, dentre 

O Programa Saúde da Família, principal estratégia 

utilizada para obter melhores resultados na qualidade 

e acessibilidade aos serviços de saúde, em 2012, 

apresentava uma cobertura de apenas 13,3%.

A rede básica de serviços de saúde de Salvador 

possuía 61 Unidades de Saúde da Família - USF, 

com 104 equipes e 50 Unidades Básicas de Saúde 

Tradicionais (sem Saúde da Família) correspondendo 

a uma cobertura de Atenção Básica de 18,6%. Em 

junho de 2020, a Cobertura de Atenção Básica foi para 

57,2%, apresentando incremento de 203,8%.

Para o alcance desta cobertura, o município conta 

com 106 Unidades de Saúde da Família e 46 Unidades 

Básicas de Saúde e 339 equipes de Saúde da Família.

Com a reorganização e investimento da Atenção 

Primária em Salvador, é importante destacar o avanço 

da Cobertura de Atenção Primária nos Distritos 

Sanitários. Nesse sentido, observa-se que os DS Pau 

da Lima (614,1%), São Caetano/Valéria (479,0%) e 

Itapuã (374,0%) apresentaram as maiores ampliações.

ATENÇÃO À SAÚDE BUCAL

A cobertura de Saúde Bucal na Atenção Básica do 

município de Salvador ampliou de 18,4%, em 2012, 

para 38%, em 2020, apresentando incremento 

de 107% em relação a cobertura inicial. De 2013 a 

2020 foram compostas 172 novas equipes de saúde 

bucal na Atenção Básica, atingindo um total de 324 

equipes. Ao comparar com o ano de 2012, quando 

havia 152 equipes, verifica-se um incremento de 

113% no número de equipes de saúde bucal. 

O município atualmente possui 339 consultórios 

odontológicos, com oferta de serviços em Unidades 

Básicas com e sem Saúde da Família.

De 2013 até 2020, foram implantados 181 novos 

consultórios odontológicos, nomeados 332 

cirurgiões-dentistas e 268 auxiliares de Saúde Bucal 

para integrar as equipes das Unidades Básicas 

de Saúde (UBS) e Centros de Especialidades 

Odontológicas (CEOs).

Compõe ainda a rede de Saúde Bucal, seis 

Centros Especializados Odontológicos, que 

oferecem diversos serviços como periodontia, 

endodontia, cirurgia. Além disso, o município 

possui uma Unidade de Atendimento Odontológico 

de Urgência (UAO) e duas Unidades de Pronto 

Atendimento para urgência e emergência, todas 

em funcionamento 24 horas por dia.
Atendimento Hospital Municipal
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A administração da penicilina para tratamento da sífilis 

está disponível em 100% das unidades que realizam 

pré-natal, o que amplia o acesso ao tratamento 

adequado da gestante e do seu parceiro. A partir de 

2013, foi implantado o serviço de testes rápidos de HIV, 

Sífilis e Hepatites virais no pré-natal, que, em 2020, 

passou a ser ofertado em 134 unidades.

Em 2015, foi criado o Disque Gestante, um serviço 

de atendimento às gestantes e puérperas após 

o Ministério da Saúde declarar a microcefalia 

uma situação de Emergência de Saúde Pública 

de Importância Nacional (Espin). O serviço presta 

atendimento de prevenção e o manejo clínico da 

infecção pelo Zika vírus na gestação e microcefalia no 

recém-nascido.

SAÚDE DO ADOLESCENTE

A redução no percentual de mães adolescentes está 

relacionada principalmente à expansão da Atenção 

Primária à Saúde, que aproxima os profissionais da 

área dos adolescentes e amplia o acesso aos serviços 

de saúde como consultas de planejamento familiar, 

atividades de educação em saúde voltadas para a 

Saúde Sexual e Saúde Reprodutiva, o que também 

inclui as ações do PSE, além de ampliar o acesso 

aos métodos contraceptivos. Entre 2012 e 2020, a 

proporção de mães na faixa etária de 15 a 19 anos 

teve uma redução, passando de 15,2% para 11,9% 

no município.

A SMS também integra o Grupo de Trabalho de 

Prevenção e Redução dos Homicídios de Adolescentes 

e Jovens em Salvador, iniciativa da Unicef, que busca 

prevenir e reduzir os homicídios de adolescentes e 

jovens. Para os adolescentes em situação de privação 

de liberdade, a SMS anualmente elabora um plano 

operativo, com diretrizes para a implantação e 

implementação de ações de saúde que incorporam 

os componentes da Atenção Básica, Média e Alta 

Complexidade. A iniciativa visa promover, proteger 

e recuperar a saúde da população adolescente em 

regime de internação.

Durante a pandemia da COVID-19, em 2020, as 

ações voltadas aos adolescentes autores de atos 

infracionais não foram interrompidas. Também foram 

atendidas demandas como imunização, fornecimento 

de insumos, órteses, próteses, ou de estratégias 

de atendimento para adolescentes em situações 

de saúde/doença específicas, tais como suicídio e 

automutilação, HIV/Aids dentre outras.

SAÚDE DO HOMEM

Para garantir o acesso à população masculina aos 

serviços de saúde, o Projeto Sábado do Homem (SH) 

promove ambiente acolhedor e atende de forma 

integral as necessidades de saúde. O aumento 

significativo de Unidades Básicas de Saúde (UBS) 

abertas aos sábados, reflete a melhoria do acesso da 

população masculina aos serviços de saúde.

A iniciativa ampliou de uma UBS integrante 

desse projeto, em 2014, para 75 em 2020.

As ações realizadas incluem consultas médicas, 

enfermagem, consultas e procedimentos 

odontológicos, aferições de glicemia, aferições de 

pressão arterial, vacinas, curativos e avaliações do IMC, 

além de encaminhamento para serviços especializados 

como urologia, vasectomia e cardiologia. Também 

oferta serviço de apoio diagnóstico, com a realização 

de testes para HIV, sífilis e hepatites B e C. A partir de 

março de 2020, as ações de Sábado do Homem foram 

suspensas devido à pandemia da COVID-19.

SAÚDE DA MULHER

A atenção integral à saúde da mulher é um conjunto 

de ações de promoção, proteção, assistência e 

recuperação da saúde, executadas nos diferentes 

níveis de atenção à saúde. É no âmbito da Atenção 

Primária à Saúde que são desenvolvidas ações de 

promoção da saúde, prevenção de agravos e detecção 

precoce, com a realização sistemática de exames como 

os citopatológicos para rastreamento de câncer de 

colo do útero e mamografia.

SAÚDE DA PESSOA IDOSA

De 2013 a 2020, ações e serviços de saúde foram 

ofertados à população idosa entre as quais o uso 

da Caderneta de Saúde da Pessoa Idosa, que tem o 

objetivo de qualificar a atenção a esse segmento no 

SUS. Em Salvador, a Caderneta tem sido utilizada nas 

unidades de saúde como um instrumento auxiliar no 

adequado manejo da saúde da pessoa idosa, sendo 

usada tanto pelas equipes de saúde, quanto pelos 

idosos, por seus familiares e cuidadores.

Entre as ações de combate à COVID-19, em 2020, a 

SMS desenvolveu ações para evitar contaminação 

na população idosa e equipes de Instituições de 

Longa Permanência para Idosos (ILPI). O projeto 

contribuiu para os níveis de atenção em prevenção, 

diagnóstico precoce, por testagem, tratamento e 

acompanhamento através dos Distritos Sanitários e 

Unidades Básicas de Saúde.

SAÚDE DA POPULAÇÃO NEGRA

A implementação da Política Nacional de Saúde 

Integral da População Negra (PNSIPN) visa contribuir 

para a promoção à saúde integral. Com este objetivo 

foram criados os núcleos de saúde da população 

negra em todos os Distritos Sanitários de Salvador. 

As ações desenvolvidas qualificam os profissionais da 

assistência e os gestores das unidades de saúde, além 

de aprimorar a qualidade dos sistemas de informação 

em saúde, por meio da inclusão do quesito raça/

cor em instrumentos de coleta de dados adotados 

pelos serviços públicos e do monitoramento deste 

preenchimento de forma eficaz.

A prefeitura investe também na estratégia de combate 

ao racismo institucional com a implantação do 

Programa de Combate ao Racismo Institucional (PCRI) 

conduzido pela Secretaria Municipal da Reparação 

(Semur) com representação de todas as demais 

secretarias do município bem como da sociedade civil. 

No período de 2013 a 2020, 98,2% dos profissionais 

da SMS com vínculo estatutário, cerca de 8.194, foram 

capacitados no PCRI.

outras. Com a pandemia da COVID-19, em 2020, as 

escolas tiveram de ser fechadas e as ações do PSE 

foram suspensas.

PROGRAMA BOLSA 
FAMÍLIA (PBF)

Em 2020, em virtude da pandemia da COVID-19, 

a obrigatoriedade de acompanhamento das 

condicionalidades do PBF foi suspensa pelo governo 

federal para todo o ano. Mesmo assim, de janeiro 

a junho, a rotina já existente nos serviços, permitiu 

alcançar-se o resultado de 36,61%.

SAÚDE MATERNO-INFANTIL

A Rede Cegonha é uma estratégia, no âmbito do SUS 

por meio da Portaria nº 1.459/GM/MS, de 24 de junho 

de 2011, para estruturar e organizar a atenção à saúde 

materno-infantil. Sua implantação, em Salvador, teve 

início em 2012, através do Plano de Ação Municipal da 

Rede Cegonha e da instituição do Fórum Perinatal da 

Região Metropolitana do Salvador sob coordenação 

do estado da Bahia. 

Para ampliar o acesso e a qualidade do pré-natal, a 

prefeitura investiu na implementação da atenção ao 

pré-natal, serviço disponibilizado em 135 unidades 

de saúde da rede própria. O município possui duas 

unidades hospitalares de referência para as gestantes 

com classificação de Pré-natal de Alto Risco Tipo 2 

(PrNAR2) e oito para a gestante com classificação 

de Pré-natal de Alto Risco Tipo 1 (PrNAR1). Para 

as gestantes de Risco Habitual (RH) são nove 

equipamentos de saúde.

De 2013 a 2020, a quantidade de gestantes 

com sete ou mais consultas de pré-natal foi 

ampliada, passando de 46,5% para 56,7%, um 

crescimento de 21,9% no período. A proporção 

de parto normal apresentou aumento de 11,2%, 

saindo de 48,3% em 2012 para 53,7% em 2020.
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A Atenção Primária na RCPD tem como pontos 

de atenção as Unidades Básicas de Saúde (UBS) 

os Núcleos de Apoio à Saúde da Família (Nasf) as 

Unidades com Estratégia de Saúde da Família (USF) e a 

atenção em Saúde Bucal. Nessas unidades as pessoas 

com deficiência têm suas demandas e necessidades 

de saúde atendidas e podem ser assistidos por todas 

as ações e programas desenvolvidos nas mesmas 

(promoção, prevenção, inclusão social, tratamento de 

doenças e redução de danos ou agravos à sua saúde).

Para o acolhimento do deficiente auditivo na rede 

básica municipal, foi firmado convênio com o Serviço 

Nacional de Aprendizagem Comercial (Senac) para 

formação em Libras para os profissionais da saúde, 

com 16 profissionais concluintes em Libras Básico, em 

2019. Ressalta-se que o curso programado para 2020, 

foi adiado devido à pandemia da COVID-19.

A reabilitação auditiva, física, intelectual, visual, 

ostomia e em múltiplas deficiências conta com 

centros municipais especializados em reabilitação 

física e intelectual como o Núcleo de Atendimento 

à criança com Paralisia Cerebral (CER II – NACPC) o 

Instituto Bahiano de Reabilitação (CER II – IBR) e a 

Associação de Pais e Amigos dos Excepcionais (CER 

II – APAE). Nos multicentros Vale das Pedrinhas e 

Carlos Gomes, são ofertados serviços de fisioterapia. 

O Centro de Tratamento Mental e Reabilitação (CTMR) 

Dr. Álvaro Rubim de Pinho presta atendimentos em 

fisioterapia e fonoaudiologia em atenção às patologias 

de ordem neurológica, assim como o serviço de 

Terapia Ocupacional.

Em Salvador, os estabelecimentos de reabilitação 

contratualizados são: Instituto de Organização 

Neurológica (ION); Instituto de Cegos; Clínica de 

Reabilitação Física (Clifir); Centro de Logopedia 

e Psicomotricidade; Instituto Guanabara; Centro 

Pestalozzi de Reabilitação. O Instituto de Cegos da 

Bahia, com a contrapartida municipal, fornece as 

órteses e próteses visuais.

Para situações de urgência e emergência das pessoas 

com deficiência, Salvador dispõe de UPAs e PAs, além 

do Hospital Municipal como pontos de atenção para 

os casos que requeiram esse tipo de intervenção.

DOENÇA FALCIFORME

O Programa de Atendimento às Pessoas com Doença 

Falciforme (PAPDF) conta com dois ambulatórios, o 

Ambulatório Municipal Especializado de Hepatites 

Virais e Doença Falciforme, instalado no Multicentro 

Carlos Gomes, e o Ambulatório Especializado em 

Doença Falciforme, no Multicentro Vale das Pedrinhas. 

No período de 2014 a 2020, foram realizados 

9.320 atendimentos médicos com hematologista 

adulto e pediátrico.

O diagnóstico da Doença Falciforme é feito pela 

Triagem Neonatal e no pós-neonatal, através do 

exame de Eletroforese de Hemoglobina, que são 

realizados nas Unidades de Atenção Primária. Entre 

2013 e 2020, houve uma ampliação no número de 

UBS que ofertam esse exame, passando de 15 para 93, 

distribuídas nos 12 Distritos Sanitários. Em agosto de 

2019, foi realizado o 1º Cadastramento de Pessoas com 

Doença Falciforme de Salvador, sendo cadastradas 

905 pessoas.

SAÚDE DA PESSOA 
COM DEFICIÊNCIA

A Rede de Cuidados à Pessoa com Deficiência (RCPD) 

busca ampliar o acesso, articular os pontos de atenção 

e qualificar a atenção à saúde para pessoas com 

deficiência temporária ou permanente no âmbito do 

Sistema Único de Saúde (SUS). Além de promover 

cuidados em saúde, especialmente em reabilitação 

auditiva, física, intelectual, visual, ostomia e múltiplas 

deficiências, a RCPD busca também desenvolver 

ações de prevenção e de identificação precoce 

de deficiências.

Campanha SMS

CONTROLE A TUBERCULOSE 
E A HANSENÍASE

O Programa de Controle de Tuberculose está 

implantado em 119 Unidades de Saúde, um 

incremento de 35,2% em relação a 2013, quando 

havia apenas 88 UBS. Além disso, há três serviços de 

dispensação de tuberculostáticos, além das unidades 

básicas com o programa.

Já o Programa de Controle da Hanseníase aumentou 

de 56, em 2014 para 123 UBS em 2020, um incremento 

de 119,6% na quantidade de unidades com o programa 

implantado. Atualmente 44,69% dos pacientes 

notificados no Sinan são acompanhados pela rede 

municipal (UBS). A taxa de cura foi de 73,7% dos casos 

novos de hanseníase diagnosticados no ano de 2019. 

SAÚDE MENTAL

A Atenção Psicossocial Estratégica conta com 20 

Centros de Atenção Psicossocial (Caps) dos quais 

18 são municipais, que têm como objetivo prestar 

assistência, prioritariamente, a pessoas com transtorno 

mental. Na Atenção Psicossocial Especializada, 

Salvador possui três Centros de Saúde Mental (CSM) 

o Oswaldo Camargo, o Aristides Novis e o Rubin 

de Pinho. Além dos CSM, de gestão própria, foi 

renovado em 2019 o contrato com o Centro Nzinga de 

Atenção à Saúde Mental da Mulher e Família, com a 

ampliação do serviço de atendimento ambulatorial de 

psiquiatria. Também possui um Pronto Atendimento 

Psiquiátrico (PAP) importante articulador e matriciador 

de casos atendidos nos Caps e UPA. O PAP recebe 

demanda proveniente do Samu, dos Caps, espontânea 

e intersetorial.

Na Atenção Residencial de Caráter 

Transitório, o município possui uma Unidade 

de Acolhimento Infantojuvenil (UAI) com 

10 vagas destinadas às crianças e aos 

adolescentes, entre 10 e 18 anos incompletos.
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A Unidade oferta acolhimento voluntário e cuidados 

contínuos para pessoas com necessidades decorrentes 

do uso de crack, álcool e outras drogas, em 

situação de vulnerabilidade social que demandem 

acompanhamento terapêutico e protetivo, devendo 

articular intersetorialmente a garantia dos direitos de 

moradia, educação, convivência familiar e social.

O Programa de Volta para Casa, o Programa de 

Reestruturação dos Hospitais Psiquiátricos e o Serviço 

Residencial Terapêutico (SRT) adotam o modelo de 

atenção centrado no hospital psiquiátrico e buscam 

a reintegração do indivíduo na comunidade. Os SRT 

são casas localizadas no espaço urbano, constituídas 

para responder às necessidades de moradia de 

pessoas com sofrimento e transtornos mentais 

graves. O município conta com sete SRTs – quatro 

masculinas e três femininas – com um total de 

52 moradores.

Já a estratégia Consultório na Rua amplia o acesso da 

população em situação de rua aos serviços de saúde, 

ofertando atendimento através de cinco equipes 

multiprofissionais, vinculadas aos Distritos Sanitários 

Itapagipe, Brotas, Centro Histórico e Itapuã.

SAÚDE DA POPULAÇÃO LGBT

Desde 2016, foi executada a Política Nacional de 

Saúde Integral Lésbicas, Gays, Bissexuais, Travestis 

e Transexuais (PNSILGBT) através da implantação 

da Unidade Básica Amiga da Saúde LGBT, que inclui 

ações de educação permanente e mudanças nas 

práticas dos trabalhadores das UBS. Atualmente são 

23 unidades básicas e 51 equipes de saúde da família 

distribuídas nos 12 distritos sanitários que adotaram 

essa estratégia. Em janeiro, mês da Visibilidade Trans, 

foi publicada a Nota Técnica sobre o uso do nome 

social e sua impressão no cartão SUS, produzidos e 

distribuídos cartazes e panfletos sobre o uso do Nome 

Social para os serviços de saúde municipais. 

Também foram realizadas atividades educativas para 

os profissionais de saúde com os serviços de urgência 

e emergência fixa, qualificação para as equipes das 

UPA Valéria e Pirajá/Santo Inácio sobre acolhimento 

de travestis e transexuais, e oficina para as equipes 

de odontologia sobre alterações bucais por meio 

da hormonioterapia em pacientes transexuais. Além 

disso, foram feitas visitas técnicas às UBS Amigas da 

Saúde LGBT.

ATENÇÃO ESPECIALIZADA

A Atenção Especializada oferece um conjunto de 

serviços de saúde de alta e média complexidade para 

que o cidadão tenha acesso a consultas, exames e 

recursos auxiliares de diagnóstico e tratamento a nível 

ambulatorial no setor público municipal e na rede 

conveniada. Em Salvador, a Atenção Especializada 

Ambulatorial da rede própria está distribuída em 

Serviços de Atenção Especializada em Infecções 

Sexualmente Transmissíveis, Centro de Reabilitação e 

Multicentros de Saúde.

MULTICENTROS DE SAÚDE E 
ATENÇÃO ESPECIALIZADA

O município conta com os Multicentros de Saúde do 

Vale das Pedrinhas, de Amaralina, da Liberdade e 

da rua Carlos Gomes, implantados a partir de 2014. 

Enquanto o Multicentro Vale das Pedrinhas funciona 

com o atendimento predominantemente voltado 

aos residentes do DS Barra/Rio Vermelho, a oferta 

dos serviços dos Multicentros Liberdade e Carlos 

Gomes é disponibilizada para todos os usuários de 

Salvador e municípios pactuados. O Multicentro de 

Saúde Amaralina Dr. Adriano Pondé, oferta também 

o serviço especializado de referência em cardiologia 

de média complexidade para crianças e adultos com 

doença cardiovascular.

No ano de 2020, no primeiro semestre, foram 

realizados 206.272 procedimentos especializados, 

sendo 37.341 no Multicentro Vale das Pedrinhas, 

49.204 no Multicentro Amaralina, 38.307 no 

Multicentro Liberdade e 80.920 no Multicentro 

Carlos Gomes.

O Serviço de Atenção Especializada (SAE) oferece 

um atendimento integral e de qualidade aos 

usuários, através de uma equipe multiprofissional. 

Salvador possui três SAE: Liberdade, São Francisco e 

Marymar Novaes.

REDE CONTRATUALIZADA

Para ampliar o atendimento à saúde da população, 

além das consultas e exames ofertados pela rede 

própria, a SMS procedeu a contratualização da rede 

complementar ao SUS municipal para o provimento 

dos procedimentos de média e alta complexidade 

ambulatorial e hospitalar. Os serviços de saúde, 

ofertados pelas unidades ambulatoriais especializadas 

do município e complementar, compõem a Rede 

de Atenção à Saúde Municipal e são regulados 

considerando o Protocolo de Regulação do Acesso. 

Para os serviços sob gestão municipal, a SMS tem um 

sistema próprio de gestão integrada, o Sistema Vida+. 

Implantado em 2010, com apenas 33 procedimentos, o 

sistema conta hoje com 1.545 procedimentos.

ATENÇÃO ÀS URGÊNCIAS 
E EMERGÊNCIAS

A Atenção às Urgências e Emergências em Salvador é 

constituída pelas dez Unidades de Pronto Atendimento 

(UPA) das quais nove construídas, entre 2013 e 2020, 

e uma reformada (Escada), sete Pronto Atendimentos 

(PAs) Serviço de Atendimento Móvel de Urgência 

(Samu 192) e Hospital Municipal, que funcionam todos 

os dias da semana, 24 horas por dia. 

UNIDADES DE PRONTO 
ATENDIMENTO (UPA) E 
PRONTO ATENDIMENTO (PA)

As 10 UPAs do município são do tipo III e têm 

capacidade para realizar até 4.500 atendimentos 

médicos por mês e abrangência de 300 mil habitantes. 

A implantação dessas unidades ampliou a cobertura 

de UPA, que passou de 11%, em 2012, para 104%, em 

2020. O número de leitos de observação das UPAs 

cresceu de 133, em 2013, para 338 em 2020, dos quais 

176 adultos, 78 pediátricos, 31 de isolamento e 48 de 

semi-UTI, um incremento de 154% na oferta desses 

leitos em oito anos.

As UPAs 24h ofertam serviço de urgência 

e emergência, contando com uma equipe 

multidisciplinar e atendimento médico de pediatria, 

clínico e ortopedia, apoio diagnóstico 24hs. Possuem 

raio-X, eletrocardiografia, pediatria, laboratório de 

exames e leitos de observação. Duas UPAs – Adroaldo 

Albergaria e Hélio Machado – possuem também 

atendimento odontológico 24h, enquanto as demais 

ofertam o serviço 12h por dia.

Os PAs, por sua vez, são unidades menores que foram 

requalificadas e oferecem serviços semelhantes a uma 

UPA. Entre 2013 e 2020 foram realizados 30.560.686 

procedimentos nas UPAs e 13.741.149 nos PAs 

totalizando 44.301.835 procedimentos.

SERVIÇO DE ATENDIMENTO 
MÓVEL DE URGÊNCIA 
(SAMU 192)

O Samu 192 Metropolitano de Salvador é composto 

por uma Central de Regulação Médica das Urgências, 

13 bases descentralizadas, 41 ambulâncias distribuídas 

em 33 Unidades de Suporte Básico (USB) e oito 

Unidades de Suporte Avançado (USA) sendo que 

dentre as USA existe um Veículo de Intervenção 

Rápida (VIR) oito motolâncias e uma ambulancha.

O Samu 192 de Salvador continua como um serviço 

regionalizado de forma que a Central de Regulação 

das Urgências de Salvador também regula as 

ocorrências dos municípios pactuados: Saubara, 

Lauro de Freitas, Candeias, Madre de Deus, Vera 

Cruz/Itaparica, Santo Amaro, São Francisco do 

Conde, Simões Filho, além de Salvador, no entanto 

o atendimento é realizado pelas unidades móveis de 

cada município.

O Samu 192 atua também em diversos eventos no 

município, como em Festas Populares e Carnaval, 

situações em que remaneja unidades operacionais 

para dar suporte no atendimento à população. No 

Carnaval de 2020, o serviço passou a contar também 

com uma Unidade de Suporte Avançado exclusiva 

para remoção de pacientes críticos no circuito.

ENFRENTAMENTO DA COVID-19

Para o enfrentamento da pandemia da COVID-19, 

foram contratados novos profissionais e ampliada 

a frota da Samu que recebeu mais 17 Unidades 
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de Suporte Básico e quatro Unidades de 

Suporte Avançado.

A partir de abril de 2020, todos os esforços de 

capacitação e treinamento foram concentrados no 

combate à pandemia e baseados nas recomendações 

e experiências mundiais. Nesse sentido, foram 

treinados in loco 324 enfermeiros, médicos, técnicos 

de enfermagem e condutores sobre paramentação e 

desparamentação de EPIs. Também foi realizada uma 

capacitação inicial específica sobre o novo coronavírus 

para 113 profissionais recém-contratados.

Uma Comissão de Óbitos, composta de um médico do 

Samu e um técnico do Laboratório Central Municipal 

(Lacem) foi implantada para ofertar Declaração 

de Óbitos e coleta post mortem de material nos 

domicílios, em caso de suspeita de infecção pelo novo 

coronavírus. A iniciativa contribuiu para minimizar a 

subnotificação existente em todo país e o problema 

social causado pelo aumento expressivo de óbitos 

em residências.

HOSPITAL MUNICIPAL 
DE SALVADOR (HMS)

O HSM, inaugurado em 04 de abril de 2018, oferta, à 

população, exames de laboratório de análises clínicas, 

radiologia, eletrocardiograma, ecocardiograma, holter, 

eletroencefalograma, ultrassonografia e tomografia 

computadorizada, videoendoscopia, colonoscopia 

e ressonância nuclear magnética com sedação. 

Contribui para o controle da demanda reprimida e 

para ampliação do acesso ao usuário do SUS. Possui 

227 leitos, dos quais 47 leitos são destinados a Unidade 

de Terapia Intensiva (UTI) – 40 para adultos e sete 

pediátricos –, além de 150 leitos de clínica médica 

cirúrgica e 30 leitos de clínica pediátrica.

Funciona também como retaguarda para unidades de 

urgência, especialmente as UPAs, com predominância 

de atendimento para a alta e média complexidade em 

clínica geral, pediatria, cirurgia geral, traumatologia 

e ortopedia; ambulatório de egressos com apoio 

diagnóstico e hospital – dia.

Em relação aos atendimentos realizados, destaca-se 

que no período de janeiro a julho de 2020, o HMS 

realizou 270.127 exames e procedimentos de média e 

alta complexidade. A unidade de urgência emergência 

atendeu neste período, o quantitativo de 28.427 

usuários do SUS.

A clínica médica e cirúrgica realizou 5.082 internações, 

com o total de 2.487 cirurgias e, 732 atendimentos 

em atenção domiciliar. O serviço de videoendoscopia 

funciona das 7h às 19h, para atender os pacientes 

internados e eletivos agendados do Sistema Vida+. 

No período analisado, foram realizados 2.188 exames 

de videoendoscopia.

Além de possibilitar a ampliação de serviços de média 

e alta complexidade, o HMS é um equipamento de 

saúde que contribui para a formação profissional. 

Em 2019, foi credenciado para Residência Médica em 

Urgência/Emergência, tornando-se pioneiro em dispor 

desse tipo de formação médica. Foram implantadas 

duas salas de aula para internos, através de convênio 

com a Organização Social Irmã Dulce (Osid).

Em parceria com o Ministério da Saúde (MS) e Hospital 

Sírio Libanês (HSL) foi implantado o projeto Lean, que 

consiste numa metodologia de gestão para melhoria 

de processos, baseada em tempo e valor, com o 

objetivo de reduzir a superlotação nas urgências e 

emergências de hospitais públicos e filantrópicos e 

otimizar recursos.

Em 2019 foi implantado no Hospital Municipal do 

Salvador (HMS) o serviço de neurocirurgia, com 

equipamentos e instrumental importados e de última 

geração para a realização de procedimento de alta 

complexidade nessa área.

ATENÇÃO DOMICILIAR

A continuidade do tratamento ao nível domiciliar, 

quando possível, possibilita maior rotatividade dos 

leitos nas UPAs e no HMS e assegura o funcionamento 

dessas unidades 24 horas, oferecendo atendimento 

qualificado e segurança aos pacientes.

Atualmente, o município possui quatro equipes 

de atenção domiciliar, das quais duas no Hospital 

Municipal do Salvador, vinculadas ao Distrito Sanitário 

de Cajazeiras, uma na UPA Hélio Machado, vinculada 

ao Distrito Sanitário Itapuã, e uma quarta, implantada 

em 2020 e vinculada à UPA Santo Antônio.

APOIO DIAGNÓSTICO 
E TERAPÊUTICO

LABORATÓRIO CENTRAL DE SALVADOR

O Laboratório Central do Salvador recebeu, em 15 

de janeiro de 2019, o selo de qualidade do Programa 

Nacional de Controle de Qualidade (PNCQ) uma 

certificação da Sociedade Brasileira de Análises 

Clínicas que atesta a credibilidade dos melhores 

estabelecimentos de análises clínicas das redes pública 

e privada no país. 

A unidade realiza o processamento de 210 mil exames 

por mês nas áreas de hematologia, microbiologia, 

bioquímica, uroanálise, dosagens hormonais, 

imunologia e parasitologia, com o intuito de auxiliar o 

diagnóstico e o monitoramento dos agravos à saúde 

pública (HIV, hepatites, sífilis e tuberculose, dentre 

outros) e das doenças crônicas (diabetes, doença renal, 

doença falciforme, entre outras). 

Desenvolve ações de conscientização da população 

sobre a importância do diagnóstico precoce das 

Infecções Sexualmente Transmissíveis (ISTs) e da 

prevenção durante as relações sexuais. Também 

participa de campanhas em grandes eventos 

populares e esportivos. Exemplo mais recente ocorreu 

durante o Carnaval 2020. Através do projeto Fique 

Sabendo, realizou 6.864 testes de sífilis, HIV e hepatites 

B e C. A partir de abril/2020 a equipe do Lacem 

passou a realizar testagens rápidas para COVID-19 nos 

trabalhadores da Saúde Municipal, segurança pública 

e de secretarias em atuação direta no enfrentamento 

à pandemia.

ASSISTÊNCIA FARMACÊUTICA

O serviço de farmácia é composto por 109 

farmacêuticos estatutários e auxiliares administrativos 

atuantes nos serviços. Ao longo dos anos, o número de 

farmácias passou de 150, em 2016, para 254, em 2020. 

A Relação Municipal de Medicamentos (Remume) 

que é uma lista com a seleção/padronização dos 

medicamentos disponibilizados pelo SUS sob gestão 

municipal, atualmente contém 450 medicamentos/

insumos.

Hospital Municipal
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Desde janeiro de 2013 a julho de 2020, foram 

dispensados nas farmácias da Rede 1.188.229.035 

medicamentos da Relação Nacional de Medicamentos 

do Componente Básico. No ano de 2020, houve 

um decréscimo no número de solicitações de 

medicamentos em função do reduzido número de 

pacientes que procuraram o setor de assistência 

farmacêutica durante a pandemia pela COVID-19. 

VIGILÂNCIA EM SAÚDE

A Vigilância em Saúde atua na prevenção e diminuição 

de riscos associados ao meio ambiente e ambientes 

de trabalho, à prestação de serviços e comercialização 

de produtos de interesse à saúde, além do controle de 

doenças e agravos e promoção da saúde.

Em 2020, além das ações de rotina já 

programadas, foram desenvolvidas ações 

específicas para o enfrentamento da pandemia 

da COVID-19, de acordo com o Plano de 

Contingência para Infecção Humana do Novo 

Coronavírus (Sars-CoV-2) do município.

Também em 2020, foi publicado o novo Código de 

Vigilância em Saúde através da Lei nº 9.525/2020 

que reitera e amplia o aparato legal para as ações de 

vigilância em saúde. 

EMERGÊNCIAS EM SAÚDE PÚBLICA

O Centro de Informações Estratégicas de Vigilância em 

Saúde (Cievs Salvador) utiliza informações procedentes 

de notificações realizadas por profissionais e serviços 

de saúde, através do site Cievs, por e-mail ou por 

telefone institucional.

Realiza busca ativa, investiga e monitora eventos 

de saúde pública, surtos e epidemias. Em 2020, de 

janeiro a julho foram investigados e monitorados 

57.872 casos, tendo como principais surtos e epidemia: 

Chikungunya, Síndrome Respiratória Aguda Grave 

(SRAG) e COVID-19.

No início da pandemia da COVID-19, o Cievs Salvador, 

com o objetivo de organizar as ações de resposta 

rápida, formou um grupo de trabalho para elaborar 

o Plano de Contingência Municipal para Infecção 

Humana pelo Sars-CoV-2. Também desenvolveu 

atividades como organização do fluxo de notificações 

dos casos suspeitos da COVID-19 junto à rede pública e 

privada, coordenação de reuniões do comitê municipal 

de monitoramento e resposta às emergências em 

saúde, investigações epidemiológicas, análises 

da situação epidemiológica, além da elaboração 

e divulgação de boletins epidemiológicos e 

informes diários.

VIGILÂNCIA DA SAÚDE DO 
TRABALHADOR (VISAT)

A Vigilância da Saúde do Trabalhador (Visat) busca a 

promoção da saúde e a redução da morbimortalidade 

da população trabalhadora. Ao longo dos últimos 

oito anos, a atenção à saúde do trabalhador avançou 

no município e o Centro de Referência em Saúde 

do Trabalhador Salvador (Cerest) ganhou novas 

instalações no Complexo Municipal de Saúde Dr. 

Clementino Fraga.

Durante 2020, o Cerest Salvador desenvolveu 

ações voltadas à prevenção da COVID-19 entre os 

trabalhadores. Foram realizadas, neste período, 41 

ações de vigilância em ambientes e processos de 

trabalho e 404 atendimentos psicológicos remotos 

para profissionais de saúde. Também produziu notas 

técnicas e vídeos, com orientações e medidas de 

prevenção e proteção dos trabalhadores dos serviços 

essenciais, publicados e compartilhados nas redes 

sociais. O Cerest tem desenvolvido investigação 

epidemiológica entre os profissionais da saúde para 

analisar o seu perfil de adoecimento e sua relação com 

o trabalho.

VIGILÂNCIA SANITÁRIA (VISA)

A Vigilância Sanitária realiza ações de controle dos 

riscos decorrentes da produção e do uso de produtos, 

serviços e tecnologias, envolvendo alimentos e 

serviços de saúde. A Visa também dispõe sobre o 

licenciamento de eventos realizados em Salvador e 

monitora as Unidades de Saúde da Rede Própria. A 

implantação do Alvará On-line, em 2020, ofereceu 

celeridade às demandas dos cidadãos e permitiu, 

à Visa, realizar levantamento mais rápido e preciso 

dos processos.

Durante a pandemia, a Visa fiscalizou os 

estabelecimentos de serviços e de comércio de 

alimentação, de produção e comercialização de 

cosméticos e/ou saneantes, serviços de saúde pública 

e privados, Instituições de Longa Permanência para 

Idosos (ILPI), hotéis, pousadas, abrigos, funerárias e 

cemitérios, drogarias, postos de coleta e laboratórios, 

além de apurar denúncias relacionadas com a Sars-

CoV-2. As infrações mais frequentes, no período, foram 

estabelecimentos em funcionamento sem autorização, 

descumprimento dos decretos municipais e falta de 

equipamentos de proteção individual ou coletiva para 

os trabalhadores.

VIGILÂNCIA EM SAÚDE 
AMBIENTAL (VISAMB)

A Visamb desenvolve ações para identificar as medidas 

de prevenção e de controle de riscos ambientais 

relacionadas a doenças ou outros agravos à saúde. 

Com a pandemia, em 2020, passou a monitorar a 

qualidade da água em estabelecimentos estratégicos 

para enfrentamento à COVID-19, como os hospitais de 

campanha (Arena Itaipava/Fonte Nova e Wet’n Wild) 

e de referência, bem como da água distribuída para a 

população. Foi realizada também ação de desinfecção 

no Complexo Municipal de Vigilância em Saúde 

(CMVS/DVIS) em parceria com a Limpurb.

Em parceria com a Secis, Seman, Sedur, Smed, Defesa 

Civil, Fundação Mário Leal Ferreira (FMLF), a Visamb 

atua na avaliação de risco de áreas para implantação 

de equipamentos para utilização da população como 

unidades de saúde, e áreas destinadas à prática de 

esportes e lazer. No período, elaborou e divulgou 

boletins com alertas à população sobre riscos 

decorrentes da contaminação do solo.

A Visamb executa o Biomonitoramento da Poluição 

Atmosférica no município. Possui três unidades 

sentinelas – na UPA San Martin, na Unidade de Saúde 

de Praia Grande, em Ilha de Maré, e na Unidade de 

Saúde de Paripe – onde são coletadas informações 

sobre doenças respiratórias encontradas na 

população. Os dados obtidos são correlacionados com 

os dados de qualidade do ar gerados pelas estações 

de monitoramento, de órgãos governamentais e 

não governamentais.

Salvador foi pioneira no uso do 

biomonitoramento como ferramenta para medir 

os perigos da poluição do ar sobre a saúde.

VIGILÂNCIA EPIDEMIOLÓGICA

Entre 2013 e 2019, a taxa de incidência das arboviroses 

variou de 94,8 para 560,1 casos por 100 mil habitantes, 

chegando a 542,3 em 2020. Os anos de 2015 e 

2019 foram epidêmicos para dengue, apresentando 

as maiores incidências. Em relação ao vírus da 

Chikungunya, desde 2014 – ano em que o vírus foi 

introduzido no município – até 2020, foram notificados 

12.911 casos, se destacando a elevação de número de 

casos notificados, 272% maior que no mesmo período 

do ano anterior.

Sobre o vírus do Zika, a incidência variou de 4,8 (2018) 

a 31,7 (2019) se mantendo em 28,2 casos por 100 mil 

habitantes da semana epidemiológica 1 a 31 de 2020. 

Entre 2013 e 2019 ocorreram 28 óbitos por arboviroses.

MORTALIDADE MATERNA E INFANTIL

Em relação à taxa de mortalidade materna, no período de 

2013 a 2020, apresentou uma tendência de queda a partir 

de 2016 até 2019. Em 2020, ainda com dados preliminares, 

a taxa de mortalidade se apresenta como a maior de toda 

série histórica. Como o crescimento pode ser atribuído 

a possível diagnóstico da COVID-19, foi implementado o 

acompanhamento do banco de resultados por COVID-19 

no laboratório estadual para posterior cruzamento entre 

os casos positivos de mulheres em idade fértil com o 

banco de mortalidade materna. Quanto à mortalidade 

infantil, em 2020, taxa atingiu 17,5/1000NV.
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IMUNIZAÇÃO/
COBERTURA VACINAL

O Calendário Nacional de Vacinação do Brasil 

contempla não só as crianças, mas também 

adolescentes, adultos, idosos e gestantes. Ao todo, 

são disponibilizadas na rotina de imunização 19 

vacinas. Desde 2015, com o desabastecimento e/ou 

fornecimento irregular dos imunobiológicos pelo 

Ministério da Saúde, houve gradativa redução da 

cobertura vacinal, especialmente BCG e Pentavalente.

Atualmente todas as salas de vacinação do 

município dispõem de computadores, com acesso 

ao Sistema de Informações do Programa Nacional 

de Imunização (SIPNI) e Sistema Vida+/Vacinas, 

equipamentos adequados para o acondicionamento 

de imunobiológicos, inclusive instaladas câmaras frias 

nas unidades de saúde das Ilhas de Maré e Bom Jesus 

dos Passos para assegurar o serviço de vacinação que 

dependia de travessias para ser viabilizado.

Devido aos casos de sarampo ocorridos no país 

em 2019 – com registro de 11 em Salvador – foram 

realizadas duas novas etapas da campanha de 

vacinação contra a doença, em fevereiro e em julho de 

2020, voltadas às faixas etárias de 5 a 19 anos e de 20 

a 49 anos, respectivamente.

Para ampliar as ações de proteção à saúde, a SMS 

realizou a Campanha Nacional de Vacinação contra 

a Influenza para idosos e profissionais de saúde no 

dia 23 de março de 2020, durante a pandemia. Diante 

das recomendações de evitar aglomerações foram 

adotadas estratégias como pontos de drive-thru 

para que os idosos, pessoas com comorbidades e 

profissionais de saúde pudessem ser vacinados sem 

precisar sair do carro. A campanha foi prorrogada 

até 31 de agosto e aberta à população geral a partir 

de julho.

CONTROLE DE ZOONOSES

De 2017 a 2020, o município se encontra em níveis 

de alerta para a infestação por Aedes aegypti. Em 

2020, devido à pandemia da COVID-19, foi suspensa, 

pelo Ministério da Saúde, a execução de dois 

Levantamentos de Índices do Aedes aegypti (LIRAas) – 

2º e 3º previstos para serem realizados nos meses de 

abril e julho. No ano, houve uma queda de 14,4% na 

cobertura de imóveis trabalhados – 1º Ciclo de Visita 

CAMPANHA DE VACINAÇÃO

CONTRA A GRIPE
23 DE MARÇO A 22 DE MAIO

(DIA D: 9 DE MAIO)

Domiciliar –, em virtude do impacto, no trabalho de 

campo, provocado pela pandemia da COVID-19.

O primeiro ciclo de 2020 para as ações de controle 

de Leptospirose foi iniciado em janeiro, mas foi 

suspenso em abril devido à pandemia da COVID-19. 

As áreas de ocupação desordenada do solo registram 

o maior número de notificação de leptospirose, 

situação que ocorre principalmente nos bairros de 

Coutos, Paripe, Periperi, Plataforma São Marcos, Pau 

da Lima, Pernambués, Sussuarana, Tancredo Neves 

Massaranduba, Uruguai São Caetano, Pirajá e Valéria.

A principal medida de prevenção da raiva urbana 

consiste na vacinação antirrábica de cães 

e gatos, uma das estratégias preconizadas 

pelo Ministério da Saúde é a realização da 

Campanha Anual de Vacinação. Em 2020, foram 

vacinados mais de 15 mil cães e 12 mil gatos.

Para combater a Esporotricose, introduzida no 

município em 2015, instituiu-se a dispensação 

do antifúngico itraconazol para tratamento da 

esporotricose felina por meio de recursos do 

município. Entre os meses de março e junho de 

2020, foram diagnosticados 177 novos casos de 

esporotricose animal. Esse quantitativo indica aumento 

de 96,7% dos casos, se comparado ao mesmo período 

de 2019.

O serviço de castração municipal de cães e gatos conta 

atualmente com duas clínicas veterinárias contratadas 

com capacidade de realizar 500 castrações/mês. Em 

2019 foram realizadas 8.703 castrações e, até julho de 

2020, 3.612 animais foram castrados e microchipados. 

Além da castração, o Centro de Controle de Zoonoses 

(CCZ) também possui o serviço de recolhimento, 

tratamento e acolhimento de animais de grande porte 

em vias públicas no município.

OPERAÇÃO CARNAVAL

A SMS, durante a Operação Carnaval, além de manter 

em funcionamento todas as Unidades de Pronto 

Atendimento - Samu 192, Unidade de Atendimento 

Odontológico, Pronto Atendimento Psiquiátrico e 

a Vigilância à Saúde -, também instala 10 Módulos 

Assistenciais (MA) localizados em pontos estratégicos 

dos circuitos do carnaval, com 140 leitos, para 

atendimento às situações de urgência e emergência, 

24 horas por dia. 

Todas as ações e serviços de saúde estão voltados 

à prevenção e mitigação dos riscos à saúde que os 

foliões poderão se expor, a partir do estabelecimento 

de mecanismos de controle e de ações coordenadas 

de promoção, proteção, vigilância e assistência à 

Saúde. Para a Operação Carnaval, a SMS conta 

com uma equipe em torno de 1.600 profissionais 

distribuídos nas áreas administrativas, assistência e 

vigilância em saúde, cuja média equivale a 632,71 

profissionais de nível superior e 989,57 profissionais de 

nível médio.

A operação conta ainda, há dez edições com postos 

do “Fique Sabendo” nos circuitos Dodô e Osmar para 

testagem rápida para Sífilis, Hepatite B e C, e HIV. 

Campanha SMS

ATENDIMENTOS REALIZADOS 2013-2020

6.246 5.046 5.698

2013 2014 2015 2016 2017 2018 2019 2020

6.696 5.532 5.560 5.172 5.026
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Através do programa Salvador Protege desenvolveu 

ações para rastrear e acompanhar a transmissão da 

COVID-19, acolher a população e suas necessidades de 

saúde e proteger e apoiar os trabalhadores da saúde 

durante a pandemia. As ações de acompanhamento 

foram marcadas por uma comunicação pró ativa 

com uma ampliação do acesso aos serviços e contato 

permanente através de aplicativos de mensagens 

instantâneas, aplicativo Vida+ Cidadão, telefone e 

visitas domiciliares. A sua implantação inicial se deu 

em 22 Unidades de Saúde com cobertura de 256 mil 

pessoas e envolveu 1.551 profissionais.

No Carnaval de 2020, a SMS inovou e também realizou 

testagem rápida para Dengue, Zika, Chikungunya e 

Troponina – marcador recomendado na suspeita de 

um ataque cardíaco. 

Para o desenvolvimento das ações de Vigilância 

Sanitária, são montados e estruturados 10 praticáveis, 

com equipes de fiscalização para inspeção nos 

serviços de interesse à saúde, sendo a maioria no 

comércio informal, formal e camarotes.

O Centro de Controle de Zoonoses (CCZ) funciona 

durante os plantões de carnaval para atendimento as 

demandas oriundas dos sistemas de Ouvidoria SUS, 

Fala Salvador (156), Centro de Informações Estratégicas 

em Vigilância em Saúde (Cievs-SSA/SMS) e atividades 

programadas relacionadas ao controle vetorial, 

bloqueio de transmissão focal e espacial, atividades 

educativas, balcão de informação, distribuição de 

material educativo, entre outras.

A equipe do Cerest realiza inspeções e reinspeções 

estabelecimentos formais e informais – blocos, trios 

independentes, camarotes e seus ambientes, balcões 

de alimentação, bares, lanchonetes, restaurantes, food 

trucks e postos médicos.

ENFRENTAMENTO AO 
CORONAVÍRUS

Após o surgimento dos primeiros casos de 

contaminação importada, e antes da confirmação da 

contaminação comunitária, a prefeitura, em março 

de 2020, tomou as primeiras medidas de isolamento 

social, com a suspensão das aulas, fechamento de 

parques públicos, academias e cinemas. A partir 

de então, medidas progressivas de isolamento 

social foram implementadas, junto com ações de 

fortalecimento da rede de saúde e amparo social para 

a população carente. 

A SMS elaborou um Plano de Contingência para 

orientação das ações de saúde e instalou um Centro 

de Operações de Emergência em Saúde Pública, com 

o objetivo de promover e orientar uma resposta rápida 

e coordenada. Também formalizou uma parceria com 

o Centro de Integração de Dados e Conhecimentos 

para Saúde (Cidacs/Fiocruz) para auxílio na tomada de Hospital de Campanha – Wet’n Wild

decisões, estruturação de protocolos de saúde, apoio 

ao setor de diagnósticos, testes laboratoriais e ações 

de prevenção.

Houve reorganização do processo de trabalho para 

atendimento dos casos suspeitos da COVID-19 e 

ampliação da rede com a inauguração de 14 Unidades 

de Saúde da Família e 44 novas equipes. Destaca-se 

a implantação do Programa Salvador Protege e 

implantação de mais três equipes de Consultórios na 

Rua, totalizando cinco equipes nos Distritos Sanitários 

de Itapagipe, Brotas, Centro Histórico (duas) e Itapuã.

Também foi realizado investimento na Atenção 

Secundária e Terciária para atendimento dos casos 

mais graves da COVID-19, com a ampliação da rede 

de média e alta complexidade. Além disso, foram 

contratados 2.929 profissionais e realizado processo 

seletivo simplificado visando a contratação de 100 

Agentes Comunitários de Saúde.

OUTRAS AÇÕES

A SMS desenvolveu ações para o enfrentamento 

da pandemia em Salvador, através de intervenções 

como o Sistema Blitz COVID-19, que reúne dados 

e informações dos testes sorológicos (teste rápido) 

realizados na população, através da abordagem do 

cidadão, blitz e atendimento ao profissional de saúde. 

Este sistema forneceu relatórios gerenciais diários ou 

acumulados sobre a situação de contágio ou circulação 

do vírus na população para o Laboratório Municipal 

de Salvador.

Outra iniciativa adotada foi o sistema de 

Gerenciamento de Leitos, desenvolvido 

especificamente para a pandemia do Coronavírus 

(COVID-19) que permitiu o acompanhamento 

sistematizado da regulação dos leitos dos hospitais 

de campanha, desde a solicitação, passando pelos 

processos autorizativos até o desfecho do leito por 

alta, óbito ou transferência externa para outras 

unidades executantes.

Também foram implantados painéis para o 

monitoramento em tempo real das notificações 

da pandemia da COVID-19, acompanhamento da 

evolução dos casos, além da oferta de subsídios para 

a tomada de decisão quanto às ações de controle e a 

expansão da oferta de leitos clínicos e UTIs. O painel 

também permitiu acompanhar os registros do Sistema 

Blitz COVID-19.

Para atenção aos profissionais da área de saúde, foram 

criados o Núcleo de Atendimento ao Trabalhador 

(NAAT) e o Centro de Testagem Profissional para 

acolhimento, testagem, monitoramento dos 

funcionários da SMS com suspeita da COVID-19, além 

de apoio psicológico e/ou psiquiátrico.
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COMBATE À COVID-19 – REDE DE MÉDIA E ALTA COMPLEXIDADE

499 novos
leitos próprios e 
contratualizados

228 leitos de UTI
e 271 leitos clínicos.

3 novos hospitais
de referência para 

COVID-19
Wet'n Wild, Sagrada Família e 

Itaigara Memorial.

Wet'n Wild
com 70 leitos de UTI e 

120 de enfermaria
Funcionamento 24h por dia,

600 profissionais especializados, 
com um moderno tomógrafo

para melhorar a capacidade de 
diagnóstico da COVID-19.

228 novos 
respiradores 

adquiridos 
E 25 respiradores entregues 

pelo município ao governo do 
Estado para instalação em 25 

novos leitos de UTI no hospital 
de campanha da Arena Fonte 

Nova.

6 gripários 
implantados 

Para atender pacientes com 
H1N1, COVID-19 e outras 

síndromes graves nas UPAs 
Vale dos Barris, Paripe, 

Pirajá/Santo Inácio,
Valéria e na Ilha de Bom Jesus

dos Passos.

21 novas ambulâncias
do Samu 

Para reforçar os serviços de 
urgência.

3 Salas de Estabilização 
para pacientes graves 

Nas USF de Ilha de Maré,
de Bom Jesus dos Passos e

de Paramana.

2 laboratórios 
contratados

Para ampliar a testagem para 
COVID-19.

205 mil testes
para COVID-19 

adquiridos
E chamamento público para 

aquisição de mais 100 mil 
testes rápidos.

127.522
testes rápidos 

realizados
Em blitzes de testagem rápida 
da COVID-19 para pessoas nas 
ruas com histórico de sintomas 

gripais e nos bairros com 
medidas restritivas.

Hospital Municipal
27 leitos de UTI adulto e 27 

leitos de enfermaria exclusivos 
para pacientes com COVID-19.

Itaigara Memorial
47 leitos de UTI.

84 leitos de UTI e 124 
leitos de enfermaria na 

rede contratualizada
Hospitais Santa Izabel, 

Português, Salvador, Martagão 
Gesteira, Sagrada Família e 

Hospital Prohope.

SECRETARIA MUNICIPAL 
DO TRABALHO, ESPORTES 
E LAZER (SEMTEL)
A Secretaria Municipal do Trabalho, Esportes e Lazer (Semtel) é responsável pela coordenação e execução 

de atividades relacionadas à geração de emprego e renda, às políticas de apoio ao trabalhador e às micro e 

pequenas empresas. Desenvolve também, ações voltadas ao esporte e lazer no município.

SERVIÇO DE INTERMEDIAÇÃO DE MÃO DE OBRA (SIMM)

O Serviço de Intermediação de Mão de Obra (SIMM) oferece gratuitamente apoio ao trabalhador em busca 

de oferta de trabalho e de capacitação, além de prestar serviços de recrutamento, seleção e orientação aos 

empresários que oferecem as vagas. Também realiza o encaminhamento da habilitação para recebimento do 

seguro-desemprego, serviço realizado em parceria com o Ministério do Trabalho e Emprego, através do Portal 

MTE Mais Emprego, integrado oficialmente ao Sistema de Empregos do Governo Federal.

Serviço de Intermediação de Mão de Obra (SIMM)
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ESPAÇOS ESPORTIVOS 

Desde 2013, foram recuperados 455 campos e quadras 

objetivando estimular a prática de exercícios físicos 

e minimizar a incidência de doenças causadas pelo 

sedentarismo. Em 2020, a quantidade de campos e 

quadras requalificados tiveram seu ritmo reduzido em 

função da pandemia e apenas 20 foram executados.

Foram entregues ainda em 2020, duas Estações da 

Cidadania - nova denominação do Centro Integrado 

de Esporte (CIE) -, nos bairros de Itapuã e São Marcos. 

Essas unidades são ginásios poliesportivos com 

áreas de apoio que ofertam à comunidade acesso às 

modalidades esportivas olímpicas e paraolímpicas, 

além de identificar talentos para o esporte de alto 

rendimento. As unidades contemplarão cerca de 1.500 

crianças e adolescentes por mês.

ARENA AQUÁTICA

Inaugurada em dezembro de 2018, a Arena Aquática 

de Salvador busca estimular a prática de esportes 

aquáticos na cidade do Salvador como a natação para 

iniciantes, natação alto rendimento, polo aquático, 

nado sincronizado e hidroginástica. O complexo da 

Arena Aquática Salvador, formado por uma piscina 

olímpica e outra semiolímpica, busca dar oportunidade 

a crianças, jovens e adultos de desenvolverem suas 

habilidades físicas, além de disponibilizar a atletas 

profissionais uma infraestrutura capaz de maximizar 

suas habilidades. A iniciativa ainda permite a realização 

de eventos e competições oficiais e não oficiais 

no município.

Com 15 mil m² de área, a Arena Aquática Salvador 

abriga também um espaço para academia, sala 

de fisioterapia, sala de atendimento médico, sala 

para exame antidoping, vestiários para atletas e 

paratletas, sala de técnicos, lanchonete, depósitos, 

copa, almoxarifados e uma base da Guarda Municipal 

de Salvador e do Serviço de Atendimento Móvel de 

Urgência (Samu) além de uma arquibancada fixa com 

capacidade para 350 lugares.

Estação da Cidadania em São Marcos

A partir de novembro de 2019, através do Programa 

Qualifica Salvador, a Semtel busca atender à grande 

demanda por qualificação profissional, identificada 

pelo SIMM, e viabilizar o aprendizado através da 

oferta de cursos profissionalizantes para jovens e 

trabalhadores em situação de desemprego, com 

contratação de sistemas especializados na área 

como o Serviço Nacional de Aprendizagem Industrial 

(Senai) e o Serviço Nacional de Aprendizagem 

Comercial (Senac).

Com as medidas de isolamento e distanciamento 

social, adotadas a partir de março de 2020, para 

enfrentamento da COVID-19, os eventos de 

qualificação foram suspensos e passaram a ocorrer 

através de videoaulas. Mesmo diante deste cenário, 

3.490 pessoas participaram de 66 eventos de 

qualificação realizados.

Quantidade
de serviços

Quantidade
de pessoas

32.381 22.028TOTAL

2014

2015

2016

2017

2018

2019

2020

2.667 1.624

5.677 3.677

4.536 3.212

4.647 3.103

4.627 3.128

7.105 5.293

3.122 1.991

ATENDIMENTOS CEM

EVOLUÇÃO DO N° DE PARTICIPANTES – QUALIFICAÇÃO

2014 2015 2016 2017 2018 2019 2020

879 958 1.927 3.603 5.441 5.740 3.490

CENTRO DO EMPREENDEDOR 
MUNICIPAL (CEM)

Criado em 2014 para facilitar o acesso do micro 

e pequeno empreendedor aos serviços públicos 

municipais, o Centro do Empreendedor Municipal 

(CEM) funciona na sede do SIMM e nas Prefeituras-

Bairro atendendo processos que envolvem desde 

formalização até emissão do alvará para os diversos 

tipos de negócios. Desde sua implantação, já executou 

32.381 serviços e atendeu 22.028 pessoas.

ESPORTE E LAZER

A Semtel, através da Diretoria de Esporte e Lazer (DEL) 

é responsável por executar serviços, programas e 

projetos voltados para a iniciação e o desenvolvimento 

de atividades físicas e esportivas, além de promover 

atividades de entretenimento e lazer em Salvador.

Com este objetivo, promove a reestruturação dos 

espaços esportivos e ações esportivas, recreativas 

e de lazer. Destaca-se que toda política pública de 

esporte e lazer foi prejudicada durante a pandemia 

no ano de 2020, afetando diretamente os números 

de beneficiados.
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CENTRAL INTEGRADA 
DE LICENCIAMENTO 
DE EVENTOS (CLE)

A Central Integrada de Licenciamento de Evento (CLE) 

responde pelo licenciamento dos eventos em Salvador, 

permitindo aos produtores retirar a licença num único 

local, que reúne as secretarias municipais de Trabalho, 

Esporte e Lazer secretarias municipais de Trabalho, 

Esporte e Lazer (Semtel), de Desenvolvimento e 

Urbanismo (Sedur), da Sustentabilidade, Inovação e 

Resiliência (Secis), de Cultura e Turismo (Secult), de 

Ordem Pública (Semop), de Saúde (SMS), da Fazenda 

(Sefaz), de Mobilidade (Semob), a Superintendência 

de Trânsito de Salvador (Transalvador) e a Empresa de 

Limpeza Urbana do Salvador (Limpurb).

Desde 2013, o CEM já recebeu 11.366 processos, dos 

quais 8.925 deferidos, 2.132 indeferidos e outros 309 

em tramitação. Em 2020, em virtude da pandemia 

da COVID-19 com as medidas de isolamento e 

distanciamento social, a realização de diversos tipos 

de eventos na cidade foi fortemente impactada. Até 

agosto, 284 processos de eventos ingressaram na 

CLE, em que constam 08 processos em tramitação, 

102 processos indeferidos e 174 processos licenciados 

e finalizados.

PROJETO JOVEM APRENDIZ

O Projeto é resultado de uma parceria entre a 

prefeitura, através da Semtel, e o Parque Social, 

entidade formadora reconhecida pelo Ministério do 

Trabalho e Emprego, responsável, desde 2014, por 

proporcionar a oportunidade do primeiro emprego a 

jovens entre 14 e 22 anos.

Anualmente, são selecionados e contratados 300 

adolescentes na função de Auxiliar Administrativo. 

Os jovens aprendizes recebem 400h de capacitação 

teórica e 880h prática para desenvolver conhecimentos 

e competências relevantes para a vida profissional, 

pessoal e social dos participantes.

Para se inscrever, os candidatos devem estar cursando 

a partir do 9º ano do Ensino Fundamental ao Ensino 

Médio ou ter concluído o Ensino Médio, em escola 

da rede pública de ensino regular, ter Carteira de 

Trabalho e Previdência Social (CTPS) sem nenhum 

registro, renda familiar comprovada, por pessoa, de 

até meio salário mínimo e ter disponibilidade para 

frequentar as atividades do Projeto no contra turno ao 

que estiver matriculado em escola pública regular, se 

ainda estudante.

O investimento global nas obras foi de R$ 13,6 milhões, 

sendo R$ 1,5 milhão na implantação da piscina 

e outros R$ 7,7 milhões para construção do 

complexo, envolvendo a praça Wilson Lins. Mais de 

R$ 4,4 milhões foram investidos numa contenção em 

alvenaria de pedra às margens da arena aquática.

A Arena Aquática Salvador já dispõe de uma equipe 

própria de alta performance de natação, contando 

com 145 atletas, que representarão a cidade do 

Salvador em competições locais, regionais, nacionais 

e internacionais. A piscina semiolímpica é destinada 

ao trabalho social. Oferece aulas de natação e 

hidroginástica para população. Este projeto beneficia 

anualmente 2,5 mil pessoas. Nessa mesma piscina 

também foi elaborado trabalho de inclusão, com aulas 

ofertadas para Pessoas com Deficiência (PCD).

EVENTOS ESPORTIVOS

A Semtel apoia e realiza eventos esportivos na cidade 

desde 2013 com o objetivo de estimular 

cada vez mais a prática de atividade 

física e do esporte em Salvador. O ano de 

2020, por conta da pandemia, foi um ano 

atípico, sendo a prática de esporte e lazer 

suspensos em um grande período.

INICIAÇÃO ESPORTIVA

A Iniciação Esportiva Salvador (IESSA) é 

voltada para moradores das comunidades 

mais carentes do município, em especial 

crianças e adolescentes que frequentam 

a rede pública. Mensalmente, cerca 

de mil alunos no contra turno escolar 

são atendidos através de escolinhas 

de tênis, futebol, futsal, atletismo, 

voleibol, basquetebol e handebol que 

promovem atividades nos centros 

esportivos municipais.

Iniciativas de 11 clubes sociais, apoiados 

pela Semtel através de acordos de 

cooperação, garantem aos jovens 

acesso a modalidades esportivas como 

basquete, vôlei, futebol, artes marciais, ginástica 

olímpica, natação, dentre outros. Também crianças 

e adolescentes que praticam a ginástica rítmica e 

participam de competições recebem o apoio da 

secretaria da mesma forma que outras iniciativas de 

fomento à prática esportiva como a Copa Salvador de 

Futebol de Golzinho e Taça Futbairro Salvador.

Nas escolas, é desenvolvido o Projeto Karatê na Escola, 

destinado aos alunos matriculados regularmente na 

rede municipal de ensino. Em 2020, esses projetos 

e ações foram suspensos temporariamente em 

decorrência da pandemia da COVID-19. 

LAZER E RECREAÇÃO

O projeto Ruas de Lazer reúne atividades esportivas, 

sessões de ginástica, jogos de arte e atividades de 

recreação para púbico das mais diversas idades. É 

realizado em diversas comunidades do município. 

De 2013 a 2020, o projeto aconteceu em 1.293 ruas e 

atendeu 1.285.000 pessoas.

Karatê – Escolab Projeto Jovem Aprendiz


