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Aprotecao aos segmentos mais vulneraveis da populagao, vitimas de discriminacao, violéncia e preconceito,
como criangas e adolescentes, negros, mulheres, idosos e LGBTs é uma das grandes preocupagoes da
administragao municipal. Durante 2017, a Prefeitura desenvolveu uma série de atividades direcionadas
a esses segmentos da populagao de Salvador com o objetivo de promover a cidadania e tornar a cidade
mais humana e igualitaria.

Neste Eixo, estdao relacionados os esforgos realizados para combater qualquer tipo de discriminagao
racial e violéncia de género. Também aborda as iniciativas adotadas para promover a melhoria de
vida da populagao em situagao de
vulnerabilidade, além das acoes
para assegurar maior aten¢ao ao
idoso e protecao as criangas e aos
adolescentes em situacao de risco
social.

Integram o Eixo Desenvolvimento
Social, as Secretarias Municipais
de Promocdo Social e Combate a
Pobreza (SEMPS), de Politica para
Mulheres, Infancia e Juventude
(SPMJ) e a da Reparagao (SEMUR),
além da Fundacao Cidade Mae (FCM) e
da Unidade de Politicas para Pessoas
com Deficiéncia (UPCD).
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SECRETARIA MUNICIPAL DE PROMOGCAO SOCIAL E COMBATE A
POBREZA (SEMPS)

Criada pela Lei n® 7.610/2008 e modificada pelas Leis n°® 8.376/2012, 8.725/2014 e, mais recentemente, pela Reforma Administrativa, Lei
n® 9.186/2016, regulamentada pelo Decreto Municipal n°® 28.273/2017, a Secretaria Municipal de Promoc¢ao Social e Combate a Pobreza
(SEMPS) tem por finalidade planejar, propor e coordenar a execucdo da politica municipal de assisténcia social, além de articular agdes que
ajudem a reduzir a pobreza, a promover a cidadania e a garantia dos direitos e das necessidades basicas do cidadao.

GESTAO DE BENEFICIOS

Assegurar a prevengao de riscos sociais, a protecao e defesa de direitos dos beneficiarios da Assisténcia Social sao os objetivos da
Coordenadoria de Gestao de Beneficios (CGB) da SEMPS, também responsavel pela integracao das acoes de Protecdo Social Basica e Especial.

Neste sentido, a CGB atende aos individuos em situacao de vulnerabilidade socioeconémica, residentes em Salvador para a concessao e/ou
orientacao de beneficios eventuais ou continuados, previsto na Lei Organica da Assisténcia Social (LOAS). Entre os beneficios estdo Auxilio
Passagem, Auxilio Funeral, Beneficio de Prestacao Continuada (BPC), BPC Escola, Carteira do Idoso, Passe Livre Municipal Interestadual e
Intermunicipal para deficientes e idosos, Auxilio Natalidade, Auxilio Cesta Basica, Auxilio Moradia, entre outros.

BENEFICIOS EVENTUAIS

Beneficio Eventual Objetivo/Publico Alvo Realiza¢c6es/Quantitativo

Auxilio por morte as familias de baixa renda através da disponibilizagao de

Auxilio Funeral urna funeraria ou cremacao (Decreto n® 25.996/2015).

431 urnas liberadas

Auxilio Moradia Destina-se as familias de baixa renda que tenham sofrido perdas do imdvel 539 novas inclusoes
devido a calamidade publica (Decreto n® 25.996/2015). em 2017
Auxilio Moradia Destina-se as familias de baixa renda em situacao de vulnerabilidade 344 beneficios
(Vulnerabilidade Social) temporaria (Decreto n® 25.996/2015).
Auxilio Moradia (Populagao Destina-se as pessoas ou familias em situacao de rua (Decreto n® 957 beneficios
em situacao de rua) 25.996/2015).

Destina-se as familias de baixa renda em situacao de vulnerabilidade

Auxilio Moradia temporaria (Decreto n® 25.996/15).

52 beneficios

Destina-se as familias de baixa renda que tenham sofrido perdas do imdvel

Auxilio Moradia devido a calamidade publica (risco e desastre). Decreto n® 25.996/15.

15 beneficios
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Auxilio Emergéncia

Visa apoiar financeiramente as familias que sofrerem perdas decorrentes
dos desastres para restabelecimento das condicdes minimas de
sobrevivéncia através da reposicao de bens mdveis basicos (Decreto n®
25.996/15).

Realizagoes/Quantitativo

336 beneficios (entre um e
trés saldrios minimos).

Auxilio Natalidade

Garante a reducao da vulnerabilidade social provocada por nascimento de
um membro da familia (Decreto n® 25.996/2015).

74 beneficios

Auxilio Viagem

Garante o retorno a cidade de origem ou visita a parentes em situacgao de
doenca ou morte em outras cidades e Estados (Decreto n® 25.996/2015).

29 passagens terrestre/
aérea.

Fonte: SEMPS, CGB/2017.

ALUGUEL SOCIAL - CARTAO MAGNETICO

Aluguel Social é o auxilio moradia para quem perdeu o imovel em casos de calamidade e/ou emergéncia e pessoas em situacao de rua e/ou
extrema vulnerabilidade e risco social. Desde junho de 2016, os beneficiarios deste Auxilio passaram a contar com o Cartao Aluguel Social,
oriundo de uma parceria entre a Prefeitura e a Caixa Econdmica Federal. A iniciativa facilitou a vida dessas familias, que podem utilizar os
caixas automaticos para sacar os beneficios e tém uma data fixa para o recebimento.

CARTAO ALUGUEL SOCIAL

MES BENEFICIARIOS
Janeiro 2.089
Fevereiro 2.070
Marco 2.091
Abril 1.855
Maio 1.995
Junho 2.373
Julho 2.494
Agosto 2.497
Setembro 2.460
Outubro 2.455
Novembro 2527
Dezembro 2612

Fonte: SEMPS, CGB/2017.
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Continuada — BPC/
LOAS
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BENEFICIO ASSISTENCIAL

OBJETIVO

Atendimento de idosos e pessoas com deficiéncia, através
do encaminhamento e do preenchimento do formulario para
Previdéncia Social — INSS.

Concessao, pelo INSS, da quantia de um salario minimo mensal
destinada aos idosos com 65 anos ou mais e as pessoas com
deficiéncia, de qualquer idade.

BENEFICIARIOS

08 pessoas idosas

102 pessoas com Deficiéncia

345 orientacoes sobre o beneficio - Pessoa
Idosa

1.198 inclusao/atualizacdo no CadUnico
Requerente — BPC Idoso.

1.254 inclusdo/atualizacao no CadUnico
Requerente — Pessoa com Deficiéncia

117 inclusdo/atualizacdo no CadUnico
Beneficiario BPC Idoso.

132 inclusao/atualizacao — BPC Pessoa com
Deficiéncia

234 orientacoes sobre o beneficio Pessoa
com Deficiéncia.

31.784 Beneficiarios BPC - Idoso.

30.955 Beneficiarios BPC — Pessoa com
Deficiéncia.

Carteira do Idoso

Conceder a carteira do idoso para assegurar a gratuidade nos
Onibus interestaduais para idosos acima de 60 anos, devendo ser
renovada a cada dois anos.

94 carteiras emitidas.

Passe Livre
Municipal/Pessoa
com Deficiéncia

Orientar e encaminhar para a Unidade de Gratuidade da Pessoa
com Deficiéncia - UGPD/SETPS/SEMOB, o Individuo com renda
familiar mensal de até trés salarios minimos, visando assegurar a
gratuidade no Sistema Coletivo Municipal.

98 orientacoes/encaminhamentos.

Passe Livre Orientar e encaminhar para os Centros de Referéncia de Assisténcia

Intermunicipal/ Social - CRAS individuos com renda de até um Salario Minimo, 189
Pessoa com para o requerimento através de formulario, visando assegurar a orientacoes/encaminhamentos.
Deficiéncia. gratuidade no Sistema Coletivo Intermunicipal.
Passe Livre Emitir formulario (Requerimento) do Ministério dos Transportes

interestadual/ com as devidas orientacdes para individuo com renda mensal 181
Pessoa com per capita de até 01 saldrio minimo, visando o acesso gratuito ao emissoes de formularios e orientacdes.
Deficiéncia. sistema coletivo interestadual.
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GESTAO DO CADASTRO UNICO E PROGRAMA BOLSA FAMILIA

BENEFICIO OBJETIVO 2013-2017

Bolsa Familia

Tarifa Social de Energia Elétrica

INSS - Dona de casa

314.912 familias do Municipio

Minha Casa, Minha Vida Incluir no Cadastro Unico/para acesso aos Programas Sociais do de Salvador inclusas na Base de
Governo Federal, as familias em situagao de pobreza e extrema Dados.
Taxa de Isencao em Concurso pobreza.
Publico
PRONATEC

Carteira do ldoso

Telefonia Popular
Identificar e cadastrar familias em situacao de pobreza e 178.196 familias ativas
Programa Bolsa Familia extrema pobreza para a concessao do beneficio pelo Ministério beneficiarias (beneficios
de Desenvolvimento Social e Combate a Fome — MDS. liberados em nov/2017).

136 comunidades atendidas

4.117 Familias atendidas

Descentralizar o servico de atendimento do Cadastro Unico/ linclusdo-+triagem+ atualizacao)

Bolsa Familia nas Comunidades (Busca Ativa). 1.367 inclusoes

Bolsa Familia Movel

1.467 atualizacoes

1.289 triagens

Responsavel pelo atendimento as familias beneficiarias do
Programa Bolsa Familia em relacdo ao descumprimento de
condicionalidades como exclusao de criancas e adolescentes,
visitas domiciliares, dentre outros.

Setor de Atendimento e
Acompanhamento do Programa
Bolsa Familia (Servico Social).

2.590 atendimentos realizados

. . . e Beneficio de desconto na conta de energia para familias inscritas
Tarifa Social de Energia Elétrica . I . , L
_TSEE no Cadastro Unico e com renda familiar per capita de até 2 98.322 beneficiarios

Salario Minimo.

Fonte: SEMPS, CGB/2016.
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A SEMPS apoia o Ministério de Desenvolvimento Social e Combate a Fome (MDS) na revisao dos cadastros do Bolsa Familia. A convocagao dos
beneficiarios é feita no extrato de pagamento e, na revisao, avalia-se a permanéncia ou nao no beneficio e também o aumento ou diminui¢cao
do valor. A atualizacao cadastral dos beneficiarios do Programa Bolsa Familia é obrigatéria e realizada regularmente. As familias assistidas
pelo programa devem atender a algumas condigdes que tém como objetivo reforcar o acesso a educacao, a salde e a assisténcia social.

PROTECAO SOCIAL BASICA

A protecao social basica é destinada a populagao que vive em situacao de vulnerabilidade social decorrente da pobreza, sem renda e sem
acesso aos servigos publicos, com vinculos afetivos frageis. Prevé o desenvolvimento de servigos, programas e projetos locais de acolhimento,
convivéncia e socializagao de familias e de individuos, conforme identificacao da situagao de vulnerabilidade apresentada.

Em Salvador, essa protecao é prestada pelos servicos e programas desenvolvidos em 28 Centros de Referéncia de Assisténcia Social (CRAS),
principal porta de entrada do Sistema Unico de Assisténcia Social (SUAS).

CRAS EM SALVADOR

Aguas Claras Fazenda Grande do Retiro Nova Esperancga/Ceasa
Bairro da Paz Ilha de Bom Jesus Nordeste
Boca do Rio Ilha de Maré Paripe
Brotas ltapagipe Parque Sao Bartolomeu
Calabetao ltapua Parque Sao Cristévao
Cajazeiras Liberdade Plataforma
Centro Histérico Lobato Santo Inacio
Fazenda Coutos Mata Escura Sao Cristévao
Engomadeira Narandiba Valéria

RELATORIO DE ATIVIDADES 2017
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A SEMPS, através da Coordenadoria de Protecao Social Basica (CPSB), desenvolve os servicos de Protecao e Atendimento Integral a Familia
(PAIF) e os Servicos de Convivéncia e Fortalecimento de Vinculos (SCFV). O PAIF tem por objetivo fortalecer, junto as familias em situacao de
vulnerabilidade e risco social, sua funcao protetiva e prevenir a ruptura dos seus vinculos familiares ou comunitarios.

ATENDIMENTOS E ACOMPANHAMENTOS REALIZADOS EM 2017

Atendimento Quantitativo

Atendimentos individualizados

50.173

Familias acompanhadas

27.559

Fonte: SEMPS, Coordenadoria de Protegao Social Basica.
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Acoes Desenvolvidas Pelo PAIF

W 2013 W 2074 W 2015 W 2016 M 2017 M 201332017

6586

2357
2036

341 329

Acompanhamentos em Grupo Palestras Visitas Domiciliares

0 Servico de Convivéncia e Fortalecimento de Vinculos (SCFV) tem por objetivo prevenir as situagdes de risco social, ampliar trocas culturais
e de vivéncias, desenvolver o sentimento de pertencimento e de identidade, fortalecer vinculos e incentivar a socializacdo e a convivéncia
comunitaria. Suas atividades sao desenvolvidas com grupos de criancas, adolescentes e idosos de forma direta pela Fundacao Cidade Mae
(FCM) e indiretamente por organizagdes nao governamentais selecionadas através de Chamamento Publico.

Outra iniciativa desenvolvida junto as familias, € o Projeto AJURIS Mével que atende as demandas dos 28 CRAS e de comunidades através de
feiras e acoes sociais. Seu objetivo é prestar orientacao sécio juridica as familias em situacao de vulnerabilidade social e as atividades sao
desenvolvidas quinzenalmente em cada Centro. Ao longo de 2017, o AJURIS realizou 1.354 atendimentos.

PARCERIAS

A reabilitacao ocular das familias quilombolas foi 0 objetivo de acdao da SEMPS, realizada em parceria com a Clinica Pré-Oftalmo e a Brasil
Nutricdo nas ilhas de Bom Jesus dos Passos e de Maré, nos meses de setembro e novembro de 2017, respectivamente. A acao resultou no
atendimento de 250 pessoas, das quais 20 foram diagnosticadas com glaucoma.

O fortalecimento do empreendedorismo entre as familias é uma das metas das a¢oes conjuntas realizadas pelo Banco do Nordeste, através
do Crediamigo, e dos CRAS como palestras mensais e atendimentos semanais pelos agentes de crédito da instituicao. Iniciada em agosto de
2017,amedida busca estreitar os lagos com a comunidade e tornar o crédito mais acessivel a populacao, além de promover o desenvolvimento
econdmico, com a ampliagao do numero de beneficiarios, e fortalecer o ndcleo familiar. A iniciativa esta disponivel em oito dos 28 CRAS.
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TOTAL DE ATENDIMENO ATENDIMENO NAS CLIENTES
SEMANAL PALESTRAS EFETIVADOS

ltapua 25 12 0
Lobato 12 31 0
Plataforma 84 25 9
Cajazeiras 72 81 9
Liberdade 76 0 4
Paripe 50 85 3
Fazenda Coutos 39 10 6
Valéria 48 14 8
TOTAL 406 258 39

PROTECAO SOCIAL ESPECIAL

0 Servico de Atendimento Especializado as Familias e Individuos
(PAEFI) oferece apoio, orientacdo e acompanhamento para a
superacao de situacoes de risco através da promocao de direitos, da
preservacao e do fortalecimento das relacoes familiares e sociais. E
voltado ao acompanhamento de familias e individuos, pessoas com
deficiéncia, idosas e suas familias, adolescentes em Cumprimento
de Medida Socioeducativa de Liberdade Assistida e de Prestacao de
Servicos a Comunidade, além de abordagem social, erradicacao do
trabalho infantil e pessoas em situacao de rua.

A unidade publica responsavel pela oferta de atencao especializada
de apoio é o Centro de Referéncia Especializado em Atendimento
Socioassistencial (CREAS) com sete unidades em Salvador,
localizadas no Bonoco, Garcia, Fazenda Coutos, Cabula, Curuzu,
ltacaranha e Boca da Mata.

Para dar suporte e potencializar o atendimento de criancas e
adolescentes vitimas de violéncia, a Prefeitura, em parceria com
0 Instituto Sabin, implantou, em quatro de outubro de 2017, a
Ludoteca do CREAS Curuzu. O espaco, estruturado com brinquedos e papel de parede colorido, dispoe das ferramentas prdprias para o
atendimento especializado destinado a criangas e adolescentes vitimas de violéncia fisica, psicoldgica e sexual. Este equipamento objetiva
uma abordagem pedagogica e ludica como forma de estimular as vitimas a expressarem suas vivéncias, possibilitando interpretagoes do
gue lhes teria acontecido.
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Entre as atribuicoes dos CREAS, esta a mobilizacao e participacao social voltadas para a prevencao e o enfrentamento de situagoes de risco
pessoal e social, por violagao de direitos.

ATIVIDADES REALIZADAS EM 2017

EVENTO ATIVIDADES IMPACTO
C()Drlr?bgfecfgaAlbieso Ato publico, no dia 18 de maio, na Praca Municipal em parceria com 1.500 participantes
e 3 Exploracio o Comité Estadual de Enfrentamento a Violéncia, Conselho Tutelar 2.500 folders sobre a violéncia
plorac (CEDECA), Guarda Municipal, Visao Mundial, Escola de Danga da FUNCEB | sexual, formas de denunciar, e Rede
Sexual de Criancas e o :
e escolas municipais. de Apoio.
Adolescentes.
Evento de sensibilizagao da populacao sobre trabalho infantil na Estagao 399 atendimentos em servicos
Dia Mundial de de Transbordo da Lapa, em 20 de junho, com Ministério Publico do como emissao de Carteira de
Combate ao Trabalho Trabalho, Secretdria de Saude, CRAS, IEL, ISBET, CIEE, SESI/Senac, Trabalho, entrega da caderneta de
Infantil. Conselho Tutelar, Projeto Axé, Visao Mundial, Adolescer com Arte e salde do adolescente e inscricao no
Fundacao Cidade Mae. Programa Jovem Aprendiz

Para desenvolver um acompanhamento especializado, foram realizados atendimentos individuais e grupais, oficinas tematicas, palestras,
visita institucional e promoc¢ao ao acesso a bens culturais ao longo de 2017.

PERFIL DE NOVOS CASOS INSERIDOS EM ACOMPANHAMENTO NO PAEFI

A Novos casos de familias beneficiarias do Novos casos de familias com membros
Incidéncia de novos casos para o . . L . .
Programa Bolsa Familia - BBF inseridas em beneficiarios do BPC inseridas em
acompanhamento.
acompanhamento. acompanhamentos.
498 161 35

As equipes realizaram um total de 633 visitas domiciliares no periodo de janeiro a outubro de 2017. Grande parte das visitas ocorreram
por solicitacoes de processos encaminhados pelo Ministério Publico, Conselho Tutelar, Vara da Infancia e Juventude e Ministério Publico do
Trabalho, além de realizagao das visitas regulares para acompanhamento das demandas espontaneas atendidas pelas unidades.
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ATIVIDADES REALIZADAS
1960
381
185
S-S P
Atendimentos Oficinas Visita Atendimentos Visita Acesso a Bens Palestras
Individuais Tematicas Institucional Grupais Domiciliar Culturais
Fonte: SEMPS, Relatérios Mensais da Diretoria de Protecao Social Especial - DPSE.
PRINCIPAIS ENCAMINHAMENTOS REALIZADOS
104
72
57 Ea
42
28
Encaminhamento Capacitacao Outros Servicos/ Educacao Servico de Saude Servico
CRAS Profissional Protecao Social Mental de Saude

Fonte: SEMPS, Relatérios Mensais da Diretoria de Protegao Social Especial - DPSE.

Para promover a melhoria dos servicos oferecidos a populacao, as equipes técnicas dos CREAS passaram por capacitacoes ao longo de 2017
através Gestao do Trabalho/SUAS e pela Instituicao Avante. Os assessoramentos técnicos foram realizados pela equipe de gestao da DPSE,
a partir da aplicacao de instrumental de sondagem, visitas técnicas para o nivelamento de conhecimento e dois encontros coletivos para
qualificar e dar suporte aos profissionais das equipes dos CREAS.
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CAPACITAGOES REALIZADAS

Tema Publico N° de Participantes

Ministério Publico - Formacao sobre o Programa

de Erradicacio do Trabalho Infantil (PETI) Tecnicos de nivel superior 16

Curso Avante/Projeto de Maos Dadas -
Integracao e fortalecimento do Sistema de Técnicos de nivel médio/superior 10
Garantia dos Direitos (SGD)

Capacitacao SUAS/SUS/Previdéncia Social Técnicos de nivel médio/superior b4
Formacao sobre o Marco Regulatério das Técnicos de nivel suberior 9
Organizagodes da Sociedade Civil - MROSC P

Assessoramento técnico CREAS/PAEFI Técnicos de nivel médio/superior 75

Oficina de Elaboracao de relatorios técnicos Técnicos e coordenadores dos CREAS 24

Roda de Conversa sobre a atuagao do Advogado Advogados e Técnicos dos CREAS 27
no SUAS

Roda de Conversa sobre as atribuicoes dos

Coordenadores dos CREAS Coordenadores dos CREAS 7
Encontro técnico para orientagoes técnicas nas Técnicos de nivel médio/superior 29

Unidades

0 Servico de Protecdo Social a Adolescentes em Cumprimento de Medida Socioeducativa de Liberdade Assistida (LA) e de Prestacdo de
Servicos a Comunidade (PSC) oferece atencao socioassistencial e acompanhamento, através dos CREAS, aos adolescentes e aos jovens
em cumprimento de medidas socioeducativas em meio aberto, determinadas judicialmente. Para estas situagoes, o Estatuto da Crianca
e do Adolescente (ECA), lei 12.594/12 instituiu o Sistema Nacional de Atendimento Socioeducativo (SINASE) e definiu a assisténcia social
como atividade garantidora dos direitos dos adolescentes autores de atos infracionais, com diretrizes e parametros para o atendimento
socioeducativo no municipio de forma articulada com o SUAS. Atualmente, o Servico de Medidas Socioeducativa em Meio Aberto é ofertado
pelas sete unidades de CREAS do municipio, das quais duas — Boca da Mata e Itacaranha — implementaram o atendimento em abril e em
maio de 2017, respectivamente.

Em 2017, 136 novos adolescentes/jovens foram encaminhados ao Nucleo de Acolhimento de Medidas Socioeducativas em Meio Aberto
(NAMSE) pelas Varas de Medidas Socioeducativas. Desses, 20 nao compareceram ao atendimento. O nimero de adolescentes em Liberdade
Assistida aplicada em 2017 foi mais que o dobro da Prestacao de Servico a Comunidade, verificado em 2016, e a quantidade de novos casos
¢ expressiva.
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NUCLEO DE ACOLHIMENTO DE MEDIDAS SOCIOEDUCATIVAS

Dados Quantidade

Adolescentes/Jovens atendidos pelo NAMSE. 116
Adolescentes em cumprimento de Prestacao de Servigos a 35
Comunidade.
Adolescentes em Liberdade Assistida. 77
Adolescentes em cumprimento de Prestacao de Servigos a 4
Comunidade e em Liberdade Assistida.

Adolescentes/Jovens que nao compareceram ao CREAS referenciado. 20
TOTAL DE ENCAMINHAMENTOS AO NAMSE 136

Fonte: SEMPS, Relatérios Mensais da Diretoria de Protecdo Social Especial - DPSE.

0O encaminhamento dos 116 socioeducandos adotou como critérios o bairro onde residem,
localidades sem restricao de circulacao para o jovem/adolescente e familia e a disponibilidade
guantitativa dos técnicos.

Até outubrode 2017, foram realizados 950 atendimentos pelos Servico de Medidas Socioeducativas
CRIANQA em Meio Aberto e 11 visitas domiciliares pelas equipes. Nesse periodo, ocorreram 37

NAO £

descumprimentos, comunicados através de relatérios a 5% Vara de Infancia e Juventude.

A%V (0MPZW SEAS - SERVICO ESPECIALIZADO EM ABORDAGEM SOCIAL

OBRA.

Trabalho Infantil. Vamos dar um basta.
[Disque 100

Para combater a incidéncia de trabalho infantil, exploracao sexual de criancas e adolescentes, o
Servico Especializado em Abordagem Social (SEAS) realiza o trabalho social de abordagem de
forma continuada em 12 territérios do municipio.

SALVADOR CONTRAO |
TRABALHOINFANTIL /

DENUNCIE

MINISTERIO DO
DESENVOLVIMENTO
SOCIAL
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AREAS DE ATENDIMENTO SEAS

Centro Historico Brotas Cabula/Beiru
ltapagipe Barra/Rio Vermelho Pau da Lima
Sao Caetano/Valéria Boca do Rio Subdurbio Ferroviario
Liberdade ltapua Cajazeiras

Em 2017, foram realizados 5.763 monitoramentos para identificacao de situagcoes de violacao e direitos e/ou vulnerabilidade social em
espacos publicos, abordadas 8.801 pessoas em situagoes de violacao e efetuados 1.013 cadastramentos. Os monitoramentos representam
a quantidade de vezes que as equipes de Abordagem Social buscaram identificar situagoes de violagao de direitos e/ou vulnerabilidade
social em espacos publicos. Ja pessoas abordadas refere-se a quantidade de pessoas encontradas em situacoes de violagao de direitos e/ou
vulnerabilidade social em cada abordagem, bem como as pessoas que 0s acompanham.

PESSOAS ABORDADAS NAS PRINCIPAIS AREAS

Numero de Pessoas Abordadas

1800
1600 1573
1400
1200
1000 928
800
600
430
400
200 155
] 1
0
Barra/ Centro ltapagipe ltapua Suburbio
Rio Vermelho Historico Ferroviario

0 alto numero de pessoas abordadas nas areas do Centro Histérico, Barra e Rio Vermelho se deve a grande circulacao de turistas e ao
comeércio intenso, que levam as pessoas em situacao de rua a pratica do comércio informal e a mendicancia.
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Em 2017 foram realizadas diversas Acoes Especiais em eventos, a exemplo das festas populares, quando o combate ao trabalho infantil
¢ o foco principal das intervencoes das equipes. Durante os festejos juninos e no Dois de Julho, a SEMPS distribuiu 395 e 560 pulseiras de

identificacao, respectivamente.

ENCAMINHAMENTO DE CRIANGAS E ADOLESCENTES EM SITUAGAO RISCO SOCIAL

DELEGACIA
CONSELHO
CRAS CENTRp DE CREAS RETIRADA DE CENTRO TOTAL
CONVIVENCIA TUTELAR BOLET[M DE POP
OCORRENCIA
Lavagem do Bonfim 12
de janeiro de 2017 I 3 o 2 o o o 16
Dois de Fevereiro — Rio 27 2% 27 o o L L 80
Vermelho
Lavagem de Itapua - 14 1 7 11 o o L o 29
de fevereiro
Acao na Praca dos
Dendezeiros dias 15 e 16 — — 2 — 2 9 — 13
de marco
Acao na Pituba dia 24 de L L 10 10 L L L o
marco
Acao no Mercado do
Peixe: 22,23 e 24 de — — — — 2 2 2 6
Marco
Acao de Sao Joao/
Pelourinho: 22 a 25 de 9 — 7 1 — — — 17
Junho de 2017
Dois de Julho 2 — 3 1 — — — 6

Durante o Carnaval 2017, as equipes da SEMPS buscaram identificar situacoes de vulnerabilidade, risco social e outras violacoes de direitos,

principalmente o trabalho infantil e a exploracao sexual.
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DADOS QUANTITATIVOS DAS EQUIPES DE ABORDAGEM SOCIAL

SITUACAO CIRCUITO QUANTIDADE
Pelourinho 17
Centro 5094
Barra/Ondina 2448
Criancas e/ou Adolescentes
Abordados TOTAL 7559
Centro 330
Barra/Ondina 478
Total 818
Pelourinho 8
Centro 4198
Turma da Pulseirinha Barra/Ondina 949
Total 5155

Fonte: Relatério de Carnaval — Diretoria da Protecao Social Especial/2017.

CARACTERIZAGAO DA VIOLAGAO QUANTIDADE
Exercendo atividade laboral 139
Acompanhando genitor/responsavel 679
Suspeita de exploracao sexual comercial 0
Situacao de Rua 0
Total 818

Fonte: Relatério de Carnaval — Diretoria da Protecao Social Especial/2017.
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TOTAL DE ACOLHIMENTO

UNIDADES NUMERO DE ACOLHIDOS
Espaco Teixeira de Freitas 55
Espaco Senhor do Bonfim 71
CMEI 75
CIAC Ondina 77
Total 278
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0 Servico de Acolhimento Institucional no Carnaval 2017 implantou quatro Centros de Convivéncia, dos quais dois no circuito Barra/Ondina e
dois no circuito Centro para acolher criancas e adolescentes encontrados em situacao de trabalho infantil ou acompanhando o responsavel,
trabalhador ambulante. A maioria das demandas partiram do Servigo Especializado de Abordagem Social da SEMPS, do Conselho Tutelar,

além de espontaneas de ambulantes cadastrados.

ENCAMINHAMENTOS REALIZADOS QUANTIDADE
Encaminhado ao CREAS 3
Encaminhado ao CRAS 149

Encaminhado ao Conselho Tutelar 6

Encaminhado a Unidade de Saude 18

Outros 3
Total 179

Fonte: Relatério de Carnaval — Diretoria da Protecao Social Especial /2017
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COMBATE AO TRABALHO INFANTIL

0 Programa de Erradicacao do Trabalho Infantil (PETI), desenvolve acoes estratégicas estruturadas em cinco eixos - Informacao e Mobilizacéo,
Identificacao, Protecao, Defesa e Responsabilizacdo - Monitoramento para combater o trabalho infantil. Essas acoes tém como foco 0 acesso
a escola, a saude, a alimentacao, ao esporte, ao lazer e a cultura, bem como, a convivéncia familiar e comunitaria.

Em 2017, as acoes voltadas para a erradicagao do trabalho infantil foram realizadas pelo Servigo Especializado de Abordagem Social, com
0 objetivo de identificar, sensibilizar, cadastrar e realizar encaminhamentos para os servigos socioassistenciais.

EVENTO PERIODO

Réveillon 2017 28/12/2016 a 01/01/2017

Lavagem do Senhor do Bonfim 12/01/2017

Reunido Preparatdria para o Carnaval/2017 31/01/2017

Lavagem do Rio Vermelho 02/02/2017

Reuniao para Organizacgao do Carnaval/2017 07/02/2017

Visita Institucional a UNOPAR para a Capacitacao do Carnaval/2017 10/02/2017

Reuniao FETIPA 14/02/2017

Participagao na Divulgacao da Campanha Fique de Olho/Disque 100 15/02/2017

Reuniao FETIPA 15/02/2017

Lavagem de Itapua 16/02/2017

Reuniao para Organizagao do Carnaval/2017 16/02/2017

Reunido para Organizacao do Carnaval/2017 17/02/2017

Capacitacao da Equipe do Reda para o Carnaval/2017 20a22/02/2017

Reconhecimento dos Circuitos do Carnaval/2017 com a Equipe do Reda 22/02/2017
Operacgao Carnaval/2017 23/02/2017 a 03/01/2017

Reunido FETIPA 21/03/2017

Reunido no CESAT 24/03/2017

Reuniao do GT de Educacao do FETIPA 28/03/2017

Reuniao do PCRI/SEMUR 30/03/2017

Reunido FETIPA 19/04/2017
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EVENTO PERIODO

Reuniao com a Equipe da SEMPS (DPSB, GGCU, Vigilancia Socioassistencial, DPSE-PETI/ 03/05/2017
CREAS/SEAS)
Participacao na Divulgacao das Atividades do Projeto Sinaleiras e Cidadao Aprendiz 04/05/2017
Capacitacdo PETI/Cadastradores Sociais do CAD UNICO 08,12,15e 19/07/2017
Reuniao com o CT e a Rede de Protecao dos Direitos das Criancas e Adolescentes 16/05/2017
Reuniao do Projeto Feira de Sao Joaquim 22/05/2017
Reuniao FETIPA 24/05/2017
Reunido do Comité de Mega Eventos 25/05/2017
Participacao no Concerto da NEOJIBA 25/05/2017
Reunido com a Gerente da Gestdo do CAD UNICO 26/05/2017
Reunidao com a Técnica de Referéncia do CREAS e as Gerentes das Unidades. 29/05/2017
Reunido com a Geréncia de Gestao do CAD UNICO. 29/05/2017
Reunido com a Técnica de Referéncia do CREAS e as Gerentes das Unidades. 05/06/2017
Reuniao FETIPA 08/06/2017
Participacao no Ato Publico ao 12 de junho(Dia.Mundial de Combate ao Trabalho Infantil em 12/06/2017
Cajazeiras.
Participacao na Sessao Especial: Os Efeitos do Trabalho Infantil e Acoes para Erradicacao em 13/06/2017
Salvador.

Reuniao do PCRI/SEMUR 14/06/2017
Realizacao da atividade Dia Mundial de Combate ao Trabalho Infantil na Estacao da Lapa. 20/06/2017

Preenchimento do Plano de Aplicagao de Rggursos Referentes ao Cofinanciamento das Acoes 21.22 ¢ 26/06/2017

Estratégicas do PETI.
Operacao Sao Joao 22 a24/06/2017
Assessoramento Tecnico CREAS/PETI 26/06/2017
Apresentacao do Plano de Aplicagao de_: Recursos Referentes ao Cofinanciamento das Acoes 97/06/2017
Estratégicas do PETI no CMASS.
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O Projeto Cidadao Aprendiz, é voltado para adolescentes em situacao de vulnerabilidade socioecondmica, de acolhimento institucional, em
cumprimento de medida socioeducativa em meio aberto, semiliberdade, ou egressos e seus familiares. Seu objetivo € promover a inclusao
social através de profissionalizagcao dos jovens, além de auxiliar no aumento da renda familiar. Em 2017, 50 jovens distribuidos em dois
turnos, no Colégio Estadual Odorico Tavares participaram de uma nova turma do Projeto.

CENTROS POP

Para familias que utilizam as ruas como espa¢o de moradia e/ou sobrevivéncia, os Centro de Referéncia Especializada para Populacgao
de Rua (Centro POP) sdo a principal porta de entrada para a Assisténcia Social do municipio. Nesses locais sao realizados atendimento
individualizado, atividades em grupo, oficina de geragao de renda, guarda de pertences e encaminhamentos a rede socioassistencial.

Atualmente, Salvador possui trés Centros POP, localizados nos bairros de Itapua, Pau da Lima e Vasco da Gama que, de janeiro a outubro de
2017, acolheram 1.607 pessoas, dos quais 1.130 ingressaram pela primeira vez nos servicos e 413 foram encaminhados para Unidades de
Acolhimento. Foram realizados nesse periodo 5.105 atendimentos.

Quantidade de pessoas/familias usuarios nos Centros POP — Jan a Out/2017

Centro POP — Pau da Lima i 200

. Quantidade por unidade
Centro POP - Itapua - 308

Centro POP - Vasco da Gama m 1099

0 200 400 600 800 1000 1200

Para desenvolver habilidades e propiciar a geragao de renda, varias agoes foram desenvolvidas nos Centros POP como a oficina de mosaico
para geracao de renda. A iniciativa resultou em uma exposicao artistica realizada no Centro Cultural da Camara, onde foram expostas outras
obras de arte de autoria dos assistidos pelo Servico. As unidades UAI Itapua, San Martin, Pau da Lima, Vasco da Gama, Amaralina, os Centros
POP Itapua e Pau da Lima, e as instituicoes Adra, ASPEC, Abrigo Dom Pedro Il e Pérola de Cristo implantaram o Projeto Cuidados Pessoais
e Qualidade de Vida, parceria com a Associacdo Baiana de Saldes de Beleza e Estética (ABASBE), para a populacao em situacao de rua, com
650 atendimentos e distribuicao de 650 kits por acao
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Através do Servico de Acolhimento Institucional é ofertado acolhimento em diferentes tipos de equipamentos, destinado as familias e/ou
individuos com vinculos familiares rompidos ou fragilizados para garantir protecao integral, com preservacao de sua privacidade, respeito
aos costumes, as tradicoes e a diversidade de ciclo de vida, arranjos familiares, raca/etnia, religido, género e orientacao sexual.

0 acolhimento provisorio, no municipio, oferece 395 vagas para acolhimento de criancas, adolescentes e jovens até 21 anos, distribuidas em
11 unidades, quatro de execucao direta da Fundacao Cidade Mae (FCM) e sete ofertadas pela Rede Privada conveniada.

REDE PRIVADA CONVENIADA E UNIDADES DE EXECUGAO DIRETA

ENTIDADE PERFIL VAGAS
Faixa Etaria: 0-17 anos
Casa de Apoio e Assisténcia do Portador do Virus Portadores HIV/AIDS 20
HIV/AIDS-CAASAH Ambos 0s sexos
Associacao Clube de Maes em Defesa dos Moradores Faixa Etaria: 0-11 anos Ambos os sexos
do Condominio Loteamento Colinas do Mar (Lar Faixa Etaria: 12-17 anos. 80
Pérolas de Cristo) Sexo Feminino
Ajuda Social a Crianca Faixa Etaria 05-07 anos Ambos os sexos. 20
Associacao das Comun|da~des Paroquiais de Mata Faixa Etaria 12-17 anos. Sexo Feminino. 40
Escura e Calabetao — Acopamec
Valorizacao Individual ao Deficiente Anénimo — VIDA Criancas e Adolescentes com Deficiéncia 50
) Faixa Etaria: 0-6 anos
Lar da Crianca Ambos 0S Sexos 25
Organizacao de Auxilio Fraterno — OAF Faixa Etaria: 0-7 anos 80
Ambos 0s sexos
FCM - Unidade Dois de Julho Faixa Etaria: 8-12 anos 12
Ambos 0s sexos
. R Faixa Etaria: 13-17 ano
FCM - Unidade Bonocd Sexo Masculino 80
FCM - Unidade Boca do Rio Faixa Etaria: 15-17 anos 20
Sexo Masculino
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ENTIDADE PERFIL

Faixa Etaria: 8-17
. . Sexo Masculino
FCM - Unidade Pituacu Faixa Etaria: 8-14 anos 20

Sexo Masculino

0 reordenamento dos servicos de acolhimento ja existentes e a implantacao de novos servicos devem estar qualificados em Gestao do
Servico, Recursos Humanos, Metodologia de Trabalho e Porte/Estrutura (Resolugcdo do CNAS n° 23/2013 e da Portaria do MDS n°® 5/2014.
Com o objetivo de planejar, discutir e acompanhar as acoes do reordenamento até o final de 2017, o municipio instituiu por meio da Portaria
n° 019/2015 o Grupo de Trabalho (GT) de Reordenamento formado pelo Poder Judiciario, Conselhos Municipais de Assisténcia Social e dos
Direitos da Crianca e do Adolescente, Conselheiros Tutelares, Rede de Abrigo, Fundacao Cidade Mae e a SEMPS.

A partir desse processo de reordenamento, a Central de Regulacao de Vagas do Municipio aprimorou a metodologia de controle e avaliacao
das acoes de acolhimento institucional, tanto nos espac¢os da rede publica, quanto nas organizagdes da rede privada, contribuindo para
qualificacao do servico ofertado. Atualmente a rede de UAl's deste municipio possui 471 vagas. De janeiro a outubro de 2017, foram
encaminhados 208 criancas e adolescentes, dos quais apenas b9 permanecem acolhidos.

ACOLHIMENTO DE IDOSOS

Os idosos com 60 anos ou mais, de ambos o0s sexos, independentes e/ou com diversos graus de dependéncia também contam com o servico
de acolhimento provisério e, em carater excepcional, de longa permanéncia, guando esgotadas todas as possibilidades de autossustento
e convivio com os familiares. A PMS conta com trés entidades conveniadas com a SEMPS que, somadas ao Abrigo Municipal Dom Pedro I,
oferecem 200 vagas.

UNIDADE PROPRIA - EXECUCAO DIRETA

Entidade Publico alvo

Abrigo Dom Pedro I Ambos os sexos 76

REDE CONVENIADA - EXECUCAO INDIRETA

Entidade Publico alvo Meta
Abrigo Sao Francisco de Assis Sexo feminino 22
Casa de Repouso Santa Clara Sexo feminino 30
0SID - Associacao Obras Sociais Irma Dulce Ambos 0s sexos 72
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ABRIGO D. PEDRO I

O projeto de recuperacdo do imével tombado pelo IPHAN contempla uma &rea de 9.000 m? envolve a restauracdo do solar, reformas estruturais
e a construcdo de um novo prédio para abrigar os idosos. Em 2017 foi iniciado o processo de transferéncia de endereco do abrigo para um
imével situado em Piata, & rua Juiz Orlando Heleno de Melo, com 1.600 m? de terreno e 1.456 m? de area construida.

0 abrigo sera transferido, porém mantém suas caracteristicas de instituicao publica, sem qualquer tipo de cobranca, sendo também mantidas
a rotina dos idosos, as atividades socioeducativas, visitacoes de familiares e equipe de profissionais. O espaco, localizado em um bairro
residencial, possibilita a convivéncia social e comunitaria dos idosos, conforme prevé a Politica de Assisténcia Social, atende a todos os
requisitos de acessibilidade, dispoe de 04 saldes, 20 dormitérios e capacidade para acolher 70 idosos.

A SEMPS elaborou um plano de agao para que os idosos passem pelo processo de mudanca da forma mais tranquila e segura possivel.
Nesse sentido, entre outubro e dezembro foram realizadas 13 reunides com os abrigados, familiares e funcionarios, duas visitas ao novo
espaco nos dias 13 e 14 de novembro e ofertados atendimentos social e psicoldgico individual diariamente.

UNIDADES DE ACOLHIMENTO INSTITUCIONAL (UAls)

Voltado para pessoas adultas ou grupo familiar com ou sem criancas em situacao de rua, desabrigo por abandono, migracao, auséncia de
residéncia ou pessoas em transito e sem condicoes de autossustento, os abrigos institucionais oferecem acolhimento provisério e endereco
de referéncia. A capacidade das 10 Unidades de Acolhimento Institucional (UAls), dos quais cinco de execucdo direta e cinco conveniadas ¢
de 490 vagas.

Dados das Unidades Proprias

B Amaralina M Itapua M Paudalima M San Martin M Vasco da Gama

250

200
150
100
50
0 J e —

Acolhimento Desligamento Abandono Retorno a cidade de origem
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Para os jovens e adultos com deficiéncia, vinculos familiares rompidos e/ou fragilizados e idade entre 18 e 59 anos, o municipio oferta o
Servico de Residéncia Inclusiva por meio da parceria com a instituicao, Lar Fonte da Fraternidade. Atualmente, estao acolhidos 10 jovens e
adultos com multiplas deficiéncias -motora, déficit intelectual, paralisia cerebral e Sindrome de Down, assistidos por psicologo, assistente
social, terapeuta ocupacional e fisioterapeuta.

SEGURANCA ALIMENTAR E NUTRICIONAL

A SEMPS também elabora, executa e acompanha politicas publicas
para a produc¢ao, acesso, consumo e distribuicao de alimentos a
pessoas em situacdo de vulnerabilidade sécio nutricional. De
janeiro a outubro 2017, a Coordenadoria de Seguranga Alimentar
e Nutricional (COSAN), participou de 28 feiras e 899 atendimentos
de avaliacao e orientacao nutricional, arrecadou e distribuiu 325
toneladas de alimentos. Também foram realizadas visitas para
buscar novos parceiros, atualizar dados cadastrais e acompanhar
as condicoes de recebimento das doacoes. No total, houve 478
visitas as instituicoes sociais e 259 as organizacoes doadoras.

Além disso, a Prefeitura oferece diariamente, no restaurante
Popular Cuidar,em Sao Tomé de Paripe, cerca de 350 refei¢coes por
R$1,00 para pessoas em situacao de vulnerabilidade, residente em S&o Tomé de Paripe e adjacéncias. Em 2017, foram fornecidas 70.359
refeicoes. Outros servicos também sao ofertados no local como Bolsa Familia, Minha Casa, Minha Vida e Primeiro Passo.

ATIVIDADES REALIZADAS NO RESTAURANTE CUIDAR

ACOES TOTAL

Avaliacao Nutricional 736

Atendimento Servico Social 723
Encaminhamentos 679

Visitas Domiciliares 60

Palestras 50

Cursos e Oficinas 20

Atendimento Minha Casa, Minha Vida e Primeiro Passo 191
Atendimento Bolsa Familia 1.594

Atendimento SIMM 625
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Além do restaurante Popular, outrasiniciativas, voltadas a alimentacao e nutricao dacomunidade e, inclusive, dos servidores, sao desenvolvidas

pela SEMPS.

INICIATIVA

Saude na Panela

OBJETIVO

Curso tedrico e pratico, com carga horaria de 16h
sobre alimentacao saudavel, educacao para o consumo
e pesquisa de preco, higiene e conservacao dos
alimentos e aproveitamento integral dos alimentos.

PUBLICO-ALVO

Comunidades em situacao de
vulnerabilidade socioecondmica
e inseguranca alimentar e
nutricional.

BENEFICIARIOS

21 entidades
406 pessoas

Medida Certa

Proporcionar saude e bem-estar e melhor qualidade
de vida aos servidores da SEMPS, através da
realizacao de estratégias nutricionais.

Servidores lotados na SEMPS.

19 pessoas

CRAS Cidadao
Saudavel

Oferecer acoes educacionais de prevencao e controle
de obesidade.

Familias assistidas pelo CRAS
com excesso de peso.

34 pessoas

Visitas Técnicas
e Palestras sobre
Segurancga Alimentar

Proporcionar conhecimento na pratica de acoes e
equipamentos publicos de Seguranca Alimentar e
Nutricional.

Graduandos de Saude Publica.

16 palestras com
577pessoas

3 visitas técnicas
com 53 pessoas

Lanche Literario

Promover ac¢oes ludicas relacionadas a Seguranca
Alimentar e Nutricional em escolas em parceria com a
SMED.

Alunos das escolas municipais.

4 edicoes com
256 pessoas

Semana do ldoso

Atender e orientar sobre politicas publicas municipais.

Idosos

61 idosos

Semana mundial da
alimentacao

Orientar sobre alimentacao sustentavel: menos
lixo, menos desperdicio, melhor distribuicao de
mantimentos.

Funcionarios da indUstria de
alimentos M. Dias Branco, doador
do Programa Prato Amigo.

2 mil pessoas

Orientar para garantir a seguranca alimentar

Pessoas com deficiéncia e os

Estadual da Bahia

alimentacao e nutricao na Seguranca Alimentar e
Nutricional (SAN).

nutricao.

Capa(é;erlﬁzsapiara © no fornecimento de alimentos isento de perigos 6rgaos publicos e entidades 12 pessoas
bioldgicos, fisicos ou quimicos. particulares.
: Pal.estra na Informacoes sobre a atuacao do profissional Estudantes do 7° semestre do
Universidade Federal S - 40 pessoas
. nutricionista na COSAN. Curso de Nutricao
da Bahia
Informacoes sobre o campo de atuacgao do
Palestra na L o L o
. . nutricionista dentro das politicas publicas de Estudantes do 5° semestre de
Universidade 60 pessoas
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Em comemoragao ao aniversario de reinauguracao do Restaurante Popular Cuidar de Sao Tomé de Paripe, realizou-se no dia 21 de junho
de 2017, o Arraia do Restaurante. Na ocasiao o ambiente ganhou decoracao tipica junina, musica e foram sorteados brinquedos e brindes.

GESTAO SUAS

Com o objetivo de aprimorar 0s servigos e 0s beneficios da assisténcia social no Municipio, foi aprovada e sancionada em janeiro de 2017, a
Gestao do Sistema Unico de Assisténcia Social (SUAS), fundamentada pela Constituicdo Federal de 1988, Lei Organica da Assisténcia Social
(LOAS), Politica Nacional de Assisténcia Social - 2014; Norma Operacional Basica do SUAS 2012 e Norma Operacional de Recursos Humanos
- 2006.

A'iniciativa garante a protecao social a familia, a maternidade, a infancia, aos adolescentes, aos deficientes e aos idosos, além de promover a
efetividade na prestagao dos servigos, projetos e beneficios sociais. Ao longo de 2017, a Gestao do SUAS participou da atualizagao do Plano
Municipal de Assisténcia Social (2018 a 2021), promoveu a capacitacdo de servidores do SUAS e elaborou projetos como Crianca Felize TV
SUAS.

INCLUSAO NO CARNAVAL 2017

Para garantir a acessibilidade de pessoas ao circuito do Carnaval 2017, a SEMPS pelo quarto ano consecutivo executou agoes inclusivas
voltadas para idosos e pessoas com deficiéncia, através de camarotes acessiveis. Foram beneficiados idosos a partir de 60 anos e pessoas
com deficiéncia, ambos com direito a um acompanhante cada.

CAMAROTES
Capacidade/Dia Publico Dias de Funcionamento Horario de Funcionamento
Campo Grande 100 pessoas ldosos 24 a 28 de fevereiro 12 as 20 horas
Piedade 150 pessoas Pessoas com Deficiéncia 24 a 28 de fevereiro 13 as 23 horas
Ondina 130 pessoas Idosos e Pessoas com Deficiéncia 24 a 28 de fevereiro 17 as 03 horas

Fonte: Relatdrio de Carnaval — Diretoria da Protecao Social Especial/2017.
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SECRETARIA DE POLITICA PARA MULHERES, INFANCIA E JUVENTUDE
(SPMJ)

A Secretaria de Politica para Mulheres, Infancia e Juventude (SPMJ), criada através da Lei de n® 9.186/2016 e regulamentada pelo Decreto n°
28.236/2017, tem por finalidade desenvolver e acompanhar politicas publicas, apoiar acoes relacionadas a mulher e a juventude, bem como
promover e defender os direitos da crianca e do adolescente.

ATENDIMENTO AS MULHERES

0 Centro de Referéncia de Atencado a Mulher Loreta Valadares (CRLV), é um servico de acolhimento a mulher em situacao de violéncia
domeéstica, familiar e de género. O trabalho desenvolvido é baseado na escuta qualificada e no respeito a todas as mulheres assistidas,
independente da sua condigao social, religiao, raca, etnia e orientacao sexual.

A intervencao consiste em acompanhamento interdisciplinar, com atendimento conjunto e/ou individual nas areas de psicologia, servico
social, orientacao juridica e teleorientacao, além de acompanhamento pedagdgico dispensado as criancas que acompanham suas maes.
Também sao realizadas atividades coletivas como grupo terapéutico, yoga, biodanca, defesa pessoal, oficina de artesanato, curso basico
de informatica, terapia de relaxamento, entre outros. Outra iniciativa foi a implantacao da Sala da Mulher Empreendedora inaugurada no
dia 30 de novembro de 2017, na sede do Centro, localizada nos Barris, em parceria com o Servico de Apoio as Micro e Pequenas Empresa,
Bahia (Sebrae-BA). O objetivo é oferecer cursos de capacitacdo e orientacdo para garantir a autonomia e independéncia financeira da mulher
através da abertura de seu préprio negécio.

Em 2017, o Centro de Referéncia contabilizou 3.992 atendimentos, dos quais 240 Referenciamentos (Primeiro Atendimento). A maior parte,
196 casos, foram provocados por violéncia psicoldgica, seguido de 167 casos por violéncia moral e 1571 de violéncia fisica.
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TIPO DE SERVICO 2017
1° Acolhimento 240
Atendimento Juridico 301
Atendimento Pedagdgico 97
Atendimento Psicoldgico 340
Atendimento Social 813
Teleorientacao 884
Grupo Terapéutico 186
Curso de Danca 24
Curso de Informatica 90
Biodanca 377
Oficinas Artesanato 13
Defesa Pessoal 409
Yoga 176
Terapia de Relaxamento 42
TOTAL 3.992

Ao longo de 2017, a SPMJ promoveu cursos e campanhas de conscientizagao, além de ter participado de eventos e palestras relacionadas
ao atendimento as mulheres em situacao de violéncia.

EVENTO OBJETIVO PARTICIPANTES
Curso de Técnicas e
Procedimentos Necessarios ao Ensino tedrico e pratico de técnicas de autodefesa, tomando
. i alénc - 79 mulheres

Cotidiano (Defesa Pessoal) para como base o alto indice de violéncia sofrida pelas mulheres.

Mulheres.
Observatério da Discriminacao
Racial, LGBT e Violéncia contra Oferecer treinamento para supervisores do Observatorio da 112
a Mulher — operacao Carnaval Discriminacao Racial.

2017.
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SPMJ ltinerante

OBJETIVO

Conscientizar a populagao feminina sobre violéncia contra as
mulheres, Lei Maria da Penha e Rede de Servicos de Apoio e
Atendimento as Mulheres em Situacao de Violéncia Doméstica
e Intrafamiliar.

RELATORIO DE ATIVIDADES

- 2017

PARTICIPANTES

1.733 mulheres, em 21 atividades.

Quintas Tematicas

Instrumentalizar servidores e novos profissionais com
informacades relacionadas as questoes de género, direitos
humanos e cidadania plena das mulheres.

45 participantes — servidores
municipais, universitarios e publico
em geral.

Feiras de Servicos

Oferecer orientacao sobre a Lei Maria da Penha e os direitos
das mulheres em situacao de violéncia doméstica e familiar,
além de servigos gratuitos nas areas de saude da mulher,
previdéncia social, direito e cidadania e assisténcia social.

Quatro comunidades beneficiadas:
Cajazeiras V, Lapinha, Periperi e
Engenho Velho de Brotas.

Passeio Ciclistico Salvador Vai de
Bike pelo Fim da Violéncia Contra
as Mulheres.

Campanha de conscientizacao.

Adesao de dois mil ciclistas, além da
participacao da comunidade com um
numero estimado de 2.538 pessoas.

Projeto Outubro Rosa

Palestras e orientacdo sobre prevencao ao cancer de mama,

autoexame além de servicos como afericao de pressao arterial,

orientacao sobre IST/AIDS, orientacg"ao sobre saude bucal, bolsa
familia e CadUnico.

1.412 participantes

REDE DE ENFRENTAMENTO A VIOLENCIA CONTRA A MULHER

A SPMJ desenvolveu uma série de atividades de forma articulada com as organizacoes que integram a Rede de Enfrentamento a Violéncia
contra Mulher. Vale destacar a participacdao no Grupo de Trabalho da Rede e no Comité Municipal de Promocao e Defesa dos Direitos de
Léshicas, Gays, Bissexuais Travestis e Transexuais.

A primeira instituicao de Acolhimento Provisdrio de Curta Duracao do municipio, a Casa de Irma Dulce recebe, desde junho de 2016, por
um prazo de até 15 dias, mulheres com ou sem filhos de 0 a 12 anos, vitimas de violéncia doméstica e familiar, ou egressas do trafico
de pessoas. Os encaminhamentos sao feitos através do Centro de Referéncia Loreta Valadares, CRAS, CREAS, GEDEM (Grupo de Atuacao
Especial em Defesa da Mulher e Populagdo LGBT - MP-BA), NUDEM (Nucleo de Defesa da Mulher — Defensoria Publica) ou DEAM's (Delegacia
Especializada no Atendimento a Mulher).
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NUMERO DE ACOLHIMENTOS

Indicadores Jan Fev Mar Abr Mai Jun Jul Ago Set Out Nov Dez 1:;21
N° de
Acolhimentos 0 6 6 0 4 5 5 3 0 0 2 — 31
(Mulher e
Filhos)
N° de Mulheres
Acolhidas 0 3 2 0 2 2 2 1 0 0 1 — 13
Fonte: SPMJ/CAMP
TIPO DE VIOLENCIA
. . Total
Indicadores Jan Fev Mar Abr Mai Jun Jul Ago Set Out Nov Ano
Violencia 0 3 2 0 2 1 2 1 0 0 1 12
Fisica
Violéncia 0 3 2 0 2 1 2 1 0 0 0 11
Moral
Violencia 0 2 1 0 2 0 0 0 0 0 0 5
Patrimonial
Violencia 0 3 2 0 2 2 1 1 0 0 1 12
Psicoldgica
Violéncia
0 3 2 0 2 1 0 0 0 0 0 8
Sexual
Carcere 0 1 0 0 1 1 0 0 0 0 0 3
Privado

Fonte: SPMJ/CAMP.
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A SPMJ busca reduzir as desigualdades sociais, fortalecer a cidadania das criangas, adolescentes e jovens e garantir os direitos infanto
juvenis. Em parceria com a rede de protecao e o sistema de garantia de direitos deste publico, a Secretaria desenvolve agoes para promover
a melhoria da qualidade de vida, com respeito a diversidade e combate ao preconceito e a discriminacao. Ao longo de 2017, foram realizadas
e estao em curso as seguintes atividades:

ATIVIDADES REALIZADAS E EM CURSO

SPMJ nos Bairros

Leitura do Estatuto da Crianca e do Adolescente (ECA).

200 criancas e adolescentes/meés.

Infancia e
Juventude em Foco

Palestras de conscientizacao e sensibilizagao para as comunidades,
escolas e creches municipais, abordando diversos temas
direcionados a infancia e juventude.

250 criancas e adolescentes/meés.

Prefeito Amigo da
Crianca em parceria
com a Abring

Visa apoiar os municipios na implementacao de agoes e politicas
gue garantam os direitos das criancas e adolescentes através de
acompanhamento técnico.

Assinatura em Maio de 2017. Em
fase de implementacao.

Programa Crianca
Feliz

Promove o desenvolvimento integral das criangas na primeira
infancia, com prioridade as gestantes, criancas de até trés anos,
familias beneficiarias do Bolsa Familia e criancas de até seis anos
afastadas do convivio familiar por medida protetiva prevista no
Estatuto da Crianca e Adolescente (ECA).

200 familias.

Programa Semana
do Bebé

Com colaboracao do Unicef, o evento possui uma programagao
voltada para as familias de criancas pequenas, profissionais de
salde, educacao, assisténcia social, futuros pais, adolescentes, jovens
e outros publicos.

Realizado nos dias 17 e 24 de
novembro alcangou um publico de
1.900 pessoas.

Projeto Hoje Menina
Amanha Mulher
(em parceria com o
Unicef).

Visa apoiar meninas de comunidades periféricas em risco social,
desenvolvendo atividades nas areas de Cidadania, Direitos Humanos,
Sexuais e Reprodutivos.

Voltado para meninas entre sete
e 18 anos, atingiu um publico de
100 pessoas.

Dia Mundial de
Combate ao
Trabalho Infantil.

Conscientizar a sociedade sobre proibicao do trabalho infantil, suas
consequéncias no desenvolvimento da crianca e do adolescente e na
evasao escolar.

Mil pessoas
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Dia Nacional de Apresentacao realizada no Dia Nacional de Combate ao Abuso e
Combate ao Abuso a Exploracao Sexual de Criancas e Adolescentes para orientar o
Sexual de Criancas publico sobre como colaborar para a dendncia e responsabilizacao de o
e Adolescentes. autores deste tipo de violéncia contra criancas e adolescentes.
Participaram do programa jovens
influentes e alunos do projeto
Transmitido pelo Facebook, a iniciativa visa discutir questoes Parque Social que fizeram

“Live” da Juventude . . . : o . . N
relativas aos anseios da juventude e perspectivas profissionais. perguntas e participacoes durante

o bate papo. O evento teve cerca
de mil visualizagoes.

Sala voltada aos jovens de Salvador com cursos a distancia em
parceria com a ATN/Microsoft. O espaco esta equipado com quinze 150 jovens (média de inscritos
computadores e além de oferecer os cursos on-line estd aberto para nos cursos da ATN/Microsoft).
a juventude que busca uma sala de pesquisa.

Curso a Distancia

Palestras voltadas para jovens de Salvador e de programas como o0s
do Parque Social, onde foram desenvolvidas as seguintes atividades:
Parceria entre a Coordenadoria de Politicas para a Juventude, DIJ,
SPMJ e os alunos do curso Jovens Monitores de Turismo do Parque
Social, com aulas e palestras destinadas aos integrantes do curso e a
utilizacao do Infocentro da Juventude como local de pesquisa.

Juventude em foco 50 jovens

Encontro para estimular a discussao sobre as perspectivas de
jovens e profissionais e também para apresentar as acoes da SPMJ, 100 pessoas
programas e parcerias com instituicoes locais e nacionais.

Painel da Juventude
de Salvador

RELATORIO DE ATIVIDADES 2017 | 86



SHh Y B llee=

SALVADOR

PROJETO

Cirandando

OBJETIVO

Fortalecimento da identidade cultural do povo brasileiro, incluindo
socialmente as criancas e adolescentes, levando ferramentas
de agoes, como cantigas de rodas e brincadeiras, a todo publico
infantojuvenil em comunidades.

RELATORIO DE ATIVIDADES

- 2017

ESTIMATIVA DE PUBLICO

165 creches comunitarias.

Recreio da Vida

Enfrentamento da obesidade na infancia através de palestras
nas creches comunitarias e escolas municipais sobre habitos
alimentares, atividades e praticas dindmicas e ludicas.

205 criancas de creches
comunitarias e 400 criancas de
escolas municipais.

Vozes da cidade

Em parceria com o Unicef o projeto tem por missao contribuir a
reducao das desigualdades e garantir todos os direitos protegidos e
respeitados pelo ECA.

ENEM Salvador

Curso direcionado ao jovem da rede publica de ensino e integrante de
familia que esteja cadastrada no Bolsa Familia, que tenha interesse
em um curso preparatério do ENEM, meio de entrada nas principais

universidades. A iniciativa visa consolidar-se como um programa
preparatdrio de exceléncia no crescimento integral dos jovens na
preparagao em processos seletivos como ENEM,

300 jovens

Diagnostico da
Juventude

Levantamento de dados e anseios da Juventude Soteropolitana que
¢ realizado levando em consideracao a lll Conferéncia de Politicas
Publicas da Juventude, o Painel da Juventude de Salvador, as
acoes realizadas pela SPMJ nos bairros e o contato de direto com a
Juventude.
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PROGRAMA PRIMEIRO PASSO

Para promover o desenvolvimento infantil, a Prefeitura criou em
2014, 0 "Programa Primeiro Passo”, voltado as criancas em idade
pré-escolar, de zero a cinco anos, nao matriculadas em escolas ou
creches. Sao oferecidos servicos de educacao, salde e promogao
social e um auxilio financeiro no valor de R$ 50,00 mensais por
crianca, até o limite de trés criangas. Em 2017, o programa atingiu
24.931 familias cadastradas e 27.871 criancas.

Os beneficidrios podem sacar os valores via cartdo magnético
num prazo de 90 dias. Apds este periodo, os valores nao sacados
sao devolvidos a Prefeitura. No caso dos valores deixarem de ser
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PREFEITURA

sacados durante seis meses, o beneficio é cancelado. As inscrigcoes sao feitas por meio de agendamento no site: www.primeiropasso.salvador.
ba.gov.br, pelo telefone 156, nos 28 Centros de Referéncia de Assisténcia Social (CRAS) ou nos postos de atendimento, que funcionam de

segunda a sexta-feira, das 8h as 12h e das 13h as 17h.

POSTOS DE ATENDIMENTO

Prefeitura-Bairro do Centro/Brotas

ENDERECO
Ed. Ranulfo Oliveira, Praca da Sé - Centro.

Prefeitura-Bairro do Suburbio/llhas

Rua Para, 15 - Paripe.

Prefeitura-Bairro de Cajazeiras

Estrada da Paciéncia — Cajazeiras VIII.

Prefeitura-Bairro de Itapua

Av. Dorival Caymmi, 17 — Itapua.

Prefeitura-Bairro do Cidade Baixa

Av. Porto dos Mastros, 65 — Ribeira.

Prefeitura-Bairro do Cabula

Rua Silveira Martins, 185 — Cabula.

Prefeitura-Bairro de Pau da Lima

Av. Sao Rafael, 185 — Pau da Lima.

Escola Municipal Professor Milton Santos

1% Travessa Itaparica — Valéria.

Escola Municipal Anténio Carlos Magalhaes

Rua Esperanto — Sao Caetano.

Prefeitura-Bairro Barra/Pituba

R. Marqués de Monte Santo, 300 — Rio Vermelho.

Posto da SEMPS

Rua Miguel Calmon, 28 - Comércio.

Fonte: SEMPS/Primeiro Passo.

As familias atendidas pelo Programa participam de encontros periddicos organizados pela SEMPS, SMED e SMS, com foco no desenvolvimento
da primeira infancia. As familias recebem visitas técnicas bimestrais realizadas pelos agentes “Cuidar Primeiro Passo” para acompanhar o
desenvolvimento da crianca e garantir o cumprimento das condi¢coes do Programa.
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FUNDACAO CIDADE MAE (FCM)

A Fundacao Cidade Mae (FCM), criada a partir Lei n°® 9.186 de 29 de dezembro de 2016, regulamentada pelo Decreto n® 28.273/2017, passou
a servinculada a Secretaria Municipal de Politica para as Mulheres, Infancia e Juventude (SPMJ). Tem como finalidade a execucdo de politicas
de promocao do atendimento integral e de protecao as criancas e aos adolescentes em situacao de vulnerabilidade em fungao da pobreza,
da violéncia, do abandono e da exclusao social.

A FCM atua na Protecao Social Basica e na Protecao Especial alinhada ao Estatuto da Crianca e do Adolescente (ECA) e aos demais principios
e normas nacionais e internacionais que regulamentam os direitos da crianga e do adolescente.
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PROTECAO BASICA

A prevencao da violacdo de direitos de criancas, adolescentes e jovens entre 7 e 23 anos em situacao de vulnerabilidade é o principal objetivo
da Protecao Basica. Esses jovens, embora possuam vinculos familiares e frequentem a escola, estao em situacao de vulnerabilidade social
decorrente da pobreza, da privacao e/ou da fragilizacao de vinculos afetivo-relacionais e de pertencimento social.

As acoes preventivas ocorrem através de oficinas culturais e cursos profissionalizantes de danca, teatro, capoeira, artes plasticas, esportes,
inclusao digital, musica, entre outras atividades. A partir dos 14 anos, os participantes também podem ser incluidos no programa Geracao
Nota Dez - Aprendizagem Profissional, com direito a receber meio saldrio minimo e demais garantias previstas em contrato.

0 programa, no periodo de 2013 a 2017, através de convénio firmado entre a FCM e as empresas privadas Seleta Servicos e Construgoes
LDTA, Sodexo S.A, Arquitec Engenharia, Consorcio GNL, Metro Engenharia, GPO Solvi Engenharia, Consércio Mobilidade Bahia, SPE Varanda
do Vale, Kubo Engenharia, SPE Quinta da Baronesa, Falcao e Garrido Ltda, Construtora Ceara Mendes, S&A Supermercado e Panificadora,
Torres Engenharia, Dan Hebert e Sertenge S/A e Oleoplan permitiu atender 457 jovens.

Os cursos e oficinas realizadas nos sete Centros de Convivéncia Socioassisténcial (CCS) localizados em Periperi, Saramandaia, Canabrava,
Piata (CCS AABB), Chapada do Rio Vermelho (CCS Cristo é Vida), Cajazeiras e Bariri das Artes contabilizaram 1.083 criancas e adolescentes
inscritos somente em 2017.

CAPACIDADE E ATENDIMENTO DE CURSO NOS CCS

UNIDADES DA FCM ATENDIMENTO/ MODALIDADE DE CURSO
TOTAL DE
CAPACIDADE
Centros de Convivéncias Ludico pedagoégico Profissionalizante ATENDIMENTOS
SARAMANDAIA 400 217 25 242
CRISTO E VIDA 350 62 65 127
CANABRAVA 400 74 — 74
AABB 240 141 — 159
PERIPERI 300 114 25 139
BARIRI DAS ARTES 300 — 186 186
CAJAZEIRAS 300 — 156 156
TOTAL 2290 608 457 1.083

Também em 2017, foram renovados o convénio com o Senai para oferta gratuita de cursos profissionalizantes, o registro da FCM no
Ministério do Trabalho e Emprego para execucao do programa Jovem Aprendiz e o convénio entre a FCM, a Fundacao Banco do Brasil e a
Associacao Atlética Banco do Brasil para continuidade do Programa AABB Comunidade. Qutra iniciativa, que teve continuidade pelo segundo
ano consecutivo, foi o Projeto Férias na Fundacgao Cidade Mae é Bem Melhor ofertado nos CCS em Saramandaia e Canabrava.
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As acbes de Protecao Social Especial buscam coordenar, executar e supervisionar acoes voltadas as criancas, aos adolescentes e aos jovens
em situacao de vulnerabilidade social com vinculos familiares e comunitarios fragilizados ou rompidos. As acdes podem ser de média e alta

complexidade.

Para os casos de média complexidade — adolescentes em cumprimento de medida socioeducativa de Liberdade Assistida (LA) e Prestacao de
Servicos a Comunidade (PSC), encaminhados pelo Centro de Referéncia Especializado de Assisténcia Social (CREAS) -, a Fundacao oferece
cursos profissionalizantes através da execucao do projeto Cidadania Digital, aprovado pelo Conselho Municipal dos Direitos da Crianca e
do Adolescente do Municipio de Salvador (CMDCA) e financiado com recursos do Fundo Municipal dos Direitos da Crianca e do Adolescente
(FMDCA). Sao cursos de montagem e manutencdo de microcomputadores e de empreendedorismo para adolescentes de 14 a 18 anos

incompletos.

ADOLESCENTES ATENDIDOS NO PROJETO CIDADANIA DIGITAL 2017

QUANTIDADE/ANO TOTAL

TURMA 01* TURMA 02

TURMA 03

TURMA 04

37 1

11

9

68

* Turma concluiu em dez/16, formatura janeiro de 2017.

Os servicos de Alta Complexidade sao voltados as criancas e aos adolescentes em situacao de abandono, ameaca ou violagao de direitos,
necessitadas de acolhimento provisorio, fora de seu nucleo familiar de origem. A FCM oferece o servigco de acolhimento desses jovens em
abrigo institucional e casa lar, com meta de atender 80 crianc¢as e adolescentes entre oito e 18 anos incompletos, nas unidades Dois de Julho,

Pituacu, Boca do Rio e Bonocb.

UNIDADES DE ACOLHIMENTOS

CAPACIDADE /MES

ATENDIMENTOS /ANO

BOCA DO RIO 20 154
DOIS DE JULHO 12 123
PITUACU 20 197
BONOCO 20 165
TOTAL 72 693
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PSICOPEDAGOGIA E APOIO A FAMILIA

As criancas e adolescentes com dificuldades de aprendizagem e suas familias necessitam de apoio e atencao especializada. Através
de convénios, a FCM oferece programas e projetos especiais em psicopedagogia e apoio as familias. O primeiro é voltado as criancgas e
adolescentes nesta situacao. O segundo é dirigido as familias desses educandos.

PESSOAS ATENDIDAS PELOS NUCLEOS PSICOPEDAGOGICO E DE FAMILIA

CAPACITAGOES = FORMACAO  [pABALHO COM ACOMPANHAMENTO  ACOMPANHAMENTO
ANO ¢ campaNHAs ACAOEMREDE — BARARA FAMILIA PSICOPEDAGOGICO  PsicoLOGicO  TOTAL
Jan/Jul — 499 299 81 93 13 985
Ago/Nov 100 832 368 189 206 27 1722
TOTAL 100 1.331 667 270 299 40 2.707
OUTRAS AGOES

Inauguracao da Sala de Artes Plasticas Rafael Filgueiras, no CCS Bariri das Artes, em parceria com a Sertenge.

Reforma do telhado do CCS de Canabrava, em parceria com a Sertenge.

Reforma da SEDE FCM, em parceria com a Sertenge.

Manutencao e peqguenos reparos em quatro Unidades de Acolhimento Institucional: Boca do Rio, Dois de Julho, Pituacu e Bonocb.

Realizacao da Feira Acao em Rede na comunidade do Engenho Velho de Brotas e adjacéncias, ofertando servicos de salde, assisténcia
social, estética e outros.

Fortalecimento da parceria com a Associacao Brasileira de Odontologia (ABO) para realizacdo de servicos de limpeza, aplicacao de
fldor, realizacao de canal, restauracao dentaria e implantacao de aparelhos ortodénticos com atendimento a 20 criancas e adolescentes
por més.
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ATIVIDADES ESPECIAIS

Lancamento do projeto “Cidade Mae na sua praca”, na Praca do Sol em Periperi, com oficinas de artes visuais, construcao de
brinquedos, histdrias e recreacao para criancas e adolescentes, além dos servicos da Acao em Rede para as familias da comunidade.

Rio.

Projeto Ciranda do Ritmo — iniciacao musical e percussiva, utilizada como estratégia e ferramenta educativa, para 20 criangas e
adolescentes, entre 08 e 14 anos, acolhidas. O projeto iniciado na UAI de Pituacu, foi expandido para as UAls Dois de Julho e Boca do

PARTICIPACAO EM EVENTOS EM 2017

Publica, Rotary Club e Ministério Publico da Bahia.

Exposicao dos trabalhos realizados pelos educandos no Shopping da Bahia, Centro Cultural da Camara de Vereadores, Defensoria

Participacao no "FESTIVAL DA PRIMAVERA", no Largo da Mariquita — Rio Vermelho, com exposicao de trabalhos e apre
dos jovens aprendizes do curso de Artes Visuais.

sentacao musical

do CCS Bariri das Artes.

Realizacao de evento no Centro Cultural da Camara de Vereadores de conclusao/formatura do curso de Danca para jovens aprendizes

de Cerimonia do Brasil”.

Participacao do grupo de jovens aprendizes de Danca, CCS Bariri das Artes, na "6® Conferéncia Nacional de Cerimonialistas e Mestres

Participacao na festa em comemoracao ao Dia das Maes do Colégio Municipal Jodao Pedro dos Santos

Exposicao em homenagem ao aniversario da Cidade, pela turma de Artes Visuais na sede da FCM.

Apresentacao de Danca (jovens aprendizes do CCS Bariri das Artes) no Ministério Publico em evento do Conselho Tutelar.

de julho, na Estacao da Lapa.

Participacao na acao promovida pela Fundacao Gregdrio de Mattos na campanha “"Esqueca um livro e espalhe conhecimento” no dia 25

aprendizes do CCS Bariri das Artes.

Participagao na Il Feira de Aprendizagem da Bahia realizada no Hotel Othon com apresentagoes de Danga e do Hino Nacional por jovens

Servicos em Lobato.

Apresentacao dos adolescentes do Projeto Ciranda do Ritmo em eventos como Feira da Primavera, Projeto Nossa Praca e Feira de
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PARTICIPACAO EM EVENTOS EM 2017

Formatura de duas turmas Jovem Aprendiz do curso de Assistente Administrativo parceria FCM-Senai, em julho/2017.

Reunido com o Sindicado da Construcao Civil (Sinduscon) para capacitacao de parceiros para o projeto Geracao Nota Dez — Aprendizagem
Profissional.

Il Mostra de Trabalho Educando com Arte e Sustentabilidade do curso de Assistente Administrativo parceria FCM-Senai, no CCS Bariri
das Artes, com o tema O negro e o mercado de trabalho.

SECRETARIA MUNICIPAL DA REPARAGCAO (SEMUR)

A Secretaria Municipal da Reparacdo (SEMUR), tem como finalidade planejar, coordenar e executar politicas de promocao da igualdade,
trabalhando de forma articulada com 6rgaos publicos e privados e os diversos segmentos da sociedade. A Secretaria viabiliza também
acoes que promovem a igualdade de direitos de raca e a valorizacao da diversidade, a partir de iniciativas como o Selo da Diversidade Etnico-
Racial, o Observatério da Discriminacao Racial e LGBT, o Programa de Combate ao Racismo Institucional (PCRI) e as acdes voltadas para o
atendimento das demandas da populacao LGBT, dos Povos Quilombolas e dos Povos e Comunidades Tradicionais de Terreiro, Umbanda e
Religioes Correlatas.

PROGRAMA DE COMBATE AO RACISMO INSTITUCIONAL (PCRI)

0 Programa de Combate ao Racismo Institucional (PCRI), tem por objetivos o fortalecimento da capacidade de identificacao, a prevencao e o
enfrentamento do racismo institucional e o estimulo a participacao de organizacoes da sociedade civil no debate sobre politicas publicas. Em
2017, a partir do Decreto n® 28.321/2017, que regulamentou a reforma administrativa, Lei n°® 9.186/2016, foi definida a nova composicao do
Comité Técnico de Combate ao Racismo Institucional, com servidores e servidoras efetivos do poder publico municipal e por instituicoes da
sociedade civil organizada.

Através dos Nucleos Internos do PCRI nos 29 érgaos que compoem o Comité é realizado o acompanhamento da politica de cotas nos
concursos e a verificagao da auto declaracao racial. Articulagoes entre SEMGE, SEMUR e Conselho Municipal das Comunidades Negras
resultaram em atualizagoes, em 2017, da metodologia adotada nas Comissoes de Verificacao da Autodeclaragao Racial, bem como em
treinamentos continuos das equipes que participam das Comissoes, o que inclui também o monitoramento do quesito raca/cor, como critério
obrigatério no recadastramento de servidores. Desde a regulamentagao das cotas raciais nos concursos e selegoes publicas da PMS, através
do Decreto n® 24.846/2014, mais de mil afrodescendentes ingressaram pela reserva de vagas.

A realizacao de encontros técnicos, acoes de articulacao estratégica e qualificacdo junto aos gestores dos érgaos municipais contribuem
para o fortalecimento do papel institucional do Comité do PCRI. Em 2017, mais de 2,2 mil servidores municipais participaram de ac¢oes do
PCRI. Entre as atividades de qualificacao e sensibilizacdo desenvolvidas em 2017, junto aos servidores dos diversos érgaos integrantes do
Comité do PCRI, estd o Workshop Papel dos Nucleos Internos de Combate ao Racismo Institucional na transversalizacdo das acoes do PCRI
gue reuniu mais de 100 servidores.
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Em 2017, mais de mil profissionais da Educacao participaram de acoes relacionadas ao enfrentamento ao racismo e a p/romocéo daigualdade
racial. O PCRI da Secretaria de Educacdo promoveu a reestruturacdo do Ndcleo de Politicas Educacionais das Relacoes Etnico-Racial (NUPER),
através da Portaria n® 183/2017, e a criagao de NUPERs regionais em todas as geréncias regionais do Municipio.

Outrainiciativa que contribuiu para o fortalecimento das atividades do PCRI foi a alteracao do Comité Técnico de Supervisao e Acompanhamento
das Acoes de Implementacao das Leis n° 10.639/03 e n® 11.645/08, composto por SEMUR, SMED, SECULT, CMCN e CME. Através do Decreto
n°® 28.853/2017, as competéncias do Grupo de Trabalho do Comité, criado para propor, acompanhar, avaliar e monitorar o cumprimento da
legislacao, foram substituidas e ampliadas.

Durante 2017, o PCRI promoveu a exibicao de video informativo sobre o enfrentamento do racismo institucional nas salas de atendimento
da SEFAZ, atingindo servidores e contribuintes, intensificou a divulgacao por meio eletrénico de conteddo relativo a tematica étnico-racial,
participou, através de seus representantes, de encontros técnicos e audiéncias publicas, além de reunides com Ministério Publico Federal
sobre o Programa de Ag¢des Afirmativas para Comunidades Remanescentes de Quilombo de Salvador, localizadas na Ilha de Maré e no Alto
do Tororé.

Além dessas acoes, foram realizadas articulacdes junto a Secretaria Municipal de Saude (SMS), para descentralizacdo do atendimento aos
portadores da Doenca Falciforme e promovida a qualificacdao de nove equipes de profissionais de salde que atuam em areas com populacao
remanescente de Quilombolas. Também foram retomados, ao longo de 2017, pelos profissionais de distintas categorias da SMS, a discussao
sobre a tematica racial em suas unidades para subsidiar a implementacao da Politica Nacional de Saude Integral da Populacao Negra
(PNSIPN) através do Campo Tematico de Salude da Populacdo Negra em articulacdo com o Comité do PCRI.

Para sensibilizar sobre as questoes étnico-racial e, em especial, o trabalho do PCRI, a SEMUR desenvolveu campanhas divulgadas através
dos sites dos drgaos municipais, redes sociais e e-mail marketing, além de murais e impressos.

CAMPANHAS

Producao de cinco mil folders sobre o PCRI.

Reproducdo de exemplares do Estatuto da Igualdade Racial (Lei n® 12.288/2010) em formato de cartilha de bolso.

Produgao de folders voltados aos Nucleos Internos do PCRI nos 6rgaos.

Campanha Dia Internacional e Municipal da Mulher Negra.

Campanha Revolta dos Buzios.

Campanha Més da Consciéncia Negra.

SELO DA DIVERSIDADE ETNICO-RACIAL

0 Selo da Diversidade Etnico-Racial € um mecanismo de incentivo a contratacdo de negros pelas empresas e organizacoes. A iniciativa concede
certificado as empresas que, em suas politicas de gestdao de pessoas, assumem o compromisso de contratar negros e criar oportunidades
de ascensao dentro da organizacao.

Na edicao de 2016/2017, foram certificadas um total de 108 empresas. Mais de mil funciondrios de empresas certificadas — Mc Donald’s,
Salvador Norte Shopping, Shopping Barra, DOW Brasil, Morais de Castro Produtos Quimicos, Rede Bahia, Unifacs, Unica Publicidade e Shopping
Lapa - foram capacitados ao longo de 2017.
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OUTRAS ATIVIDADES

Participacao no Encontro de Lideres de RH e XII Congresso da ABRH - Gestao de Pessoas para divulgacao do Programa Selo da
Diversidade Etnico-Racial.

Realizacao de palestra Dia da Consciéncia Negra na Transparana, empresa de transportes e logistica.

Participacao do | Forum da Diversidade, promovido pela Dow Brasil.

Cine ltinerante Diversidade Etnico-Racial realizado em 11 empresas para mil colaboradores.

DISCRIMINAGAO RACIAL, LGBT E VIOLENCIA CONTRA A MULHER

O Observatério da Discriminagcao Racial e LGBT, Violéncia contra Mulher é um programa realizado pela Prefeitura de Salvador, através
da SEMUR com o objetivo de prevenir e combater a violéncia, as discriminagoes e as desigualdades de género, raca e orientacao sexual.
A proposta é coletar e analisar dados, registrar ocorréncias de discriminacao racial, violéncia contra mulher, [ésbicas, gays, bissexuais,
travestis e transexuais (LGBT), principalmente durante o Carnaval, para a formulacdo e implantacao de politicas publicas.

Durante o Carnaval 2017, de 24 a 28 de fevereiro, obteve um total de 3.855 ocorréncias, demonstrando uma reducao de 31,6%, se comparadas
com as registradas em 2016, quando foram um total de 5.629 casos. A violéncia contra a mulher obteve o maior percentual de ocorréncias,
com 38% do total, enquanto o menor quantitativo foram as infracdes da Lei Antibaixaria, com 1%. Entre os circuitos Dod6 — Barra/Ondina e
Osmar — Campo Grande, este ultimo foi recordista, com 2.390 episédios de discriminacao e violéncia, 62% do total. Enquanto o circuito Dodo
acusou 1.465 casos, 38% dos registros.

Este declinio nas ocorréncias durante o Carnaval pode ser atribuido, em parte, as iniciativas e acoes realizadas pelo Observatoério, em parceria
com outros dérgaos envolvidos nas atividades carnavalescas como capacitacao, orientacao e divulgacao de informacoes sobre formas de
abordagem e procedimentos.

AGCOES DESENVOLVIDAS COM PARCEIROS

Relatorio do Observatério 2016 que subsidiou as Recomendacoes n° 002 e 003/2017 do Ministério Publico
(MP-BA/CAODH/GEDEM/GEDHIS).

Relatorio do Observatério 2016 que subsidiou publicacdo do Conselho Municipal do Carnaval de Salvador (COMCAR) distribuida entre
dirigentes de blocos/entidades carnavalescas e artistas.

Conselho Municipal do Carnaval de Salvador reeditou documento conjunto (SEMUR e COMCAR), contendo orientacdes do Estatuto do
Carnaval e da Lei Antibaixaria, com base nas Recomendacoes do Ministério PlUblico-BA 2017.
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AGCOES DESENVOLVIDAS COM PARCEIROS

Equipe do Conselho Municipal das Comunidades Negras observou os trés circuitos do Carnaval em horario distintos

SALTUR cedeu espacgo para funcionamento de cinco mirantes, apoio para producao de materiais de divulgacao e para projetos especiais
como afoxés, blocos afros e LGBT.

SEDUR fixou placas de alerta contra a discriminacao racial, LGBTFobia, exploracao sexual de criancas e adolescentes e violéncia contra
a mulher em trios elétricos e carros de som durante o Carnaval.

Nucleo de Religioes de Matriz Africana da Policia Militar da Bahia (Nafro/PM-BA), realizou sensibilizagdo das equipes de Policiais
Militares sobre a atuacao do Observatorio e a forma de abordagem, além de distribuir material de divulgacao durante a Operacao
Carnaval 2017.

Academia de Policia Civil do Estado da Bahia (ACADEPOL), realizou capacitacdo de policiais, orientou sobre a atuacdo do Observatorio e
distribuiu material informativo entre os profissionais que atuaram na Operac¢ao Carnaval 2017.

Defensoria Publica do Estado da Bahia disponibilizou os contatos dos defensores publicos das dreas criminal, infancia e juventude,
direitos humanos e medidas urgentes e de emergéncia na area civel, como também os plantonistas para atendimento de ocorréncias
durante o Carnaval 2017 na unidade situada no Canela.
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Para dar maior visibilidade aos afoxés em Salvador e promover o fortalecimento e o resgate histérico e cultural, a Prefeitura, através da
SEMUR e SALTUR, num projeto piloto, apoiou 22 entidades carnavalescas dessa natureza. Também os Blocos Afro se integraram as iniciativas
do Observatoério e, através do Projeto Roma Negra, promoveram um desfile representativo das diversas manifestacoes culturais de origem
afro como capoeiristas, dancarinos, baianas, cantores, percussionistas e terreiros de Candomblé. O objetivo principal deste projeto foi dar
visibilidade a cultura negra, mostrando as raizes da cultura afro-brasileira, especialmente nas artes e na religiosidade, valorizar a identidade
cultural e preservar o patriménio cultural, material e imaterial, visando aumentar a autoestima da raca negra. A iniciativa também busca
revitalizar, reparar e dar a devida relevancia ao desfile dos Blocos Afro e a cultura afro na cidade de Salvador.

DIREITOS E CIDADANIA AOS TERREIROS E AS COMUNIDADES QUILOMBOLAS

Comoobjetivode promoveraregularizacao fundiaria,assegurardireitos tributarios e executar melhorias deinfraestrutura, a Prefeitura, através
da SEMUR, deu continuidade, em 2017, ao cadastramento de terreiros de Candomblé e de Umbanda. A iniciativa permite o reconhecimento
juridico-administrativo e social e facilita a relacao dos Povos e Comunidades de Terreiro cadastrados com a administracao da cidade, na
resolucao de suas demandas, através das Prefeituras-Bairro e demais instituicdes da gestao municipal. Ao longo do ano foram cadastrados
52 Terreiros.
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INICIATIVAS REALIZADAS

ACAO OBJETIVO

Fortalecimento das comunidades religiosas de matrizes africanas em relagao
Ministério Publico e Terreiros em Didlogos Construtivos. aos érgaos publicos, debate e e encaminhamentos para regularizagao de
associacoes e imunidade tributaria.

Cadastramento de Terreiros nas Prefeituras-Bairro. Aproximagao maior entre Prefeitura e comunidades.

Realizacdo de servicos de érgaos municipais como limpeza, poda de

Atendimento aos Terreiros. ) )
arvores e ordenamento urbano no entrono dos terreiros.

Para garantir direitos e cidadania as comunidades quilombolas, a SEMUR designou grupo de trabalho para o Programa de Agdes Afirmativas
para Comunidade Quilombola de Salvador, conforme Portaria n°® 011/2017, publicada no Diario Oficial do dia 30 de junho de 2017, com a
finalidade de planejar, elaborar e coordenar o Programa a ser executado no periodo de 2017 a 2020.

Em 2017, foram realizadas visitas técnicas pelo Grupo de Trabalho para levantamento das principais demandas e das condicoes dessas
comunidades. Também foram intensificadas as agoes voltadas a juventude negra e quilombola de Ilha de Maré. Através de rodas de didlogo,
foram discutidas propostas como o curso preparatorio para o ENEM, a implementacao da Casa do Estudante Quilombola, a realizacdo de
torneios esportivos dentro dos quilombos e a oferta de cursos profissionalizantes.

PROMOCAO DA CIDADANIA LGBT

A Coordenacao de Politicas e promoc¢ao da cidadania LGBT da SEMUR busca formular e propor diretrizes para o combate a discriminacao, a
promocao e a defesa dos direitos da populacao LGBT. E responsavel pelas acoes municipais, com foco no debate sobre a LGBTfobia e o direito
a livre orientacao sexual e identidade de género.

Entre as atividades do Maio da Diversidade, foi realizada a segunda edicao Corpos, Géneros, Sexualidades, |dentidades, com a participacao
de pesquisadores e estudiosos dos temas. Também foram promovidas 10 rodas de conversas e oficinas para comemorar o 17 de maio, Dia
Mundial de Combate a LGBTfobia. Outra iniciativa de apoio a cidadania foi a isencao de taxas as paradas para a diversidade nos bairros de
Salvador. Em 2017, foram encaminhadas a Prefeitura 29 solicitacoes de eventos nos bairros. Realizadas nos finais de semana, as paradas
contaram com suporte dos servicos municipais e supervisao presencial da coordenacao de Politicas e Promocao da Cidadania LGBT.

0 acesso a educacao pela populacao LGBT é outra vertente das acoes da SEMUR. Neste sentido, desenvolveu campanhas e parcerias durante
2017, para estimular a presenca deste segmento da sociedade nas salas de aula.
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EDUCACAO PARA 0S LGBTS

INICIATIVA OBJETIVO

Funcionamento de uma turma do programa Universidade Para Todos

Parceria com a Universidade do Estado da Bahia (UNEB). destinada a populacao LGBT no Centro Municipal de Referéncia.

Campanha de Educacao de Jovens e Adultos (EJA) LGBT. Promover o retorno da populacao LGBT a sala de aula.

Capacitacao em técnicas e procedimentos de seguranca cotidiana,
palestra de prevencao a violéncia, metodologia de defesa pessoal e
primeiros socorros.

Assinatura do termo de Cooperacao Técnica entre a Guarda Civil
Municipal, SEMUR e Centro Municipal de referéncia LGBT.

Palestra Combate a LGBTFobia Institucional. Sensibilizagao do publico para o tema.

Palestra na AESOS (Associacdo Educacional Sons no Siléncio). Sensibilizacao do publico para o tema.
Quinta tematica/SPM — Loreta Valadares. Sensibilizacdo do publico para o tema.

Palestra em evento Anual da UNAIDS na Unifacs. Sensibilizacao do publico para o tema.

Através do Centro Municipal de Referéncia foram realizados 613 atendimentos as pessoas e as familias da populacao LGBT. A partir da
avaliacao e triagem das demandas dos solicitantes, os casos foram encaminhados aos setores de assisténcia juridica ou psicoldgica.

ATENDIMENTOS REALIZADOS

ASSISTENCIA JURIDICA ASSISTENCIA PSICOLOGICA

Alteracao de registro civil e encaminhamento

a defensoria para questao da transfobia e Escuta do assistido.
homofobia.
Dissolucao de uniao estavel homoafetiva. Atendimento e acompanhamento psicolégico aos assistidos e seus familiares.

Acompanhamento psicoldgico para pessoas trans com geracao de laudos/
Divérecio consensual. relatérios para retificacao de prenome junto a justica e realizacao de
procedimento hormonal.
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ASSISTENCIA JURIDICA ASSISTENCIA PSICOLOGICA

Filiacao socioafetiva.

Orientacao a estudantes e profissionais que visitaram o CMR, com o intuito de
conhecer o Centro e sua estrutura.

Homofobia na familia. —

Alteracao de registro civil. —

Acordo de partilha descumprido na dissolucao de
uniao estavel homoafetiva.

UNIDADE DE POLITICAS PUBLICAS PARA PESSOA COM DEFICIENCIA

(UPCD)

Criada através da Lei n°® 9.186/2016 e regulamentada pelo Decreto n° 28.251/2017, a Unidade de Politicas Publicas para Pessoas com
Deficiéncia (UPCD) tem por finalidade assistir ao Chefe do Poder Executivo Municipal no relacionamento com o cidadao e com os segmentos
da sociedade civil para propor, planejar, acompanhar, mobilizar e articular politicas publicas para a pessoa com deficiéncia.

A partir da construcao de um Plano Municipal de Acao, elaborado de forma transversal e em sintonia com os diversos érgaos envolvidos, a
UPCD define responsabilidades de cada um desses atores. Neste sentido, suas atividades sao desenvolvidas em oito eixos de atuacao.

EIX0S

PROPOSITO

ACESSIBILIDADE

Promocao de igualdade de oportunidades com relagcado ao acesso as informacoes e aos diversos
servicos publicos municipais.

INCLUSAO SOCIAL E
CIDADANIA

Ampliacdo do acesso da pessoa com deficiéncia as politicas de assisténcia social e de combate a
pobreza.

TRABALHO E EMPREGO

Fomento a qualificagao profissional da pessoa com deficiéncia e a inser¢ao no mercado de trabalho, de
forma sustentavel e inclusiva.

SAUDE

Promocao de atendimento na rede municipal de salde e através de parceria com instituicoes que
atuam em prol do segmento.
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PROPOSITO

Promoc¢ao de uma educacao inclusiva e de qualidade, garantindo o acesso da pessoa com deficiéncia
EDUCACAO as classes regulares do ensino publico municipal e ao atendimento educacional especializado, por meio
de parcerias com instituicoes que atuam com o segmento, como também na rede municipal de ensino.

Fomento ao acesso da pessoa com deficiéncia nos espacos de cultura e esporte, com a viabilizacao de

CULTURA E ESPORTE !
acoes voltadas para o segmento.

SUSTENTABILJDADE E Desenvolvimento de iniciativas inovadoras para promocao de inclusdo da pessoa com deficiéncia na
INOVACAO ocupacao de espacos publicos da cidade.

Investimento em agoes que possibilitem maior mobilidade e autonomia, garantindo o exercicio do

MOBILIDADE direito de ir e vir da pessoa com deficiéncia.

NOVA SEDE DO COMPED

Emoutubrode 2017, uma nova sede do Conselho Municipal dos Direitos da Pessoa com Deficiéncia (COMPED), foiinaugurada na rua Engenheiro
Lima e Silva, Edificio Fernando José, 399, transversal da avenida Joana Angélica. A unidade abriga também a UPCD e ird contribuir na
formacao de pessoal qualificado para lidar com os diversos tipos de deficiéncia, sejam elas motora, visual, auditiva ou intelectual, e também
ofertara cursos profissionalizantes.

0 prédio, requalificado com recursos publicos e privados, foi equipado com elementos de acessibilidade, conforme a Associacao Brasileira
de Normas Técnicas (ABNT), e recebeu doacao de equipamentos eletrénicos por parte do Ministério Publico e do Rotary Club da Bahia. A
iniciativa possibilitou a implantagao da sala de informatica para pessoas com deficiéncia visual. No imdvel, funciona ainda a administragao,
a sala de musicoterapia, o salao multiuso e a sala de cinema.

Também, durante a solenidade de entrega da nova sede, foram empossados os 18 novos membros do Conselho Municipal das Pessoas com
Deficiéncia (COMPED). Destes, nove sao oriundos da gestdo publica, enquanto a outra metade é composta por representantes das entidades
de apoio as pessoas com deficiéncia, como Associa¢do Baiana dos Deficientes Fisicos (ABADEF), Associacao Baiana de Sindrome de Down
(Ser Down) e Associacao de Pais e Amigos dos Excepcionais (APAE).

RELATORIO DE ATIVIDADES 2017 | 102



SHh Y B llee=

SALVADOR

RELATORIO DE ATIVIDADES

- 2017

INCLUSAO DIGITAL E PARCERIAS

Fruto da parceria entre a UPCD, a Companhia de Governanca Eletrénica de Salvador (COGEL) e o Instituto de Cegos da Bahia (ICB), foi
desenvolvido o projeto Acessibilidade Digital Salvador com o objetivo de promover a inclusao digital de pessoas com deficiéncia através de
aulas de informatica.

A UPCD também participou de encontros e reunioes para discutir parcerias em programas e atividades votadas as pessoas com deficiéncia.

ATIVIDADES

[l Encontro Brasileiro de Mulheres Cegas e com Baixa Visao, do | Encontro de Parceiros da APAE Salvador.

Reuniao com a Prefeitura de Sao Paulo na Secretaria da Pessoa com Deficiéncia para estabelecer parcerias.

Reunido com o Ministério dos Direitos Humanos (MDH) com o objetivo de estabelecer parcerias.

Reunidao com a SECIS e a Faculdade de Mauricio de Nassau para estabelecer parcerias para programas de acessibilidade nas praias
e outros.

Participacao da Semana Nacional da Pessoa com Deficiéncia.

Curso de Mediador e Pacificador Social promovido nos dias 9 de 10 de novembro pelo Ministério dos Direitos Humanos (MDH).
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