
 
 

 

 



 

 

 

 

A oferta de serviços na capital baiana está longe de atender satisfatoriamente a alta demanda da 
terceira cidade mais populosa do Brasil. Comparando-se com Recife, outra grande capital da região, 
onde o número de leitos por mil habitantes é de 5,12, Salvador dispõe de apenas 2,83 leitos e ainda 
apresenta alto custo de internação, na faixa de R 1.519, enquanto o valor médio nas capitais 
nordestinas é de R$ 1.297.  

Do mesmo modo, outros indicadores do nível de saúde do município apresentam resultados 
insatisfatórios quando comparados a outras capitais do Brasil, a exemplo do índice de mortalidade 
infantil, cuja proporção é de 16,5 por mil nascidos vivos, conforme levantamento do Ministério da 
Saúde/Ano 2010. De acordo com esta fonte, Salvador é uma das capitais brasileiras com mais alta 
taxa de mortalidade materna, na proporção de 86 óbitos por cem mil nascidos vivos.  

Ademais a estrutura instalada não é suficiente para assegurar aos usuários um serviço digno e de 
qualidade, em condições de presteza e resolutividade. 

Esses são apenas alguns dos dados preliminares que nortearam o início das ações do ano de 2013  
que posteriormente juntaram-se a muitos outros colhidos para a realização do diagnóstico da área 
que  norteou a elaboração do planejamento estratégico. 

MAIS AMBIENTES HUMANIZADOS 

A melhorias da infraestrutura das unidades de saúde municipais nesse primeiro ano de gestão  
devolveu  à  população ambientes adequados e humanizados, além de possibilitar aos profissionais 
de saúde uma prestação de serviços de saúde de qualidade. Foram deflagradas licitações para a 
requalificação e melhoria da infraestrutura das unidades de saúde municipais, e emitidas ordens de 
serviço para inicio da recuperação de 90 unidades de saúde, representando 70% das unidades da 
capacidade instalada. 

Tendo em vista o projeto de requalificação da rede municipal de saúde que tem previsão de 
recuperar 90 Unidades de Saúde até março de 2014, cabe destacar que 16 unidades foram 
inauguradas tais como: Centro de Saúde - CS Fazenda Coutos, Unidade de Saúde da Família – USF 
Bate Coração, Nova Constituinte, Vista Alegre, Alto do Cruzeiro, USF Joanes Leste, CS Santa Cruz, 
USF Alto do Coqueirinho, Garcia, CS Arenoso, CS Barreiras, UBS Paripe, CAPS Águas Claras, USF Ilha 
de Maré, Boa Vista do Lobato e USF Pituaçu. E ainda, serão entregues mais 33 unidades de saúde. 

Serviços básicos/Atenção Básica 

No que tange à ampliação do acesso aos serviços básicos de saúde, já foram entregues à população 
de Salvador 02 novas Unidades de Saúde, a USF Alto do Cabrito com 03 equipes de Saúde da 
Família (EqSF) no Distrito Sanitário de São Caetano Valéria, e o CS Engenho Velho da Federação no 
Distrito Barra/Rio Vermelho.   
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Ademais, outras Ordens de Serviços foram autorizadas para a construção de 04 novas Unidades de 
Saúde da Família, com 16 novas equipes de saúde da família: USF Mussurunga, USF Dom Avelar, 
USF Fazenda Coutos e USF Parque São Cristovão, assim como, a retomada de mais 03 obras que 
estavam paralisadas há mais de dois anos, em áreas carentes e com grande vazio assistencial, a 
saber: USF Sussurarana (04 EqSF), Boa Vista do São Caetano (06EqSF) e Rio Sena (03EqSF), 
demonstrando compromisso desta gestão na ampliação do acesso à população a serviços básicos 
de saúde, mediante a implantação de mais 13 novas Equipes de Saúde da Família.  

Mais duas unidades com 08 Equipes (USF Sussuarana e USF Parque São Cristovão) foram entregues 
aos cidadãos, beneficiando os usuários do Sistema Único de Saúde, nestas localidades. Até março 
de 2014, mais cinco novas Unidades serão entregues (USF Dom Avelar, Mussurunga, Fazenda 
Coutos, Rio Sena e Boa Vista do São Caetano).   

O conjunto de investimentos para a Requalificação e Ampliação de novos Serviços de Atenção 
Básica, na Capital, abarcará cerca de R$ 7 milhões representando investimentos significativos na 
Atenção Primária de Salvador, ampliando o acesso dos soteropolitanos ao primeiro nível de 
atenção ao Sistema Público de Saúde.  

Outrossim, para  construção da USF Vale do Matatu/Baixa do Tubo, foi elaborado projeto de 
engenharia e arquitetura com estrutura física para abrigar seis equipes de saúde da família e 
encontra-se em fase final dos procedimentos licitatórios, cuja obra deverá ser iniciada ainda este 
ano. 

As Unidades de Pronto Atendimento - UPA 24h 

Visando fortalecer a Rede Municipal de Atenção às Urgências e Emergências do Município de 
Salvador, a SMS priorizou a elaboração e licitação de todos os projetos construtivos de Unidades de 
Pronto Atendimento (UPA), objetivando garantir a execução de 100% dos recursos financeiros 
aprovados pelo Ministério da Saúde. Sendo assim foi dada a Ordem de Serviço para a construção da 
Unidade de Pronto Atendimento (UPA 24h) San Martin, situada no Distrito Sanitário da Liberdade.  

De acordo com o PEG, a SMS tem como meta para 2013 a entrega à população soteropolitana de 
uma UPA Tipo III 24h. A meta foi cumprida com a entrega da UPA Valéria, e será superada com 
unidade de San Martin cujas obras iniciaram no mês de abril, e a sua execução já atingiu cerca de 
40%%. 

Impende destacar que foram retomadas as obras da UPA Brotas no mês de junho e o atraso das 
obras deveu-se às chuvas e problemas identificados no “talude” e na drenagem do terreno, 
exigindo assim estudo solo e projeto de fundação, grampeamento do solo que de modo a permitir 
o desenvolvimento das superestruturas (pilares, laje e vigas). A nova previsão de conclusão está 
prevista para  junho de 2014.  

No que tange à UPA Hélio Machado o projeto de engenharia e arquitetura foi revisado pelos 
profissionais da área de desenvolvimento de projetos e infraestrutura da Secretaria, além de ter 
sido elaborado projetos complementares (elétrico, telefonia e rede lógica), todos vistados pela 
equipe técnica da Vigilância Sanitária Municipal. Registra-se que o demora no reinicio das obras 
deveu-se ao atraso do Ministério da Saúde na publicação do 12º Aditivo do Convênio nº 4595/2005, 



 

 

 

no Diário Oficial da União, o qual foi sanado somente no final de setembro de 2013. Retomada das 
obras previstas para o mês de novembro deste ano. 

Os demais projetos de construção das UPAS Parque São Cristovão, Barris, Pirajá e Paripe foram 
elaborados pela equipe da Secretaria e os procedimentos licitatórios já foram deflagrados, 
objetivando cumprir os prazos definidos pelo Ministério da Saúde , todas com prazo para conclusão 
em 2014 e custo estimado de R$ 12 milhões,. 

Centros de Atenção Psicossocial- CAPS 

Este ano, a Prefeitura  priorizou a realização de intervenções na Rede de Atenção Psicossocial, 
visando qualificar esta rede e melhorar o acesso das pessoas portadoras de transtornos mentais 
severos, assim como, dos dependentes de álcool e outras drogas. 

Neste propósito, foram deflagrados todos os procedimentos administrativos que viabilizassem a 
reforma do Centro de Atenção Psicossocial – CAPS ADGey Espinheira, bem como para construção 
dos CAPS AD Tipo III (Álcool e Drogas) de Pau da Lima e Jardim Armação, previstos para 2014. 

Em novembro deste ano, a Prefeitura entregou à comunidade do Distrito Sanitário de Cajazeiras, o 
CAPS Águas Claras, totalmente reformado com recursos do tesouro. 

O Município do Salvador terá o primeiro Centro de Atenção Psicossocial para os dependentes de 
Álcool e outras Drogas. O CAPS AD Gey Espinheira será entregue à população do Distrito Sanitário 
São Caetano/Valéria, voltado para atender pessoas dependentes de álcool e outras drogas, 
funcionando em regime de 24h, totalmente reformado e equipado com recursos financeiros 
municipais. O conjunto destas obras de reformas totaliza o montante estimado de R$ 351 mil reais. 

Multicentros 

O Planejamento Estratégico (2013/2016) prevê a implantação de 12 Multicentros de Saúde ao 
longo dos quatros anos desta gestão e para este ano, a implantação de dois. Assim, a equipe após a 
realização de estudos de viabilidade técnica, acessibilidade, demanda, necessidade, vazios 
assistenciais e factibilidade, priorizou a implantação de doisno Distrito Sanitário Barra/Rio 
Vermelho.  

Desse modo, a equipe de arquitetura e engenharia da Secretaria de Saúde , resgatou e adequou um 
projeto existente, dotando-o de toda a estrutura necessária que contemplasse ambiência 
humanizada, climatização, equipamentos, mobiliários modernos e ergonômicos que garantissem 
acessibilidade, conforme estabelecido na legislação sanitária.    

A implantação do Multicentro de Saúde Vale das Pedrinhas permitirá o acesso das pessoas a ações 
de promoção à saúde, atendimento médico especializado, exames laboratoriais, de imagem em 
radiologia e ultrassonografia, entre outros serviços complementares como apoio nutricional, 
psicologia, enfermagem, serviço social, terapia ocupacional e fisioterapia, em regime ambulatorial, 
em uma mesma unidade de saúde, de forma a garantir a integralidade da assistência da população 
do Distrito Sanitário Barra/Rio Vermelho.  

Registra-se que o segundo Multicentro de Saúde será implantado no bairro da Amaralina, mediante 
intervenções de reforma e adequação do Centro de Referência Cardiovascular Adriano Pondé, cujo 



 
 

 

projeto já está em execução.  Esta nova Unidade terá perfil assistencial voltado para doenças 
crônicas degenerativas (diabetes mellitus e hipertensão arterial) com serviços especializados na 
área de cardiologia, urologia, endocrinologia, exames diagnose em cardiologia, laboratoriais, 
fisioterapia, dentre outros, serviços de apoio voltados para Atenção à Saúde do Homem. Os 
investimentos para a implantação destes dois serviços estão estimados na ordem de R$ 
1.700.000,00 , custeados com recursos próprios. 

Serviço de Atendimento Móvel de Urgência -SAMU 

Este ano também foi reformado o Complexo Municipal de Regulação Municipal (CMR) e Base 
Serviço de Atendimento Móvel de Urgência (SAMU) do Pau Miúdo. A reforma, iniciada em maio 
deste ano, envolveu a reforma total do telhado, pintura geral, revisão elétrica e hidráulica, 
substituição de 100% do piso da CMR, permitindo a operacionalização de 100% da sua capacidade 
instalada (Central de Regulação Ambulatorial e de Leitos Hospitalares), devolvendo aos 
profissionais um serviço totalmente novo e requalificado, melhorando de forma significativa as 
condições de trabalhos dos profissionais. No conjunto da obra, também foi contemplado a reforma 
do antigo prédio deste Complexo, ordenando-o para abrigar a Base do SAMU Metropolitano do 
Salvador, dotando-a de estrutura para apoiar seis equipes, contribuindo para a melhoria do tempo 
resposta das chamadas destes serviços essenciais para a nossa população. Este conjunto de obras 
de reforma envolveu gastos estimados na ordem de R$ 705 mil de reais. 

A parceria firmada entre a Secretaria e a Fundação Mário Leal possibilitou que fossem elaborados 
por esta Instituição os projetos para construir e equipar as cinco Academias de Saúde do Município 
do Salvador, em decorrência do know-how no desenvolvimento de projeto desta natureza, adequar 
Praças Públicas em ambientes que promovam a prática de atividades físicas voltadas para melhoria 
da qualidade de vida das pessoas, principalmente, em bairros periféricos da cidade.  

Neste sentido, a Fundação elaborou dois dos Projetos de Academia Saúde (Praça do Sol – Periperi e 
Rótula Cajazeiras V), cujas obras serão iniciadas ainda este ano e entregues até o mês de março de 
2014. Quanto aos demais projetos (Praça Garcia, Praça São Cristovão e Praça do Fim de Linha da 
Mata Escura) estes se encontram em fase conclusiva, para deflagração da licitação. 

MAIS ASSISTÊNCIA À SAÚDE  

Saúde da Família 

A Estratégia Saúde daFamília no município do Salvador avançou de 14,09%(janeiro/2013) para 22% 
(outubro/2013), com um total 171 equipes de Saúde da Família (EqSF), das quais, 137 cadastradas 
nos Sistemas de Informações (SCNES e SIAB) e 34 encontram-se inconsistidas por ausência do 
profissional médico, enfermeiro ou técnico de enfermagem que deverão ser vinculados às equipes 
tão logo ocorra a nomeação dos concursados, bem como pela ausência do ACS. Em relação à 
Atenção Básica no mesmo período atingiu-se a cobertura em de 25,58%, devendo até dezembro 
chegar a 27%. 

O Município tem investido em estratégias para ampliar esta cobertura através da convocação dos 
profissionais aprovados no Concurso Público 01/2011, adesão do município ao Programa de 



 

 

 

Valorização dos  Profissionais da Atenção Básica – PROVAB, em março, com 62 médicos e  
Programa Mais Médico, em julho, com 52 médicos, além de reformas das unidades já existentes, 
totalizando 61 Unidades Básicas com a Estratégia de Saúde da Família e 50 Unidades Básicas sem 
essa estratégia. 

A Saúde Bucal na Estratégia de Saúde da Família tem avançado em sua cobertura, partindo de um 
percentual de 7,68% (janeiro/2013) para 8,73% (julho/2013), devendo passar por novo incremento 
com a posse dos novos profissionais convocados. Das 50 Unidades Básicas sem a Estratégia de 
Saúde da Família, 37 possuem oferta de atendimento em Saúde Bucal. 

Na rede laboratorial foram implantados seis novos postos de coleta de exames, gerando 
incremento de 35%, ampliando o atendimento para de 73.000 pessoas. Cabe registrar que 63% dos 
postos de atenção básica realizam diagnóstico com testes rápidos de HIV, Sífilis e Hepatites Virais.  

Na Copa das Confederações a SMS montou 03 postos médicos avançados no perímetro da Arena e 
03 equipes compostas por técnicos da Vigilância à Saúde e Ambulância do SAMU192. 

Na assistência farmacêutica aumentamos a entrega de medicamentos em 50%. 

A Secretaria também trabalhou o uso racional de medicamentos, qualificando os Agentes 
Comunitários de Saúde do Centro de Saúde Professor Bezerra Lopes do Distrito Sanitário da 
Liberdade para o atendimento à comunidade. 

Ampliação da oferta de consultas e procedimentos especializados  

Com a finalização do processo de Chamamento Público em 24 linhas de cuidado, concluído em 
agosto, garantimos a adequação da oferta de serviços com a contratualização de 146 
Estabelecimentos Assistenciais. 

Com isso, aumentamos a cobertura de procedimentos regulados de 115 mil em dezembro/2012 
para mais de um milhão (1.074.292) em agosto/2013, através do Sistema VIDA+. 

Destacamos que a partir do mês de abril/2013 os hospitais contratualizados também foram 
incorporados neste processo de trabalho da regulação, o que facilitou o acesso aos procedimentos 
de alta complexidade ambulatorial existentes nessas unidades.  

O acompanhamento da execução do teto financeiro assistencial foi realizado de maneira 
sistemática e contínua, com produção de diversos estudos e relatórios técnicos que possibilitou a 
negociação, junto ao Ministério da Saúde, de aumento do financiamento para reposição do déficit 
existente. Essa situação logrou êxito no mês de setembro/2013.  

A partir de março foi implantado o Projeto de Mutirão de Cirurgias Eletivas no município 
possibilitando o atendimento, na primeira etapa, de 1.850 pacientes que se encontravam na fila de 
espera, além de agilizar o acesso dos que aguardavam a realização dos procedimentos de média 
complexidade. Com a iniciativa, a Prefeitura retoma as cirurgias eletivas no SUS de Salvador 
suspensas há três anos.  

Cerca de 400 pessoas participaram em 24/10 do Mutirão do Glaucoma promovido pelo Centro de 
Saúde Sussuarana. Realizado em parceria com a Clínica de Diagnose e Tratamento Oftalmológico, o 



 
 

 

evento teve como objetivo realizar um diagnóstico precoce e promover o tratamento contínuo para 
evitar que a doença leve a cegueira.  

Implantamos ainda, o Projeto de Escleroterapia (tratamento ambulatorial para portadores de 
varizes), realizado em parceria com o Hospital São Rafael – HSR., 750 cirurgias ao ano. 

Destacamos que a partir do mês de abril/2013 os hospitais contratualizados também foram 
incorporados neste processo de trabalho da regulação, o que facilitou o acesso aos procedimentos 
de alta complexidade ambulatorial existentes nessas unidades.  

Outubro Rosa 

Mobilização leva cerca de 1.600 pessoas participaram da ação dedica à saúde da mulher, realizada 
pelo Distrito Barra Rio Vermelho, no dia 27/10 no Parque da Cidade. O evento fez parte das 
atividades do Outubro Rosa. Na ocasião foi oferecido serviços de orientação em prevenção do 
câncer de mama, além de ter sido realizado 150 mamografias e 300 exames agendados para o 
Hospital Aristides Maltez. 

MAIS VIGILÂNCIA À SAÚDE 

A Secretaria Municipal da Saúde de Salvador disponibiliza os 
imunobiológicos do Programa Nacional de Imunizações do 
Ministério da Saúde em todas as Unidades de Saúde.   

No corrente ano a SMS realizou as Campanhas de Vacinação 
contra a Influenza, Poliomielite e a Multivacinação.  

Quanto à campanha contra a Influenza foram vacinadas 
356.949 pessoas, alcançando a cobertura de 88,16%, e, historicamente, superando a meta de 80% 
do Ministério da Saúde. Essa campanha prioriza à população de idosos, gestantes, crianças 
menores de 2 anos, pacientes portadores de doenças crônicas e profissionais de saúde.  

Para realização da Campanha de Multivacinação, a SMS capacitou 1.000 profissionais de saúde. 
Durante a Campanha, 85.950 crianças compareceram as unidades, destas 60.706 foram vacinadas, 
correspondendo a 70,63% de Cadernetas de Vacinação atualizada. Na Campanha contra a 
Poliomielite, o município alcançou a cobertura de 88,5%.   

Tendo em vista o Plano Municipal de Enfrentamento a Sífilis e ao HIV em Salvador, destaca-se a 
realização de 02 capacitações para 54 profissionais da rede básica, sobre aconselhamento em HIV, 
Sífilis e Hepatite B e C, possibilitando assim a ampliação de 43 para 88 o número de UBS que 
realizam Aconselhamento e Teste Rápido. 

Este ano realizou-se nas escolas municipais e estaduais a Campanha Nacional de Hanseníase 
Geohelmintíases em crianças de 05 a14 anos de idade. As ações foram desenvolvidas em 288 
escolas, destas, 49 escolas são da rede estadual. Durante a campanha foram tratados de 
Geohelmintíases 33.887 escolares; 2.787 escolares foram encaminhados às unidades de saúde e 
registrou-se o diagnóstico de 01 caso confirmado de Hanseníase. 



 

 

 

Cabe destacar a Comemoração doDia Mundial da Saúdecom mobilização de profissionais de saúde, 
academias de ginástica, atletas, empresas e grupos culturais. Realizado no Jardim de Alah, o evento 
contou com atividades de alongamento, caminhada, entre outras, e envolvendo cerca de 1.500 
pessoas. 

A Sala de Situação de Dengue foi implantada e referendada pela publicação da portaria  nº 159/13 
no DOM de 09/05/2013. A Sala de Situação encontra-se ativa com a realização de 06 reuniões, para 
fortalecer a capacidade de Resposta à dengue. 

Realizado o workshop Vida no Trânsito, o qual contou com a presença de representantes de órgãos 
de trânsito de Pernambuco, Maranhão, Pará, Amazonas e Curitiba, representantes das Secretarias 
Estaduais e Municipais de Saúde, Órgãos Executivos Municipais de Trânsito e DETRAN para 
construção do Plano de Ação do Projeto Vida no Trânsito, cujo foco centra-se na redução dos 
fatores de risco de ordem comportamental, com ênfase no aperfeiçoamento do sistema de 
informações. 

Vale destacar a assinatura do termo de cooperação técnica entre Prefeitura Municipal de Salvador 
e a UNAIDS da OMS para lançamento de campanha: Proteja o Gol em Salvador que prevê ações 
educativas destinadas à população escolar, através de convênio de cooperação técnica com a 
UNAIDS que prevê ações na população de escolares de Salvador, cujo encerramento esta previsto 
para o período da Copa de 2014. 

Vigilância Sanitária 

A Vigilância Sanitária vem realizando uma análise da situação de saúde na perspectiva da Vigilância 
à Saúde, considerando as especificidades locais, o estado de saúde da população, o sistema de 
serviços de saúde e o potencial de risco inerente aos objetos da vigilância. Salvador caracteriza-se 
por apresentar distribuição irregular dos objetos de intervenção da VISA sobre o território, a 
exemplo do Distrito Sanitário Barra/Rio Vermelho que apresenta a maior concentração de serviços 
de saúde e de hotelaria.  

A heterogeneidade das condições sócio-econômicas intra e interdistritais, o comércio informal 
intenso de alimentos, o forte traço cultural e religioso, a elevada ocorrência de manifestações 
populares, com destaque para o carnaval, o que exige planejamento e programação de ações 
específicas para atender as necessidades de saúde da população.  

No período de janeiro a novembro do corrente ano foram realizadas 8.351 inspeções resultando 
em 2.753 licenciamentos,139 interdições,emissão de 452 autos de infração;650 processos 
administrativos instaurados e 46 atividades educativas para o setor regulado e 17 para população.  
Foram abordados temas como: prevenção de doenças causadas por produtos impróprios para 
consumo e critérios adequados nas condições higiênico sanitárias dos supermercados e mercados, 
açougues, padarias. Ainda dentro das atividades de educação em saúde encontra-se a capacitação 
de profissionais de salão de beleza e serviços de estética e realização de Seminário com 
representantes dos estabelecimentos dos meios de hospedagem do Centro Histórico. Incluem-se as 
ações educativas no comércio informal com foco no manejo de alimentos, bem como no comércio 
formal com estimulo para os comerciantes produzirem alimentos mais saudáveis e prevenirem 
riscos sanitários associados à produção e ao consumo de alimentos. 



 
 

 

Em relação à liberação e expedição de alvará observa-se que no período de janeiro a outubro de 
2013 houve um aumento de alvarás liberados e expedidos; porém em 2012, dos alvarás liberados, 
96,34% foram expedidos, enquanto que em 2013, foram entregues 56,04% dos alvarás.  

Número de Alvarás liberados e expedidos. Salvador, 2012-2013. 

 

 

Alvarás 

Anos 

2012 2013 

Liberados 930 2.753 

Expedidos 896 1.543 

 

No período em análise, registrou-se a ocorrência de 25 surtos de origem alimentar em Salvador. Os 
surtos notificados foram investigados, sendo realizadas inspeções sanitárias e coletas de amostras 
dos alimentos envolvidos para análise, estando no aguardo do resultado das análises laboratoriais.  

Dentre os estabelecimentos envolvidos em surtos destacam-se um na Churrascaria Rodeio e outro 
na Churrascaria e Pizzaria EJK: Restaurante Takê, Civil Empreendimentos (2), Restaurante 
Universitário de Ondina, JHSF Horto Bela Vista, JHSFSERTENGE Condomínio (5), Condomínio 
Máximo Cabula, Canteiro de obra da Construtora Sertenge, Imbuí Empreendimentos Imobiliários, 
Canteiro de Obra da Construtora Sertenge - Condomínio Volare, Ristorante Casa D’Itália, 
Restaurante Boi Preto, Empresa O Senhor é o meu Pastor Ferreira Ferraz, Canteiro de obra do 
Condomínio Reserva dos Pássaros, da Construtora Sertenge, Lanchonete Habib's de Plakafort, 
Boteco do Caranguejo Pituba e Barra (02), Empreendimento Civil Tower (02).  

Para realizar as ações de investigação de surto de origem alimentar, a Vigilância Sanitária tem 
observado vários elementos dificultadores como informações desencontradas, a saber, dados 
divergentes fornecidos pelo denunciante, e área de produção de alimentos em locais fora da 
abrangência do Município de Salvador (Simões Filho, Camaçari e Lauro de Freitas). 

A Vigilância Sanitária neste ano de 2013 realizou inspeção em 151 serviços de imagem, 38 ILPI's; 9 
hospitais dia, 2.802 restaurantes e similares, 20 cozinha industrial, 10 para cantinas, 14 buffet, 9 
atividades educativas sobre a temática da dengue, 8 sobre a temática nutricional com relação ao 
consumo de sódio, açúcar, gordura para o setor produtivo e a população; e 927 estabelecimentos 
inspecionados com ambientes de uso público e privados livres do tabaco.  

Além destes foram inspecionados 9 laboratórios de anatomia patológica e citológica; 54 
laboratórios clínicos e 13 creches e escolas. Observa-se que houve incremento de 39% no número 
de estabelecimentos inspecionados no período de janeiro a outubro de 2013 (5.724) em relação a 
2012 (4.115).  

A Vigilância Sanitária realiza ações em eventos, nos finais de semana, feriados, festas populares e 
carnaval, jogos de futebol, feiras de saúde, palestras e seminários. 



 

 

 

Bem como ampliou o quadro de profissionais nomeados no concurso público, de forma atender as 
demandas da gestão, além de investir na qualificação das equipes existentes para o 
desenvolvimento das ações de média complexidade (policlínicas, serviços de radiodiagnóstico, 
dentre outros). Fortalecer a equipe da VISA com engenheiros e arquitetos para efetuarem as 
análises de projetos e plantas, e profissional apto para julgamento dos Processos Administrativos 
Sanitários (PAS) referentes a Autos de Infração Sanitária. 

Vigilância da Água  

A Secretaria Municipal de Saúde de Salvador, através da Vigilância em Saúde Ambiental, realizou a 
avaliação de 1.662 amostras de água, sendo que 1.330 satisfatórias, ou seja, 80% das amostras 
estavam dentro do padrão de potabilidade. O objetivo da ação é monitorar a qualidade da água 
para consumo humano.  

Vigilância do Solo  

A Secretaria Municipal de Saúde também realiza o monitoramento da saúde de populações 
expostas ou sob risco de exposição a solos contaminados, bem como mapeamento e cadastro das 
áreas com solos potencialmente contaminados e com população exposta de Postos de 
Combustíveis. De janeiro a outubro de 2013, a equipe da Vigilância Ambiental (SMS/DIVIS0VISAMB) 
realizou o cadastramento de 50 postos de combustíveis, sendo 38 no DS Brotas; 10 no Distrito 
Barra Rio Vermelho e 03 no Distrito Liberdade. Foi realizada a revisão e monitoramento das 50 
hortas urbanas e de 20 cemitérios. 

Controle das Zoonoses 

Em relação ao controle da Raiva Animal, a SMS vacinou 27.494 cães e 10.854gatos, entre os meses 
de janeiro a agosto de 2013. A vacinação de rotina está disponível nos posto fixo de 97 Unidades da 
Rede Municipal de Saúde, distribuídas pelos 12 Distritos Sanitários da capital. Os bairros que não 
dispõem de posto fixo contam com equipes volantes de vacinadores.  Do total de cães e gatos 
vacinados, 599 caninos e 127 felinos foram das ilhas de Salvador.  

Cães e gatos - Vacinação Antirrábica  

Durante a Campanha de Vacinação Antirrábica de Cães e Gatos, ocorrida no período de 12 de 
setembro a 29 de outubro, a SMS vacinou o total de 82.455 cães e 20.495 gatos. Para atuar na 
Campanha de vacinação antirrábica foram treinados 420 Agentes de Combate às Endemias. 

Em relação ao monitoramento da circulação do vírus rábico, foram encaminhadas 37 amostras 
biológicas para o diagnóstico laboratorial da raiva pelo LACEN. Desse total, 27 foram provenientes 
de cães, oito de gatos e dois de morcego. 

No período de janeiro a outubro o Centro de Controle de Zoonoses da SMS de Salvador recebeu 
490 solicitações para atendimento de animais com suspeita de raiva, vacinação antirrábica em 
domicílio e reação adversa à vacina. Deste total, 275 foram atendidas.  Um dos animais com 
suspeita de raiva ficou em observação por dez dias no CCZ, sendo a suspeita descartada e o animal 
encaminhado de volta aos responsáveis.  



 
 

 

O CCZ também recebeu e atendeu 40 representações do Ministério Público sobre denúncias de 
maus tratos cometidos a animais. Todas as solicitações foram atendidas e relatórios técnicos foram 
emitidos. 

Cães e gatos – Outras Ações 

A equipe de desenvolvimento de projetos da SMS elaborou em parceria com a o CCZ, projeto para 
adequação e reforma de ônibus, para funcionar como Unidade de Atendimento voltada a 
realização de cirurgias em cães e gatos – “Castramóvel”. Este equipamento atuará de forma 
descentralizada, prioritariamente nos bairros carentes, objetivando o controle de animais de 
pequeno porte e, consequentemente, ampliando o atendimento à população canina e felina nas 
ações de controle das antropozoonoses.  

Também se encontra em fase de conclusão, o processo de aquisição de duas “Carretinhas” para 
captura de animais de grande porte nas vias públicas da cidade, a qual será realizada em parceria 
com Transalvador. 

Combate à dengue 

Conquista de Prêmio -13ª Mostra Nacional de Epidemiologia- EXPOEPI 

A melhor tecnologia da informação e comunicação do Brasil  no combate à Dengue. Esse foi o 
prêmio conquistado pelaSecretaria Municipal da Saúde durante a 13ª Mostra Nacional de 
Experiência Bem-sucedida em Epidemiologia, Prevenção e Controle de Doenças - EXPOEPI, que 
aconteceu em Brasília de 15 a 18 de outubro. 

O projeto desenvolvido pelo Núcleo de Tecnologia e Informação (NTI), em parceria com o Centro de 
Controle de Zoonoses e o Instituto Brasileiro de Geografia e Estatística (IBGE), ganhou o prêmio de 
50 mil reais, concorrendo com mais outros dois programas de combate às endemias que tiveram 
destaque no país.  

Os aparelhos que foram doados pelo IBGE, são os mesmos utilizados para a realização do censo 
demográfico, e tem entre seus atributos o sistema GPS, com a base cartográfica da capital baiana, o 
que favorece o mapeamento e a intervenção dos 1.800 agentes de combate as endemias. 

Essa nova tecnologia pioneira no país permite que os agentes de endemias possam realizar um 
número de visitas domiciliares preconizadas pelo Ministério da Saúde que é de 25 imóveis por dia 
em menor tempo, podendo assim, atingir uma quantidade maior de possíveis focos do Aedes 
aegypti, além disso, propicia uma economia aos cofres públicos e diminui o impacto ambiental com 
a redução do uso de papel, otimizando o planejamento das ações de campo com maior eficiência e 
eficácia. 

Ações de Combate  

Considerando as ações de combate ao Aedes aegypti, transmissor da Dengue, já foram realizados 
quatro ciclos de tratamento totalizando cerca de 3 milhões de visitas realizadas em imóveis de 
Salvador, o que corresponde a cobertura média 68%. 



 

 

 

Foram realizados mutirões de limpeza, em parceria com a LIMPURB, nos Distritos Sanitários de São 
Caetano/Valéria, Subúrbio Ferroviário, Boca do Rio, Cabula/Beiru, Pau da Lima e Itapagipe quando 
foram visitados cerca de 2.800 imóveis, 84 ruas e recolhidas 520 toneladas de lixo das ruas, 
contribuindo de forma incisiva para o combate a dengue na cidade. Também foram tratados 4.508 
depósitos preferenciais do mosquito da dengue (como caixas d'água), e eliminados outros 5.148. 

Além disso, a SMS realizou caminhada de alerta sobre o perigo da dengue. Esta ação foi promovida 
pela GEMOB Pau da Lima, e teve como objetivo chamar a atenção para o cuidado constante da 
prevenção da dengue, já que o índice de infestação predial é elevado na região. 

Controle de Roedores  

Foram realizados o primeiro e segundo ciclos do Plano de Contingência para o Controle de 
Roedores (PCCR) em áreas de risco de transmissão de leptospirose, com o objetivo de reduzir a 
infestação por roedores, antes do período esperado de chuvas, quando ocorre o maior contato da 
população com fatores de risco. O PCCR incluiu as ações de controle de roedores, em três 
intervenções, Levantamento de índice de infestação por roedores e ações educativas. No primeiro 
ciclo (18/02 a 28/08/2013) foram trabalhados os DS de Pau da Lima, Cabula Beirú, Itapagipe, São 
Caetano Valéria e Subúrbio Ferroviário. No segundo ciclo (14/10 a 31/12/2013) serão trabalhados 
os DS de Pau da Lima e Cabula Beirú.  

A Secretaria realiza o bloqueio de foco, o qual consiste na desratização e ações educativas nos 
locais de ocorrência de casos suspeitos ou confirmados de leptospirose que apresentem condições 
ambientais favoráveis a proliferação de roedores. Até o final de outubro do corrente ano foram 
notificados 151 casos suspeitos de leptospirose, destes 85 confirmados. Do total de casos 
confirmados 14 evoluíram para óbito e ocorreram no DS São Caetano/Valéria (6), Pau da Lima (3), 
Subúrbio Ferroviário (2), Liberdade (2) e Cabula/Beirú (1). Foram realizados 64 bloqueios de foco, 
nesse período, em 100% dos casos investigados que necessitaram de controle químico. 

O CCZ realizou ações educativas e de controle de roedores em pontos estratégicos das áreas de 
circulação coletiva no município de Salvador. Estas áreas incluíram praias situadas em toda 
extensão da Orla Marítima de Salvador, Orla Pesqueira e entorno; principais Parques e Praças de 
Salvador; Mercados, Feiras Públicas e Estações de Transbordo (Aquidabã, Lapa, Pirajá e Iguatemi), 
Centro Histórico, Dique do Tororó e adjacências. Foram utilizados 2.353 Kg de raticida na 
apresentação de pó de contato e iscas parafinadas. 

A Secretaria também realiza a vigilância entomológica para monitoramento da circulação do vetor 
da Leishmaniose e o inquérito sorológico para diagnóstico da Leishmaniose Visceral canina. 

MAIS CONTROLE E EFETIVIDADE NA GESTÃO 

Gestão de Pessoas  

O quadro de pessoal da Secretaria Municipal de Saúde é composto por 10.538 profissionais 
distribuídos de acordo com os vínculos, sendo 9.619 Servidores e 919 TAC e Processo Seletivo 
Simplificado Nº. 01/2008. 



 
 

 

Na implementação do Plano de Cargos e Vencimentos, Lei nº 7.867/10, este ano foi realizado no 
mês de fevereiro e agosto, o 3º e 4º reenquadramento para mudança de nível na tabela de 
vencimento e respectiva referência na tabela de gratificação por avanço de competência. 

Dando andamento ao preenchimento de vagas disponibilizada pelo concurso público nº 01/2011, 
homologado em janeiro de 2012, no quantitativo de 3.470 vagas (1.320 – Nível Médio e 2.150 – 
Nível Superior) distribuídas para os cargos de: Auditor em Saúde Pública, Fiscal de Controle 
Sanitário, Profissional de Atendimento Integrado, Sanitarista, Técnico em Serviços de Saúde e 
Auxiliar em Serviços de Saúde, foram  convocados até o mês de setembro 2.308 profissionais para 
as diversas áreas da SMS. Dos convocados, 1.253 profissionais já foram nomeados e dos nomeados, 
941 profissionais entraram em exercício. 

Para atender o Decreto Nº 23.743 de Janeiro/13 e a Instrução Normativa Nº 001/2013 foi realizado 
o recadastramento de 9.176 servidores tendo em vista a atualização dos dados, análise de 
documentação apresentada pelo servidor e as informações contidas no Sistema de Recenseamento 
da PMS – CENSOPMS. 

Em relação à capacitação de desenvolvimento de pessoal, destaca-se a realização do curso para 
gerentes de unidades de saúde, tendo em vista a instrumentalização do corpo gerencial da rede 
pública de serviços municipal de saúde com conteúdos e informações para o enfrentamento da 
realidade sanitária local e de serviços, alinhados com os compromissos da gestão. O curso foi 
modular com carga horária de 40 horas, com momentos de concentração e dispersão, para 
aproximadamente 120 gerentes subdivididos em 03 turmas. 

No processo de implementação das ações de Integração Ensino-Serviço do SUS Municipal, destaca-
se o acompanhamento do Programa Nacional de Reorientação da Formação Profissional em Saúde 
- PROSAUDE e Programa de Educação pelo Trabalho para Saúde – PETSAUDE, realizado na rede 
SMS pelas instituições de ensino, UFBA e UNEB. O Projeto é desenvolvimento no Distrito Sanitário 
do Subúrbio Ferroviário, Centro Histórico, Cabula/Beirú e Barra Rio Vermelho. 

Gestão administrativa e financeira 

Por força do Decreto Municipal nº 23.753/2013, foi constituída uma  Comissão Especial, designada 
pela Portaria SMS nº 022/2013, para reavaliação e renegociação dos contratos em vigor e das 
licitações em curso no âmbito da SMS com valor anual de até dois milhões de reais, o que 
possibilitou avaliar a quantidade e qualidade das prestações de serviços contratados pela SMS, bem 
como ajustar os contratos vigentes à realidade orçamentária e financeira deste órgão. 

No segundo semestre/2013 foi criado o Grupo de Trabalho voltado para revisão, criação e 
implantação de fluxos processos administrativos de petição e pagamento, no âmbito da Secretaria, 
composto por representantes das diversas áreas técnicas. O trabalho apresentado à equipe gestora 
trará benefícios a Secretaria face à padronização de procedimentos administrativos, dando assim, 
maior dinamismo e celeridade na tramitação de processos. 

Foi implantado este ano, o controle de consumo e custo médio de combustível, por tipo de veículo, 
observando-se o perfil de cada Distrito Sanitário. Esta iniciativa possibilitou adequar o 



 

 

 

abastecimento dos veículos, de acordo com o porte do distrito, extensão territorial, número de 
unidades, atividades programáticas extramuros e especificidades de cada território sanitário.  

Foi realizado estudo de necessidade de mão de obra terceirizada, para as atividades meio da SMS, 
tendo como referência os contratos existentes. Neste sentido, realizou-se também o levantamento 
dos servidores com vínculos precarizados (TAC e “Redinha”) e das categorias profissionais que 
precisam ser incorporados no novo contrato sistêmico da Prefeitura, na perspectiva de assegurar o 
funcionamento dos novos serviços, que estão sendo implantados, bem como, manter os existentes. 
Este estudo e as medidas adotadas possibilitaram a redução de custo com esta despesa de pessoal 
no ano de 2013. 

Auditoria 

Durante o ano, foram realizadas diversas auditorias cabendo citar as relativas aos estabelecimentos 
assistenciais de saúde, à apuração das denúncias oriundas da Ouvidoria Municipal e do Ministério 
Público Estadual e as relativas aos contratos e convênios celebrados pela SMS para verificar o 
cumprimento do rito formal e material na celebração destes contratos.  

 

  


