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Os anos de 2021 a 2024 marcaram um período de transformação profunda e significativa para Salvador. Sob uma gestão comprometida com o 
Desenvolvimento Sustentável e com a Inclusão Social, a capital baiana avançou em diversas frentes, não se abatendo nem mesmo com as adversi-
dades enfrentadas durante a pandemia da Covid-19, mas construindo uma cidade mais justa, equitativa e com melhor qualidade de vida para todos 
os seus habitantes.

A desigualdade social, um dos grandes desafios do município, foi enfrentada de forma incisiva através de programas como o Novo Mané Dendê, 
que revitalizou a região do Subúrbio Ferroviário. Oferecendo infraestrutura, saneamento básico e áreas verdes, a prefeitura proporcionou melhores 
condições de vida para mais de 45 mil pessoas. O Programa Vida Nova, por sua vez, acolheu e acompanhou mais de duas mil pessoas em situação 
de rua, oferecendo moradia, alimentação e acesso a serviços de saúde e assistência social. 

A criação de centros de referência para mulheres vítimas de violência, como a Casa da Mulher Brasileira e a implementação de Políticas de Promoção 
da Igualdade Racial, como o AfroEstima, que capacitou mais de mil afroempreendedores, demonstram o compromisso da gestão em construir uma 
cidade mais justa e inclusiva.

A Saúde e a Educação foram áreas estratégicas para o desenvolvimento da cidade. A cobertura básica de saúde foi ampliada, chegando a 70% da popula-
ção. Novas Unidades de Saúde foram reformadas ou construídas, como o Hospital do Homem e outras estão em execução, como o Hospital Maternidade 
e da Criança. Foi criada a Escola de Saúde Pública e implementados programas de saúde bucal e de prevenção de doenças crônicas.  

Na Educação, a Rede Municipal foi expandida, com a construção de novas escolas e a reforma de unidades existentes. A implantação do Centro de 
Formação Emília Ferreiro promoveu a capacitação dos profissionais de Educação, contribuindo para a melhoria da qualidade do ensino.

A transformação urbana foi evidente em diversas áreas da cidade: obras de saneamento, mobilidade e habitação promoveram a melhoria da qualidade 
de vida da população e a valorização do patrimônio histórico e cultural. A requalificação da Orla Marítima, com a construção de ciclovias, parques e áreas 
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de lazer, revitalizou a região e tornou-a mais atrativa para turistas e moradores. Novos ônibus elétricos foram incorporados à frota da cidade, as ciclovias 
ultrapassaram os 300 km e a entrega do BRT, ligando a Rodoviária à Estação da Lapa, garantiu um transporte mais eficiente, rápido e seguro à população, 
contribuindo para uma mobilidade mais sustentável e eficiente. 

O Programa Morar Melhor, nos últimos quatro anos, reformou mais de 20 mil moradias, enquanto a requalificação da Orla está perto de ser concluída. 
Escadarias, praças, quadras, campos e centenas de obras de proteção e de contenção de encostas beneficiaram milhares de famílias. Além disso, 
a cidade avançou na preservação do meio ambiente, com ações de recuperação de áreas degradadas, plantio de mais de mais de 40 mil árvores, 
implantação de novos parques, hortas e pomares. A saúde animal ganhou reforço com a implantação do Hospital Municipal Veterinário que oferta 
cuidados médicos aos pets e apoia famílias tutoras de baixa renda.

O Desenvolvimento Econômico foi impulsionado por meio de diversas iniciativas, como a criação de um ambiente de negócios mais favorável, o in-
centivo ao empreendedorismo e a diversificação da economia. A modernização dos sistemas de atendimento e a digitalização de serviços agilizaram 
processos e tornaram mais transparente as relações empresariais com a prefeitura. Qualificamos, nos últimos quatro anos, cerca de 60 mil pessoas, 
abrindo-lhes novas oportunidades de emprego e renda. Nunca se fez tanto em tão pouco tempo.

A Cultura e o Turismo receberam uma atenção especial nesta gestão que implantou novos equipamentos como a Casa das Histórias de Salvador, 
a Cidade da Música, a Galeria do Mercado Modelo e o Museu Nacional de Cultura Afro-Brasileira (Muncab). O Turismo Étnico-afro foi fortalecido e 
incrementado com novos incentivos e atrativos, consolidando Salvador como uma referência nacional e internacional nessa atividade. 

Os resultados alcançados nos últimos quatro anos demonstram que Salvador está no caminho certo para se tornar uma cidade mais justa, susten-
tável e inclusiva. A gestão municipal, em parceria com a sociedade civil, implementou políticas públicas inovadoras e eficazes, que resultaram em 
melhorias significativas na qualidade de vida da população.

Este relatório apresenta um panorama detalhado das ações realizadas e dos desafios superados na cidade de Salvador. Nos próximos anos, novos obs-
táculos deverão ser enfrentados por nossa cidade, mas temos a determinação e a experiência necessárias para enfrentar as dificuldades e construir um 
futuro ainda mais promissor para todos os cidadãos.

Salvador, fevereiro de 2025.

Bruno Soares Reis
Prefeito
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